
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE

RESOLUÇÃO CONSUNI Nº 001, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispõe sobre a alteração na estrutura
organizacional da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco,
alterando a resolução CONSUNI n.°
011, de 07 de outubro de 2024.

O CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE), no uso de suas atribuições,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a alteração da estrutura organizacional da Universidade Federal do Agreste
de Pernambuco (UFAPE), em modificação à Resolução CONSUNI nº 011, de 07 de outubro de
2024, na forma dos Anexos I e II desta Resolução.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

APROVADA NA 1ª (PRIMEIRA) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO SUPERIOR PRO
TEMPORE, REALIZADA EM 05 DE FEVEREIRO DE 2026.

PROF. AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
- PRESIDENTE -



ANEXO I - PROPOSTA DE CRIAÇÃO DE ESTRUTURAS

1. REITORIA

ASSESSORIA ESPECIAL - AES.REIT Procedimento: Devolução da CD-03 para a
Reitoria

Fundamentação: Compensação da CD-03 cedida para o STI pela Reitoria.

Finalidade: Assessorar a Reitoria.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-03, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

2. DIRETORIA DE GESTÃO DE PROJETOS

DIRETORIA DE GESTÃO DE PROJETOS - DGP.REIT Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda identificada.

Finalidade: Transformar o Arquivo Geral (CD-04) em Diretoria de Gestão de Projetos (CD-04), em
substituição à Assessoria de Projetos da Reitoria.

Cargo/Função: Função Gratificada CD-04, remanejada do Arquivo Geral (CD-04).

3. DIRETORIA DE ACESSIBILIDADE

DIRETORIA DE ACESSIBILIDADE - DACES.REIT Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pela Secretaria de Acessibilidade à Reitoria, que acompanha
um movimento nacional de valorização.

Finalidade: Planejar, coordenar e implementar políticas institucionais de acessibilidade e inclusão no
âmbito da UFAPE.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-04, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

SECRETARIA DA DIRETORIA DE ACESSIBILIDADE -
SEC.DACES

Procedimento:Mudança de hierarquia

Fundamentação: Estruturar a Diretoria de Acessibilidade.

Finalidade: Desvincular a Secretaria de Acessibilidade da Reitoria e vincular à Diretoria de
Acessibilidade.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-01, que atualmente já pertence à Acessibilidade.

COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO -
CAA.DACES

Procedimento: Criação de estrutura.

Fundamentação: Estruturar a Diretoria de Acessibilidade.

Finalidade: Transformar a Seção de Apoio Administrativo (FG-03) em Coordenadoria de Apoio
Administrativo (FG-02).

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.



4. DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERINSTITUCIONAIS

COORDENADORIADE ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAÇÃO DE PARCERIAS - CAFP.DRINT Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Diretoria de Relações Interinstitucionais à Reitoria.

Finalidade: Fiscalizar a execução dos instrumentos firmados pela UFAPE.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

COORDENADORIADE COOPERAÇÃOTÉCNICA
COM RECURSOS E TRANSFERÊNCIAS -
CCTRT.DRINT

Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Diretoria de Relações Interinstitucionais à Reitoria.

Finalidade: Planejar, coordenar, acompanhar e apoiar a celebração, a execução, o monitoramento e a
prestação de contas dos instrumentos de cooperação técnica que envolvam a transferência de
recursos financeiros e a utilização da Transferência Eletrônica Disponível – TED, assegurando a
conformidade com a legislação vigente, a correta aplicação dos recursos públicos, a observância dos
prazos e obrigações pactuadas, bem como a transparência, a eficiência e a regularidade da execução
física e financeira dos projetos e ações institucionais da Universidade.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

5. DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS

COORDENADORIA DE LÍNGUAS ESTRANGEIRAS -
CLE.DRI Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pela Diretoria de Relações Internacionais através do
23875.003542/2025-15.

Finalidade: Transformar a Seção de Línguas Estrangeiras (FG-03) em Coordenadoria de Línguas
Estrangeiras (FG-02).

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

COORDENADORIADEMOBILIDADE
INTERNACIONAL - CMI.DRI Procedimento:Mudança de nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pela Diretoria de Relações Internacionais através do
23875.003542/2025-15.

Finalidade: Transformação da Coordenadoria de Administração de Mobilidade (FG-02) em
Coordenadoria de Mobilidade Internacional (FG-02).

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, que atualmente é da Coordenadoria de Administração de
Mobilidade.

COORDENADORIADE PARCERIAS
INTERNACIONAIS - CPI.DRI Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pela Diretoria de Relações Internacionais através do
23875.003542/2025-15.

Finalidade: Divisão da Coordenadoria de Administração de Mobilidade em Coordenadoria de
Mobilidade Internacional e Coordenadoria de Parcerias Internacionais.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.



6. SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS

COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO -
CAA.SGC Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pelas comissões à Reitoria.

Finalidade: Prestar apoio administrativo às comissões de ensino, pesquisa e extensão.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

7. CORREGEDORIA

CORREGEDORIA – COR.REIT Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Portaria Normativa CGU nº 27, de 11 de outubro de 2022, art. 6º; Decreto nº 5.480,
de 30 de junho de 2005, art. 8º.

Finalidade: Atuar como unidade de correição instituída da UFAPE, vinculada à autoridade máxima da
Instituição, responsável pela condução, supervisão e orientação das atividades correcionais.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-04, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

SECRETARIA DA CORREGEDORIA – SEC.COR Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda da Corregedoria por estrutura de suporte administrativo.

Finalidade: Prestar suporte administrativo às atividades da Corregedoria, assegurando apoio às
comissões e aos procedimentos correcionais.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-01, remanejada da Secretaria de Assuntos Específicos do
Hospital Veterinário Universitário – SAE.HVU.

COORDENADORIADE ADMISSIBILIDADE E
MEDIDAS ALTERNATIVAS – CAMAL.COR Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda da Corregedoria por estrutura de suporte técnico às fases iniciais e
alternativas dos procedimentos correcionais.

Finalidade: Analisar a admissibilidade de denúncias e representações, bem como apoiar a adoção de
medidas alternativas no âmbito correcional.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

COORDENADORIA DE APOIO AOS
PROCEDIMENTOS CORRECIONAIS – CAPC.COR Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Necessidade de suporte técnico e operacional contínuo às demandas correcionais.

Finalidade: Apoiar a instauração, instrução e acompanhamento de sindicâncias e processos
administrativos disciplinares.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

Obs.: Essa estrutura será criada posteriormente, quando for finalizada a transição das demandas da
CPPAD para a Corregedoria.



8. SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

SUPERINTENDÊNCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO – STI.REIT

Procedimento: Apenas mudança de
nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Sistema de Tecnologia da Informação à Reitoria, através
do Processo 23875.003741/2025-15.

Finalidade: Para refletir com maior precisão o caráter estratégico da TI na UFAPE, que hoje envolve
não apenas suporte, mas também governança, planejamento, padronização e sustentação de serviços
digitais essenciais ao ensino, à pesquisa, à extensão e à gestão.

Cargo/Função: Não se aplica.

COORDENADORIADE ATENDIMENTOAO
USUÁRIO – CAU.STI Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Sistema de Tecnologia da Informação à Reitoria, através
do Processo 23875.003741/2025-15.

Finalidade: Centralização e qualificação do suporte (s4ervice desk, gestão de chamados, catálogo de
serviços e indicadores), ampliando a agilidade e a previsibilidade do atendimento.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

COORDENADORIADE SEGURANÇADA
INFORMAÇÃO – CSIN.STI Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Sistema de Tecnologia da Informação à Reitoria, através
do Processo 23875.003741/2025-15.

Finalidade: Apoiar e executar ações relacionadas à segurança da informação e à privacidade no
âmbito institucional.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

9. SUPERINTENDÊNCIA DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA E
EMPREENDEDORISMO

SUPERINTÊNDENCIA DE INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA E EMPREENDEDORISMO –
SITE.REIT

Procedimento: Criação de estruturação.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Pró-Reitoria à Reitoria.

Finalidade: Transformar o Departamento de Inovação Tecnológica e Empreendedorismo (CD-04) em
Superintendência de Inovação Tecnológica e Empreendedorismo (CD-03) e remanejar o vínculo para a
Reitoria.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-03, remanejado da Prefeitura.

COORDENADORIA DE CAPACITAÇÃO, DIFUSÃO E
TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIAS – CCDT.SITE Procedimento: Criação de estruturação.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Pró-Reitoria à Reitoria.

Finalidade: Contemplar a estrutura da SITE com Coordenadoria.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.



COORDENADORIA PROGRAMAS DE
EMPREENDEDORISMOE INOVAÇÃO –
CPEI.PRPPGI

Procedimento: Criação de estruturação.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Pró-Reitoria à Reitoria.

Finalidade: Contemplar a estrutura da SITE com Coordenadoria.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

10. SUPERINTENDÊNCIA DAS UNIDADES DE INTEGRIDADE

SUPERINTENDÊNCIA DAS UNIDADES DE
INTEGRIDADE - SUI.REIT Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Portaria Normativa CGU nº 234, de 6 de novembro de 2025; Decreto nº 11.529, de
2023.

Finalidade: Coordenar a gestão da integridade, da transparência e do acesso à informação na UFAPE.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-03, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

SECRETARIADA SUPERINTENDÊNCIA DAS
UNIDADES DE INTEGRIDADE – SEC.SUI Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Necessidade de apoio administrativo à Unidade Setorial de Integridade.

Finalidade: Dar suporte às atividades da USI e substituir a chefia em suas ausências e impedimentos.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-01, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

11. PREFEITURA

A Prefeitura passa a ficar vinculada à Reitoria, com a seguinte estrutura:

PREFEITURA - PREF.REIT Procedimento:Mudança de CD.

Fundamentação: Previsão do Projeto de Emancipação da Unidade Acadêmica de Garanhuns.

Finalidade: Contemplar a previsão do Projeto de Emancipação, que só não foi implantando devido ao
corte de um CD-02 da Lei de criação da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco. Além disso,
mudar o vínculo para a Reitoria.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-02, conforme Portaria MEC Nº 708, de 17 de outubro de 2025.

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS – DCONT.PREF Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Prefeitura à Reitoria.

Finalidade: Posicionar melhor hierarquicamente o setor, considerando a atuação estratégica.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-04, oriunda da Diretoria de Inovação Tecnológica e
Empreendedorismo (DITE).

SEÇÃO DE PERÍCIAS E AVALIAÇÕES – SPA.CPOA Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Devolução da FG-03 cedida pela Prefeitura ao Departamento de Patrimônio e
Almoxarifado.

Finalidade: Criar a Seção de Perícias e Avaliações vinculada à Coordenadoria de Perícias e
Orçamentos.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, remanejada da Secretaria de Acessibilidade.



12. PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO

DEPARTAMENTODE PLANEJAMENTO EGESTÃO
ESTRATÉGICA – DPGE.PROPLAN

Procedimento: Apenas mudança de
nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Mudar de Departamento de Planejamento, Informações Institucionais e Captação de
Recursos para Departamento de Planejamento e Gestão Estratégica.

Cargo/Função: Não se aplica.

SEÇÃO DE GERENCIAMENTO DE INFORMAÇÃO E
DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL - SGIAI.CIAI

Procedimento: Apenas mudança de
nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Mudar de Seção de Documentação e Gerenciamento de Informações para Seção de
Gerenciamento de Informação e de Avaliação Institucional.

Cargo/Função: Não se aplica.

SEÇÃODE APOIO A AUTOAVALIAÇÃO
INSTITUCIONAL - SAAI.CIAI Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Apoiar a CPA na análise dos dados da autoavaliação institucional e no fortalecimento de
suas ações.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, remanejado do DITE.PRPPGI.

COORDENADORIA DE GESTÃOORIENTADA A
DADOS - CGOD.DPGE Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Criar estrutura que trabalhe com a gestão orientada a dados.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

SEÇÃO DE ANÁLISE DE DADOS - SAD.CGOD Procedimento: Mudança de nomenclatura e de
vínculo.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Remanejar a Seção de Monitoramento e Avaliação Institucional da Coordenadoria de
Informações e Avaliações Institucionais e mudar o nome para Seção de Análise de Dados.

Cargo/Função: Não se aplica.

DEPARTAMENTODEGOVERNANÇA, PROCESSOS
E ESTRUTURAS ORGANIZACIONAIS -
DGPEO.PROPLAN

Procedimento: Apenas mudança de
nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Governança e Gestão de Riscos da
PROPLAN.



Cargo/Função: Não se aplica.

Finalidade: Mudar de Departamento de Governança e Gestão de Riscos para Departamento de
Governança, Processos e Estruturas Organizacionais.

COORDENADORIA DE GOVERNANÇA E
CONFORMIDADE INSTITUCIONAL - CGCI.DGPEO

Procedimento: Apenas mudança de
nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Mudar de Coordenadoria de Governança e Gestão de Riscos para Coordenadoria de
Governança e Conformidade Institucional.

Cargo/Função: Não se aplica.

SEÇÃODE CONFORMIDADE E ESTRUTURAS
ORGANIZACIONAIS - SCEO.CGCI

Procedimento: Apenas mudança de
nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Mudar de Seção de Gestão de Riscos para Seção de Conformidade e Estruturas
Organizacionais.

Cargo/Função: Não se aplica.

COORDENADORIA DE GESTÃO, DE PROCESSOS E
RISCOS - CGPR.DGPEO

Procedimento: Apenas mudança de
nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade:Mudar de Coordenadoria de Processos e Estruturas Organizacionais para Coordenadoria
de Gestão, de Processos e Riscos.

Cargo/Função: Não se aplica.

SEÇÃO DE ARQUITETURA DE PROCESSOS E
GESTÃO DE RISCOS - SAPGR.CGPR

Procedimento: Apenas mudança de
nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade:Mudar de Seção de Processos Organizacionais para Seção de Arquitetura de Processos e
Gestão de Riscos.

Cargo/Função: Não se aplica.

COORDENADORIA DE MODERNIZAÇÃO E
INOVAÇÃOADMINISTRATIVA- CMIA.DGPEO

Procedimento: Mudança de nomenclatura e de
vínculo hierárquico.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Transformação da Coordenadoria de Captação de Recursos (FG-02) em Coordenadoria de
Modernização e Inovação Administrativa (FG-02). Além disso, ela sai do Departamento de
Planejamento, Informações Institucionais e Captação de Recursos (DPLIC) e passa para o
Departamento de Governança e Gestão de Riscos (DPGO).

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, que atualmente é da Coordenadoria de Captação de
Recursos



SEÇÃODEMODERNIZAÇÃO EMELHORIA
ADMINISTRATIVA -SMM.CMIA Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Departamento de Planejamento, Informações
Institucionais e Captação de Recursos da PROPLAN.

Finalidade: Apoiar a Coordenadoria deModernização e Inovação Administrativa.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, remanejado do DITE.PRPPGI.

13. PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO – DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E FINANÇAS

SEÇÃO DE LIQUIDAÇÃO DE RETENÇÕES E
ENCARGOS TRIBUTÁRIOS – SLRET.CEF Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Pró-Reitoria de Administração à Reitoria

Finalidade: Criar a Seção de Retenção e Encargos Tributários da Coordenadoria de Execução
Financeira do Departamento de Contabilidade e Finanças.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, remanejada do Departamento de Inovação Tecnológica e
Empreendedorismo da PRPPGI.

SEÇÃO DE LIQUIDAÇÃO DA FOLHA E ENCARGOS
DE PESSOAL – SLFEP.CEF Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Pró-Reitoria de Administração à Reitoria

Finalidade: Criar a Seção de Liquidação e Encargos de Pessoa da Coordenadoria de Execução
Financeira do Departamento de Contabilidade e Finanças.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, remanejada do Departamento de Inovação Tecnológica e
Empreendedorismo da PRPPGI.

14. SECRETARIA DE PROTOCOLO, COMUNICAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

SECRETARIA DE PROTOCOLO E ARQUIVO GERAL
– SPAG.PROAD Procedimento:Mudança de nomenclatura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Reitoria.

Finalidade: Agregar os setores de Protocolo e Arquivo.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-01, que atualmente já pertence à Secretaria de Protocolo,
Comunicação e Distribuição.

SEÇÃO DE PROTOCOLO – SPR.SPAG Procedimento: Mudança de nomenclatura e
vinculação hierárquiva.

Fundamentação: Demanda identificada com a transformação do Arquivo Geral em Diretoria de
Gestão de Projetos da Reitoria.

Finalidade: Remanejar a Seção de Processamento Técnico e Pesquisas do Arquivo Geral e transformar
em Seção de Protocolo da Secretaria de Protocolo e Arquivo.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, que atualmente já pertence à Seção de Processamento
Técnico e Pesquisas.



SEÇÃO DE ARQUIVO GERAL – SAG.SPAG Procedimento: Mudança de nomenclatura e
vinculação hierárquiva.

Fundamentação: Demanda identificada com a transformação do Arquivo Geral em Diretoria de
Gestão de Projetos da Reitoria.

Finalidade: Remanejar a Seção de Gestão de Arquivos Setoriais do Arquivo Geral e transformar em
Seção de Arquivo da Secretaria de Protocolo e Arquivo.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, que atualmente já pertence à Seção de Gestão de Arquivos
Setoriais do Arquivo Geral.

15. PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃODE
PESSOAS – SAP.PROGEPE Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Pró-Reitoria à Reitoria.

Finalidade: Alterar o nível hierárquico da estrutura do operacional para o estratégico, visando
atender as demandas da Sede e dos futuros Campi Externos, além da complexidade das atividades.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-03 a partir da transformação de um CD-04 + 6 FG-03 do Banco de
Funções.

COORDENADORIADE APOSENTADORIAS E
PENSÕES – CAP.SAP Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Solicitação formalizada no Processo nº 23875.003759/2025-17.

Finalidade: Coordenar as políticas e ações relativas a aposentadorias e pensões.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

SEÇÃO DE BENEFÍCIOS – SBE.CCP Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Solicitação formalizada no Processo nº 23875.003759/2025-17.

Finalidade: Executar as atividades de cadastro, concessão emanutenção de benefícios aos servidores.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, remanejada da Seção de Apoio Administrativo do
Departamento de Qualidade de Vida – SAA.DQV.PROGEPE.

DEPARTAMENTODE PROCESSOS SELETIVOS E
PROVIMENTOS – DPSP.PROGEPE Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Pró-Reitoria à Reitoria.

Finalidade: Gerir as atividades relacionadas à admissão de pessoal, concursos públicos e processos
seletivos.

Cargo/Função: Cargo de Direção CD-04, remanejada do DAP.PROGEPE.

COORDENADORIADE PROCESSOS SELETIVOS
CPS.DPSP Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação:Demanda apresentada pela Pró-Reitoria à Reitoria.

Finalidade: Auxiliar as atividades relacionadas à admissão de pessoal, concursos públicos e processos
seletivos.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.



COORDENADORIADE AVALIAÇÃO E
CAPACITAÇÃO – CAC.DDP Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Solicitação formalizada no Processo nº 23875.003759/2025-17.

Finalidade: Coordenar as atividades de avaliação de desempenho e capacitação de servidores.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.

COORDENADORIADE APOIO ADMINISTRATIVO
CAA.DQV Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Solicitação apresentada pela Pró-Reitoria.

Finalidade: Transformar a Seção de Apoio Administrativo (FG-03) em Coordenadoria de Apoio
Administrativo (FG-02).

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.
Remanejar a Função Gratificada FG-03 para a Seção de Benefício – SEBE.CAP.DAP.PROGEPE.

SEÇÃO DE SERVIÇOS À SAÚDE - SSS.CAA Procedimento:Mudança de nomenclatura.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

Finalidade:Mudar de Seção Médica e Assistência à Saúde para Seção de Serviços à Saúde.

Cargo/Função: Não se aplica.

Seção de Segurança do Trabalho e Saúde
Ocupacional - STSO.CAA Procedimento:Mudança de vínculo hierárquico.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

Finalidade: Vincular à Coordenadoria de Apoio Administrativo.

Cargo/Função: Não se aplica.

Seção de Qualidade de Vida e Responsabilidade
Social - SQRS.CAA Procedimento:Mudança de vínculo hierárquico.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

Finalidade: Vincular à Coordenadoria de Apoio Administrativo.

Cargo/Função: Não se aplica.

Seção de Assistência Psicossocial - SAPS.CAA Procedimento:Mudança de vínculo hierárquico.

Fundamentação: Demanda apresentada pelo Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

Finalidade: Vincular à Coordenadoria de Apoio Administrativo.

Cargo/Função: Não se aplica.

16. PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA

COORDENADORIA DE GESTÃO DA CASA UFAPE –
CGC.DACA Procedimento: Criação da estrutura.

Fundamentação: Demanda apresentada pela Pró-Reitoria de Extensão e Cultura à Reitoria

Finalidade: Coordenadoria para gerir à Casa UFAPE.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-02, conforme Portaria MEC nº 812, de 4 de dezembro de 2025.



17. COORDENAÇÕES DE CURSO

SEÇÃODE APOIO ADMINISTRATIVO E
ACADÊMICO - SAAA.CCBAD Procedimento: Criação de estruturação.

Fundamentação:Demanda identificada.

Finalidade: Prestar apoio administrativo e acadêmico à Coordenação do Curso de Bacharelado em
Administração.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, remanejado da Seção de Línguas Estrangeiras da DRI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico -
SAAA.CCBCON Procedimento: Criação de estruturação.

Fundamentação:Demanda identificada.

Finalidade: Prestar apoio administrativo e acadêmico à Coordenação do Curso de Bacharelado em
Ciências Contábeis.

Cargo/Função: Função Gratificada FG-03, remanejado do banco.

18. PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO

COORDENADORIA DE DIFUSÃO E
ACOMPANHAMENTODA PESQUISA -
CDAP.DPESQ

Procedimento:Mudança de nomenclatura.

Fundamentação:Demanda apresentada pelo Departamento de Pesquisa

Finalidade: Mudar de Coordenadoria de Ética na Pesquisa para Coordenadoria de Difusão e
Acompanhamento da Pesquisa.

Cargo/Função: Não se aplica.

SEÇÃO DE INDICADORES, MÉTRICAS E ÉTICA DA
PESQUISA - SIMEP.CDAPC

Procedimento: Mudança de nomenclatura e
vinculo hierárquico.

Fundamentação:Demanda apresentada pelo Departamento de Pesquisa

Finalidade:Mudar de Seção de Divulgação Científica para Seção de Indicadores, Métricas e Ética da
Pesquisa. Além disso, vincular a Coordenadoria de Difusão e Acompanhamento da Pesquisa.

Cargo/Função: Não se aplica.

COORDENADORIA DE DIFUSÃO E
ACOMPANHAMENTODA PESQUISA -
CDAP.DPESQ

Procedimento:Mudança de nomenclatura.

Fundamentação:Demanda apresentada pelo Departamento de Pesquisa

Finalidade: Mudar de Coordenadoria de Coleções, Herbários e Bitério para Coordenadoria de
Coleções Didáticas e Científicas.

Cargo/Função: Não se aplica.



ANEXO II – QUADRO DE MOVIMENTAÇÃO DE CARGOS E
FUNÇÕES

CARGO/FUNÇÃO ORIGEM DESTINO

CD-02 PortariaMEC Nº 708, de 17 de
outubro de 2025

Prefeitura
(Conforme projeto de emancipação

da UAG/UFRPE)

CARGO/FUNÇÃO ORIGEM DESTINO

CD-03 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Assessoria Especial da Reitoria
(AES.REIT)

CD-03 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Superintendência das Unidades de
Integridade (SUI.REIT)

CD-03 Remanejado da Prefeitura
Superintendência de Inovação

Tecnológica e Empreendedorismo
(SITE.REIT)

CD-3 Transformação de 1 CD-04 e 6 FG-03
(Banco) em 1 CD-03

Superintendência de Administração
de Pessoal (SAP.PROGEPE)

CARGO/FUNÇÃO ORIGEM DESTINO

CD-04 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025 Corregedoria

CD-04 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025 Diretoria de Acessibilidade

CD-04
Remanejado daDiretoria de
Administração de Pessoal

(DAP.PROGEPE)

Departamento de Processos Seletivos
e Provimentos da PROGEPE

CD-04
Remanejado daDiretoria de Inovação
Tecnológica e Empreendedorismo

(DITE.PRPPGI)
Diretoria de Contratos da Prefeitura

CD-04 Remanejado do Arquivo Geral
(ARG.REIT) Diretoria de Gestão de Projetos

CARGO/FUNÇÃO ORIGEM DESTINO

FG-01 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Secretaria de Assuntos Específicos do
Campi Externo B

FG-01 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Secretaria da Superintendência das
Unidades de Intregridade

FG-01
Remanejado da Secretaria de
Protocolo, Comunicação e

Distribuição

Secretaria de Protocolo e Arquivo
Geral

FG-01 Remanejado da Secretaria de
Acessibilidade

Secretaria da Diretoria de
Acessibilidade

CARGO/FUNÇÃO ORIGEM DESTINO

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Admissibilidade e
Medidas Alternativas da Corregedoria

FG-02 PortariaMEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Apoio aos
Procedimentos Correcionais da

Corregedoria

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Acompanhamento
e Fiscalização de Parcerias da DRINT

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Cooperação Técnica
com Recursos e Transferências da



DRINT

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Línguas
Estrangeiras da DRI

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Parcerias
Internacionais da DRI

FG-02
Remanejado da Coordenadoria de
Administração de Mobilidade da

DRI.REIT

Coordenadoria deMobilidade
Internacional da DRI

FG-02 PortariaMEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Apoio às Comissões
de Ensino, Pesquisa e Extensão da
Secretaria Geral dos Conselhos

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Gestão Orientada a
Dados

FG-02
Remanejado da Coordenadoria de

Captação de Recursos do
DPLIC.PROPLAN

Coordenadoria deModernização e
Inovação Administrativa do

DGPEO.PROPLAN

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Processos Seletivos
do DPSP.PROGEPE

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Apoio
Administrativo do DQV.PROGEPE

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Aposentadorias e
Pensões da SAP.PROGEPE

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Avaliação e
Capacitação do DDP.PROGEPE

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Atendimento ao
Usuário da STI

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Segurança da
Informação da STI

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria Capacitação, Difusão e
Transferência de Tecnologias da SITE

FG-02 PortariaMEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria Programas de
Empreendedorismo e Inovação da

SITE

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Apoio
Administrativo da DACES

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Gestão da Casa
UFAPE da PREC

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Apoio
Administrativo - SAA.CAMUEA

FG-02 Portaria MEC nº 812, de 4 de
dezembro de 2025

Coordenadoria de Apoio
Administrativo - SAA.CAMUEB

CARGO/FUNÇÃO ORIGEM DESTINO

FG-03 Remanejado da Seção de Apoio
Administrativo do DQV.PROGEPE

Seção de Benefícios da SAP.PROGEPE

FG-03 Remanejado Seção de Apoio
Administrativo da SECAC

Seção de Perícias e Avaliações da
Prefeitura

FG-03 Remanejado do DITE.PRPPGI Seção de Liquidação da Folha e
Encargos de Pessoal do DCF.PROAD

FG-03 Remanejado do DITE.PRPPGI Seção de Liquidação de Retenções e
Encargos Tributários do DCF.PROAD

FG-03
Remanejado da Seção de

Processamento Técnico e Pesquisas
do Arquivo Geral

Seção de Procolocolo da Secretaria de
Protocolo e Arquivo da PROAD

FG-03 Remanejado da Seção de Gestão de
Arquivos Setoriais do Arquivo Geral

Seção de Arquivo da Secretaria de
Protocolo e Arquivo da PROAD



FG-03 Remanejado do DITE.PRPPGI Seção de Modernização
Administrativa da CMAD. DGPEO

FG-03 Remanejado do DITE.PRPPGI Seção de Apoio e Autoavaliação
Institucional do DGPO.PROPLAN

FG-03
Remanejado da Seção de

Monitoramento e Avaliação
Institucional - SMAIN.CIAI

Seção de Análise de Dados -
SAD.CGOD

FG-03 Remanejado da Seção de Línguas
Estrangeiras da DRI

Seção de Apoio Administrativo e
Acadêmico - SAAA.CCBAD

FG-03 Banco Seção de Apoio Administrativo e
Acadêmico - SAAA.CCBCON
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ESTRUTURA DA UFAPE
Reitoria - REIT

Gabinete da Reitoria - GAB.REIT
Secretaria da Reitoria - SEC.REIT
Assessoria de Gestão - ASG.REIT

Assessoria de Relações Públicas - ASRP. REIT
Assessoria Especial -AES.REIT
Vice-Reitoria -VREIT.REIT

Secretaria da Vice-Reitoria - SEC.VREIT
Secretaria Geral dos Conselhos - SECGC.REIT

Coordenadoria de Apoio Administrativo - CAA.SECGC
Superintendência das Unidades de Integridade - SUI.REIT

Secretaria da Superintendência das Unidades de Integridade - SEC.SUI
Superintendência de Inovação Tecnológica e Empreendedorismo - SITE.REIT

Coordenadoria de Capacitação, Difusão e Transferência de Tecnologias - CCDT.SITE
Coordenadoria de Programas de Empreendedorismo e Inovação - CPEI.SITE

Secretaria de Cerimonial - SECC.REIT
Diretoria de Acessibilidade - DACES.REIT

Secretaria da Diretoria de Acessibilidade - SEC.DACES
Coordenadoria de Apoio Administrativo - CAA.DACES

Diretoria de Comunicação-DCOM.REIT
Secretaria da Diretoria de Comunicação - SEC.DCOM
Seção de Comunicação Institucional - SCOMINS.DCOM

Seção de Comunicação Interinstitucional - SCOMINT.DCOM
Diretoria de Relações Internacionais -DRI.REIT

Secretaria da Diretoria de Relações Internacionais - SEC.DRI
Coordenadoria de Mobilidade Internacional -CMI.DRI
Coordenadoria de Línguas Estrangeiras -CLE.DRI
Coordenadoria de Parcerias Internacionais - CPI.DRI
Diretoria de Relações Interinstitucionais - DRINT.REIT

Secretaria da Diretoria de Relações Interinstitucionais - SEC.DRINT
Coordenadoria de Celebração de Parcerias - CCP.DRINT

Coordenadoria de Acompanhamento e Fiscalização de Parcerias - CAFP.DRINT
Coordenadoria de Cooperação Técnica comRecursos e Transferências - CCTRT.DRINT

Diretoria de Gestão de Projetos - DGP.REIT
Procuradoria Federal junto à UFAPE - PF.REIT

Seção de Apoio Jurídico - SAJ.PF
Ouvidoria - OUV.REIT

Secretaria da Ouvidoria - SEC.OUV
Auditoria Interna - AUDIN. REIT

Secretaria da Auditoria Interna - SEC.AUDIN
Corregedoria - COR.REIT

Coordenadoria de Admissibilidade eMedidas Alternativas - CAMAL.COR
Coordenadoria de Apoio aos Procedimentos Correcionais - CAPC.COR

Prefeitura - PREF.REIT
Secretaria da Prefeitura - SEC.PREF



Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMAS.PREF
Departamento de Contratos - DCONT.PREF

Seção de Fiscalização e Gestão de Contratos - SFGC.DCONT
Seção de Acompanhamento de Contratos - SAC.DCONT

Departamento de Transporte -DTRAN.PREF
Departamento de Engenharia e Arquitetura - DEA.PREF

Secretaria de Assuntos Específicos - SAE.DEA
Coordenadoria de Manutenção - CM.DEA
Seção de Manutenção Predial - SMP.CM

Seção de Manutenção de Máquinas e Equipamentos - SMME.CM
Coordenadoria de Projetos - CP.DEA

Seção de Projetos - SPRO.CP
Seção de Compatibilização de Projetos - SCPRO.CP

Coordenadoria de Perícias, Orçamentos e Avaliações - CPOA.DEA
Seção de Perícias e Avaliações - SPA.CPOA

Seção de Orçamentos- SO.CPOA
Pró-Reitoria de Administração - PROAD.REIT

Secretaria da Pró-Reitoria de Administração - SEC.PROAD
Seção de Apoio Jurídico e Contábil - SAJC.PROAD

Seção de Concessão de Diárias e Passagens - SCDP.PROAD
Secretaria de Protocolo e Arquivo Geral - SPAG.PROAD

Seção de Protocolo - SPR.SPAG
Seção de Arquivo Geral - SAG.SPAG

Departamento de Patrimônio e Almoxarifado -DPA.PROAD
Coordenadoria de Patrimônio - CPAT.DPA

Coordenadoria de Almoxarifado - CALM.DPA
Seção de Apoio Administrativo - SAA.CALM

Departamento de Contabilidade e Finanças - DCF.PROAD
Coordenadoria de Contabilidade - CCO.DCF

Coordenadoria de Execução Financeira -CEF.DCF
Seção de Liquidação de Retenções e Encargos Tributários - SLRET.CEF

Seção de Liquidação da Folha e Encargos de Pessoal - SLFEP.CEF
Departamento de Compras e Licitações - DCL.PROAD

Coordenadoria de Planejamento e Aquisição - CPLA.DCL
Coordenadoria de Licitação - CLI.DCL

Departamento de Gestão Orçamentária - DGO.PROAD
Seção de Acompanhamento e Controle Orçamentário - SACO.DGO

Seção de Planejamento e Análise Orçamentária- SPLO.DGO
Pró-Reitoria de Planejamento - PROPLAN.REIT

Secretaria da Pró-Reitoria de Planejamento - SEC.PROPLAN
Departamento de Planejamento e Gestão Estratégica DPGE.PROPLAN

Coordenadoria de Planejamento - CPLA.DPGE
Seção de Planejamento - SPLA.CPLA

Coordenadoria de Informação e Avaliação Institucional - CIAI.DPGE
Seção de Gerenciamento de Informação e de Avaliação Institucional - SGIAI.CIAI

Seção de Apoio a Autoavaliação Institucional - SAAI.CIAI
Coordenadoria de Gestão Orientada a Dados - CGOD.DPGE

Seção de Análise de Dados - SAD.CGOD
Departamento de Governança, Processos e Estruturas Organizacionais -DGPEO.PROPLAN

Coordenadoria de Governança e Conformidade Institucional - CGCI.DGPEO
Seção de Conformidade e Estruturas Organizacionais - SCEO.CGCI
Coordenadoria de Gestão, de Processos e Riscos - CGPR.DGPEO



Seção de Arquitetura de Processos e Gestão de Riscos - SAPGR.CGPR
Coordenadoria de Modernização e Inovação Administrativa- CMIA.DGPEO

Seção de Modernização e Melhoria Administrativa - SMA.CMIA
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE.REIT

Secretaria da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - SEC.PROGEPE
Assessoria de Legislação de Pessoas - ALP.PROGEPE

Superintendência de Administração de Pessoas - SAP.PROGEPE
Coordenadoria de Acompanhamento e Movimentação de Pessoas - CAMP.SAP

Seção de Acompanhamento e Movimentação de Pessoas - SAMP.CAMP
Seção de Aposentadorias e Pensões - SAPE.CAMP

Coordenadoria de Cadastro e Pagamento - CCP.SAP
Seção de Controle de Cadastro e Pagamento - SCCP.CCP

Seção de Registro Funcional - SRF.CCP
Seção de Benefícios - SBE.CCP

Coordenadoria de Aposentadorias e Pensões - CAP.SAP
Departamento de Desempenho e Desenvolvimento de Pessoas - DDP.PROGEPE

Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas - CDP.DDP
Seção de Capacitação e Desenvolvimento - SCD.CDP

Coordenadoria de Avaliação e Capacitação - CAC.DDP
Seção de Avaliação de Desempenho - SAD.CAC

Departamento de Processos Seletivos e Provimentos - DPSP.PROGEPE
Coordenadoria de Processos Seletivos - CPS.DPSP

Departamento de Qualidade de Vida - DQV.PROGEPE
Coordenadoria de Apoio Administrativo - CAA.DQV

Seção de Serviços à Saúde - SSS.CAA
Seção de Segurança do Trabalho e Saúde Ocupacional - STSO.CAA
Seção de Qualidade de Vida e Responsabilidade Social - SQRS.CAA

Seção de Assistência Psicossocial - SAPS.CAA
Pró-Reitoria de Assistência Estudantil - PRAE.REIT

Secretaria da Pró-Reitoria de Assistência Estudantil - SEC.PRAE
Departamento de Gestão Financeira e Restaurante Universitário - DGFIR.PRAE

Coordenadoria de Apoio Administrativo e Financeiro - CAAF.DGFIR
Seção de Pagamentos - SPA.CAAF

Seção de Gerenciamento de Dados e Informação - SGDI.CAAF
Coordenadoria de Gestão Alimentar e Restaurante Universitário - CGAR.DGFIR

Departamento de Políticas Estudantis e Ações Afirmativas -DPEA.PRAE
Coordenadoria de Atenção e Permanência Estudantil - CAPE.DPEA

Seção de Ingresso e Acompanhamento - SIA.CAPE
Seção de Promoção de Arte e Cultura e Diversidades - SPAD.CAPE

Seção de Promoção da Saúde, Esporte e Lazer - SPEL.CAPE
Coordenadoria de Gestão de Moradias Estudantis - CGME.DPEA

Pró-Reitoria de Ensino e Graduação - PREG.REIT
Secretaria da Pró-Reitoria de Ensino e Graduação - SEC.PREG

Departamento de Práticas de Formação Inicial e Continuada - DPFIC.PREG
Coordenadoria de Estágio - CES.DPFIC

Coordenadoria de Programas Acadêmicos - CPAC.DPFIC
Seção de Apoio Administrativo - SAA.CPAC

Coordenadoria de Aperfeiçoamento Docente - CAD.DPFIC
Departamento de Acompanhamento Educacional - DAE.PREG

Coordenadoria de Orientação Pedagógica - COP.DAE
Seção de Apoio Administrativo - SAA.COP

Coordenadoria de Monitoramento de Egressos - CME.DAE



Departamento de Ensino - DENS.PREG
Coordenadoria de Regulação dos Cursos - CRC.DENS

Seção de Apoio Administrativo - SAA.CRC
Coordenadoria de Planejamento de Ensino - CPLE.DENS

Seção de Apoio Administrativo - SAA.CPLE
Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação - PRPPGI.REIT

Secretaria da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - SEC.PRPPGI
Departamento de Pesquisa - DPESQ.PRPPGI

Coordenadoria de Iniciação Científica - CIC.DPESQ
Coordenadoria de Coleções Didáticas e Científicas - CCDC.DPESQ

Coordenadoria de Difusão e Acompanhamento da Pesquisa - CDAP.DPESQ
Seção de Indicadores, Métricas e Ética da Pesquisa - SIMEP.CDAPC

Departamento de Pós-Graduação -DPG.PRPPGI
Coordenadoria de Programas Stricto Sensu - CPSS.DPG

Coordenadoria de Programas Lato Sensu e Ensino à Distância - CPLSE.DPG
Seção de Residência - SRES.CPLSE

Coordenação do Programa de Mestrado Profissional em Letras -CPROFLETRAS.DPG
Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CPROFLETRAS

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal e Pastagens - CPPGCAP.DPG
Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CPPGCAP

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ciências Ambientais - CPPCIAM.DPG
Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CPPCIAM

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Produção Agrícola - CPPGPA.DPG
Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CPPGPA

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Saúde Animal - CPPGSA.DPG
Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CPPGSA

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ciência da Computação - CPPGCC.DPG
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PREC.REIT

Secretaria da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - SEC.PREC
Departamento de Planejamento, Captação e Gerenciamento de Recursos -DPCGR.PREC

Coordenadoria de Planejamento e Captação de Recursos - CPCR.DPCGR
Seção de Integração Público-Privado - SIP. CPCR

Seção de Editais e Apoio à Projetos e Programas - SEAP.CPCR
Coordenadoria de Gerenciamento de Recursos - CGR.DPCGR

Seção de Prestação de Contas, Estatística e Arquivo - SPCEA.CGR
Departamento de Difusão Científica, Tecnológica e Inovação - DDCTI.PREC

Seção de Eventos - SEVEN.DDCTI
Seção de Educação Continuada - SECON.DDCTI

Seção de Certificação - SCER.DDCTI
Departamento de Arte, Cultura e Assuntos Comunitários -DACA.PREC

Coordenadoria de Arte e Cultura - CAC.DACA
Seção de Memória e Patrimônio da Universidade - SMPU.CAC

Seção de Produção Artística e Cultural - SPAC.CAC
Coordenadoria de Assuntos Comunitários - CASC.DACA

Seção de Incubadora de Organizações Sociais e Coletivas - SIOC.CASC
Coordenadoria de Gestão da Casa UFAPE - CGC.DACA
Departamento de LaboratóriosMultiusuários -DLM.REIT

Coordenadoria de Apoio Administrativo - CAA.DLM
Seção de Laboratórios de Apoio à Pesquisa - SLAP.CAA

Seção de Laboratórios de Ensino - SLE.CAA
Seção de Laboratório de Anatomia e Patologia Animal - SLAPA.CAA

Seção de Laboratório de Ciência e Tecnologia de Alimentos - SLCTAL.CAA



Seção de Laboratórios de Pós-Graduação - SLP.CAA
Departamento de Registro e Controle Acadêmico -DRCA.REIT

Secretaria do Departamento de Registro e Controle Acadêmico - SEC.DRCA
Coordenadoria de Registro e Expedição de Documentos - CRED.DRCA

Seção de Controle e Documentação - SCD.CRED
Seção de Registro e Expedição de Diploma - SRED.CRED

Coordenadoria de Graduação - CGRAD.DRCA
Seção de Admissão e Cadastro de Graduação - SACG.CGRAD

Seção de Movimentação e Controle Acadêmico de Graduação - SMCAG.CGRAD
Coordenadoria de Pós-Graduação -CPGRAD.DRCA

Seção de Admissão e Cadastro de Pós-Graduação - SACPG.CPGRAD
Seção de Controle de Pós- Graduação - SCPG.CPGRAD
Coordenadoria de Educação à Distância - CED.DRCA

Seção de Admissão e Cadastro de Educação à Distância - SACED.CED
Seção de Movimentação e Controle de Ensino à Distância - SMCED.CED

Superintendência de Tecnologia da Informação - STI.REIT
Secretaria da Superintendência de Tecnologia da Informação - SEC. STI
Coordenadoria de Governança de Tecnologia da Informação - CGTI.STI

Coordenadoria de Redes e Comunicação - CRC.STI
Coordenadoria de Serviços Computacionais -CSC.STI
Coordenadoria de Sistemas da Informação - CSI.STI

SeçãoMultidisciplinar de Tecnologias Sociais - SMTS.CSI
SeçãoMultidisciplinar de Tecnologias Institucionais - SMTI.CSI

Coordenadoria de Segurança da Informação - CSIN.STI
Coordenadoria de Atendimento ao Usuário - CAU.STI

Campus Universitário Sede - CAMUS.REIT
Secretaria do Campus Universitário Sede - SEC.CAMUS

Diretoria de Centro I - DCI.CAMUS
Coordenação do Curso de Bacharelado em Administração - CCBAD.DCI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCBAD
Coordenação do Curso de Bacharelado em Agronomia - CCBAG.DCI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCBAG
Coordenação do Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis - CCBCON.DCI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCBCON
Coordenação do Curso de Bacharelado em Ciência da Computação - CCBCC.DCI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCBCC
Coordenação do Curso de Bacharelado em Engenharia de Alimentos - CCBEAL.DCI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCBEAL
Coordenação do Curso de Bacharelado emMedicina Veterinária - CCBMV.DCI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCBMV
Coordenação do Curso de Bacharelado em Zootecnia - CCBZO.DCI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCBZO
Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia - CCLPE.DCI

Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCLPE
Coordenação do Curso de Licenciatura em Letras - CCLLE.DCI
Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCLLE

Coordenação dos Cursos de Educação à Distância - CCEAD.DCI
Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico - SAAA.CCEAD

CampiUniversitário Externo A - CAMUEA.REIT
Secretaria do CampiUniversitário Externo A - SEC.CAMUEA
Coordenadoria de Apoio Administrativo -CAA.CAMUEA

Diretoria de Centro I - DCI.CAMUEA



Diretoria de Centro II - DCII.CAMUEA
Diretoria de Centro III - DCIII.CAMUEA

Seção de Administração de Pessoas - SAP.CAMUEA
Seção de Almoxarifado e Patrimônio - SALP.CAMUEA

Seção de Apoio Acadêmico - SAA.CAMUEA
Seção de Biblioteca - SBI.CAMUEA

Seção de Compras e Licitações - SCL.CAMUEA
Seção de Contabilidade - SCON.CAMUEA

Seção de Estágio e Programas Acadêmicos - SEPA.CAMUEA
Seção de Tecnologia da Informação - STI.CAMUEA
Secretaria de Assuntos Específico - SAE.CAMUEB
Campi Universitário Externo B - CAMUEB.REIT

Secretaria do Campi Universitário Externo B - SEC.CAMUEB
Coordenadoria de Apoio Administrativo -CAA.SEC

Diretoria de Centro I - DCI.CAMUEB
Diretoria de Centro II - DCII.CAMUEB
Diretoria de Centro III - DCIII.CAMUEB

Seção de Administração de Pessoas - SAP.CAMUEB
Seção de Almoxarifado e Patrimônio - SALP.CAMUEB

Seção de Apoio Acadêmico - SAA.CAMUEB
Seção de Biblioteca - SBI.CAMUEB

Seção de Compras e Licitação - SCL.CAMUEB
Seção de Contabilidade - SCON.CAMUEB

Seção de Estágio e Programas Acadêmicos - SEPA.CAMUEB
Seção de Tecnologia da Informação - STI.CAMUEB

Sistema Integrado de Bibliotecas - SIB.REIT
Coordenadoria de Serviço de Referência - CSR.SIB

Seção de Atendimento ao Usuário e Ação Cultural - SAUAC.CSR
Seção de Acessibilidade Informacional - SAI.CSR
Coordenadoria de Serviços Digitais - CSD.SIB
Seção de Tecnologias Digitais - STD.CSD
Seção de Memória Institucional - SMI.CSD

Coordenadoria de Acervo e Representação da Informação - CARI.SIB
Seção de Seleção e Aquisição - SSA.CARI

Seção de Processamento Técnico - SPT.CARI
Fazenda Universitária- FUNI.REIT

Hospital Veterinário Universitário - HVU.REIT
Secretaria do Hospital Veterinário Universitário-SEC.HVU

Secretaria de Assuntos Específicos - SAE.HVU
Coordenadoria de Pequenos Animais - CPAN.HVU

Seção de Clínica Médica de Pequenos Animais - SCMPAN.CPAN
Seção de Cirurgia e Anestesiologia de Pequenos Animais - SCAPAN.CPAN

Coordenadoria de Grandes Animais - CGAN.HVU
Seção de Clínica Médica de Grandes Animais - SCMGAN.CGAN

Seção de Cirurgia e Anestesiologia de Grandes Animais - SCAGAN.CGAN
Seção de Farmácia - SFAR.HVU

Seção de Diagnóstico por Imagem - SDI.HVU
Seção de Laboratórios de Apoio - SLA.HVU
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