MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE

RESOLUGAO CONSU N2 003/2025, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispde sobre a instituicdo do Comité de Gestdo da
Integridade (CGI) no ambito da Universidade Federal
do Agreste de Pernambuco - UFAPE.

O CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 19 Instituir o Comité de Gestdo da Integridade (CGl) da Universidade Federal do Agreste
de Pernambuco - UFAPE.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 O Comité de Gestdo da Integridade (CGI) é um 6rgdo colegiado, de carater
permanente, auténomo, que tem por finalidade o desenvolvimento, a implementacdo, o
acompanhamento, o monitoramento e a gestao do plano de integridade.

Pardgrafo Unico. O Comité de Gestdo da Integridade (CGI) se relaciona com o Comité de
Governanga, Gestdo de Riscos, Controle Interno e Integridade, composto pela Alta Gestdo da UFAPE.

Art. 32 O Comité de Gestdo da Integridade constituird a Rede de Integridade da UFAPE
juntamente com a Unidade de Gestdo da Integridade (UGI).

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO COMITE

Art. 42 O Comité de Gestdao da Integridade (CGIl) é composto pela representacdo das
seguintes instancias de Integridade:

| - Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Informagao (AMLAI);

Il - Cdmara de Mediagao de Conflitos (CMC);

Il - Comissdo de Etica (CE);

IV - Comissdo Permanente de Convivéncia Discente (CPCD);

V - Comissdao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar (CPPAD);

VI - Encarregado(a) pela Prote¢do de Dados Pessoais (EPDP);

VII - Gestor(a) do Servico de Informacgdo ao Cidadao (SIC);



VIII - Ouvidoria;

IX - Pré-Reitoria de Administracdo (PROAD), relativo a responsabilizacdo de entes privados
com quem mantém relagdes contratuais;

X - Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEPE), relativo ao tratamento do Nepotismo e
Conflito de Interesses;

XI - Pré-Reitoria de Planejamento (PROPAN), relativo a governanga e gestdo de riscos;

Xll- Responsdvel pela Transparéncia Ativa (TA); e

XIIl - Responsavel pela Unidade de Gestdo da Integridade (UGI).

§ 12 Sendo criadas outras areas relacionadas a Integridade Institucional, estas poderdo ser
incorporadas ao Comité de Gestdo da Integridade (CGl).

§ 22 Os membros do Comité serdo os titulares responsaveis pelas dreas que o compdem,
gue em sua auséncia, devidamente justificada, indicardo outro(a) servidor(a) para representa-lo(a).

§ 32 O Comité sera presidido pelo(a) Presidente, indicado(a) pelo Comité de Gestdo da
Integridade dentre os seus membros e nomeado(a) pelo(a) Reitor(a).

§ 42 A cadareunido ordinaria ou extraordindria, o(a) Presidente indicard um membro dentre
os presentes para secretariar a reunido, em sistema de rodizio.

§ 52 O Comité contard com o assessoramento do(a) titular da Auditoria Interna, na forma
de consultoria.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DO COMITE

Art. 52 Compete ao Comité de Gestdo da Integridade (CGl):

| - disseminar a cultura de Integridade na UFAPE;

Il - propor fluxos e modelos para a rede de integridade, buscando a aderéncia as
regulamentacdes, leis, codigos, normas e padrdes, com vistas a condugdo das politicas e a prestacao de
servicos de interesse publico;

[Il - promover capacitagdes, campanhas e outros, sobre os temas relacionados a integridade;

IV -mapear e gerir os riscos de integridade, em consonancia com os instrumentos de
Planejamento Institucional, compartilhando com o Comité de Governanca, Gestdao de Riscos, Controle
Interno e Integridade e as demais instancias responsdveis pela gestdo de riscos na UFAPE, conforme
politica de gestao de riscos da instituicao;

V - promover agles preventivas e mitigadoras relacionadas a integridade, em especial a
ética, conflito de interesses, nepotismo, transparéncia ativa, acesso a informacdo, procedimentos de
responsabilizacdo, controles internos e cumprimento de recomendacdes de auditoria;

VI - atuar na orientacdo e capacitacao dos(as) servidores(as) com relacdo a temas atinentes
ao programa de integridade;

VIl - construir propostas de forma a expandir o alcance do programa de Integridade as
Politicas Institucionais de responsabilidade da UFAPE;

VIII - revisar o Plano de Integridade, periodicamente, e propor altera¢des, quando
necessario; e

IX - implementar e monitorar o Plano de Integridade.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 O Comité de Gestdo da Integridade (CGI) realizara reunides ordindrias mensais,



conforme cronograma aprovado por seus membros, para tratar dos temas de sua competéncia.
Paragrafo Unico. Além das reunides ordindrias citadas no caput, o comité podera realizar
reunides extraordinarias, por convocacdo do(a) Presidente, em razao de demanda sugerida por um ou
mais dos seus membros.
Art. 72 As decisGes do Comité serdo tomadas por meio de deliberagdes dos seus membros,
nas quais todos terao liberdade de opiniao, respeitando a vontade da maioria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 As instancias da integridade, enquanto unidades setoriais, atuam de forma
autébnoma, conforme suas competéncias estabelecidas em atos normativos préprios.

Art. 92 Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servicos
da UFAPE.

APROVADA NA 12 (PRIMEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

Garanhuns-PE, 13 de marg¢o de 2025.

PROF. AIRON APARECIDO SILVA DE MELO

- PRESIDENTE -
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