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APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteido esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servigco esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE, serao
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de Programas de Pos-
graduagdo, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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Portaria n° 413/2025-REIT, de 10 de dezembro de 2025. Portaria n® 414/2025-REIT, de 10 de dezembro de 2025.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, | O REITOR DA UNIVERSIDADE ~FEDERAL = DO ~AGRESTE DE
. . . PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no

nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, = . o .

- X L : L . DOU em 31/01/2024, secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuigdes legais e
se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e considerando o L. . RSN .
desligamento de membros deste Colegiado, resolve: estatutarias, copmderando a Decisdo n°. 173/2025 do Conselho Superior pro

’ ’ tempore, ¢ considerando o que versa no Processo n° 23875.002371/2025-07, resolve:
g(l;;;:tilm f?ehére?i iaOI:‘l’?FaX;E“E;iSZ) 2233‘3}}]5};’08"(135 lfl‘(’) filgg(())zie 2024, publicada no Art. 1° Renovar a autorizagio do docente DIMAS CASSIMIRO DO
¢ ¢ ’ Ju ’ NASCIMENTO FILHO para atuar como Docente Externo no Programa de Pos-
p j
Art. 2° Designar os/as servidores/as e discentes abaixo elencados/as para composigdo do gr adut}g:ao em Ciéneia da Computagio ,(}?PGCC)’ ‘da Universidade Eederal de
Conselho Superior pro tempore: Campina Grande (UFCG), com carga horaria de 5 (cinco) horas semanais, por um
’ periodo de quatro anos, conforme processo supracitado.
- MEMBRO o ; ; i °
MEMBRO TITULAR REPRESENTACAO SUPLENTE Art. 2° Esta Portaria tem efeito retroativo a 1° de outubro de 2025.
11\&/[1r]0 n Aparecido Silva de Docente (Presidente) --
€o i AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Macio Farias de Moura D0c§nte (Viee- | _ Reitor
Presidente)
Técnico-administrativo
José Renato Correia Ferro | (Pro-reitoria de | --
Administragio) Portaria n® 415/2025-REIT, de 10 de dezembro de 2025.
. . Docente (Pro-reitoria de
Victor Netto Maia . --
Plancjamento) O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
Valdeline Adrian Técnico-administrativo PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no
Cardoso de Oliveira Meloy (Pro-reitoria de Gestdo de | -- DOU em 31/01/2024, secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuicdes legais e
Pessoas) estatutarias, e considerando o que versa no Processo n° 23875.003629/2025-84,
Joselya Claudino de Tecplcg-ac.lmlnlstratlva resolve:
Araiiio Vieira (Pro-reitoria de | --
W Assisténcia Estudantil) Art. 1° Revogar a Portaria n® 233/2022-REIT, de 21 de outubro de 2022, publicada
M Pinheiro F Docente (Pro-reitoria de no Boletim de Servicos UFAPE Edigdo n° 039, de 21 de outubro de 2022.
arcos Finhelro kranque Extensdo e Cultura) B
Emanuelle Camila Moraes b Proreitoria d Art. 2° Designar os(as) servidores(as), constantes na tabela abaixo, para comporem
de Melo Albuquerque | Docente (Pro-reitoria de | a Comissdo Permanente de Desfazimento de Bens Méveis Inserviveis, no ambito
querque | p Grad
Lima nsino e Graduagio) da UFAPE:
Docente (Pro-reitoria de
José Romualdo de Sousa | Pesquisa, Pods-graduacao
Lima e - Membro SIAPE Designacio
Inovagdo)
Kédna Maria Alves Luciana Santos Bezerra 1653437 Presidente
Camboim Vale Docente -- Amanda Ferreira de Siqueira 3479053 Suplente
Wellington Romero Pedro Gregério Vieira . .
Serafim Freire Docente Aquino Thlag;ig;(;ii Silva 3417260 Membro Titular
Raimundo Bernadino
Filho Docente - ] ]
Fernando  Ferreira da Anthony  Wellington Wellington de Assis Gomes 3417147 Suplente
Silva Dias Docente Almeida Gomes
Samara  Sibelle Vieira Docente Kedma Maria Silva Matheus Carvalho Cordeiro 1161345 Membro Titular
Alves Pinto duard P ’
: : Eduarda Moraes de Deus Araujo 3417580 Suplente
Lucilene Simdes Mattos Docente Paula Rejane Lisboa
da Rocha
André Luiz  Rodrigues i Nickson Kleiton Silva Nunes 3478013 Membro Titular
Magalhi Docente Gilmara Mabel Santos
AgANTeS Rennan Leopoldo de Albuquerque 1080928 Suplente
Gustavo Pereira Duda Docente -
Carlos Willian Ferreirade | 1. . = . . . ativo Albany Maria Alves Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Araiijo do Nascimento
Maria Adrissia de Souza Discente _
Silva AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Mécia Leite dos Santos Discente -- Reitor
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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Portaria n° 416/2025-REIT, de 10 de dezembro de 2025.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, conforme Resolugdo
CONSEPE n° 005/2025, e considerando o que versa no Processo n° 23875.003655/2025-
11, resolve:

Art. 1° Designar as servidoras e discente, constantes na tabela abaixo, para integrarem a
Comissio Permanente de Acompanhamento de Politicas Afirmativas da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE):

Membro SIAPE/CPF | Designacio Representagio
. Membro Técnica-
VIVIAN APARECIDA .. .
BARRETO DE LIMA 3417783 Admlm‘stratlva - PREG
Presidente
MARIA DE LOURDES Membro Técnica-
BARROS AVELINO 1103298 Administrativa PRAE
LARA BEATRIZ
CARVALHO DE 126, %%% Fkk_ . .
FREITAS . Membro discente Discente
MARTINELLI

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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PROGEPE

Portaria n® 350/2025 - PROGEPE, de 5 de dezembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFAPE n° 23875.003630/2025-17,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(3) servidor(a)
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10, paragrafo
2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°® 431, de
15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
quadro abaixo:

NIVEL |NIVEL ]
SIAPE | NOME | CARGO | LOTAGAO |CLASSE|ANTERIO|ATUA | ERST!
R L
MARLON |ASSISTENTE | DEPARTAME
101040 ESDRAS 1\ b\ [INISTR [ADMINISTRA| D 408 | doo |26/09202
9 | JESSE DE ]

SOUZA ACAO CAO DE
PESSOAS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 351/2025 - PROGEPE, de 5 de dezembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso

de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.001501/2025-86,

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR Portaria n®° 097/2025 - PROGEPE, de 6 de junho de 2025, associada
a0 Processo UFAPE N° 23875.001501/2025-86:

Onde se 1€:

Art. 1° CONCEDER TRES NiVEIS DE PROGRESSAO POR ACELERACAO aos(as)
servidores(as) listados abaixo, pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
respeitado o limite da carreira, por terem, até 31 de dezembro de 2024, 3 niveis de
progressdo por capacitagdo, com base na Medida Provisoria n® 1.286, de 31 de dezembro
de 2024 (LEI N° 15.141, DE 2 DE JUNHO DE 2025), em conformidade com a NOTA
TECNICA CONCLUSIVA N° 001/2025 — PROGEPE/UFAPE e a Nota Técnica n°
01/2025/CNS.

Ultimo Nivel Progressdes
NOME Matricula (Eadrao por N{vel ref. | Nivel coma
Antigo) ref. aceleracio jan25 aceleragio
dez2024 ¢
MARLON
ESDRAS
44 JESSE DE 1793749 701-NI-D-408 3 D-11 D-14
SOUZA

Paginaleé

Leia-se:

Art. 1° CONCEDER TRES NiVEIS DE PROGRESSAO POR ACELERACAO
a0s(as) servidores(as) listados abaixo, pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, respeitado o limite da carreira, por terem, até¢ 31 de dezembro de 2024,
3 niveis de progressdo por capacitagdo, com base na Medida Provisoria n® 1.286, de
31 de dezembro de 2024 (LEI N° 15.141, DE 2 DE JUNHO DE 2025), em
conformidade com a NOTA TECNICA CONCLUSIVA N° 001/2025 —
PROGEPE/UFAPE ¢ a Nota Técnica n° 01/2025/CNS.

Ultimo Nivel Progressdcs
NOME Matricula (Eadrao por N{vel ref. | Nivel COK{] a
Antigo) ref. aceleracio jan25 aceleragdo
dez2024 ¢
MARLON
ESDRAS
44 JESSE DE 1793749 701-NI-D-412 3 D-12 D-15
SOUZA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 352/2025 - PROGEPE, de 8 de dezembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.001501/2025-86,

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR Portaria n° 097/2025 - PROGEPE, de 6 de junho de 2025,
associada ao Processo UFAPE N° 23875.001501/2025-86:

Onde se 1&:

Art. 1° CONCEDER TRES NIVEIS DE PROGRESSAO POR ACELERACAO
aos(as) servidores(as) listados abaixo, pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, respeitado o limite da carreira, por terem, até 31 de dezembro de 2024,
3 niveis de progressdo por capacitagdo, com base na Medida Proviséria n® 1.286, de
31 de dezembro de 2024 (LEI N° 15.141, DE 2 DE JUNHO DE 2025), em
conformidade com a NOTA TECNICA CONCLUSIVA N° 001/2025 —
PROGEPE/UFAPE e a Nota Técnica n° 01/2025/CNS.

Ultimo Nivel Progressdes
NOME | Matricula A]gl;air)afef por | NS N et
de ng 024 * | aceleragdo J ¢
ILCA
25 | SPEA | 1284005 |701Ns B4l 3 E-14 E-17
VILELA

Leia-se:

Art. 1° CONCEDER TRES NIVEIS DE PROGRESSAO POR ACELERACAO
aos(as) servidores(as) listados abaixo, pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, respeitado o limite da carreira, por terem, até 31 de dezembro de 2024,
3 niveis de progressdo por capacitagdo, com base na Medida Provisoria n® 1.286, de
31 de dezembro de 2024 (LEI N° 15.141, DE 2 DE JUNHO DE 2025), em
conformidade com a NOTA TECNICA CONCLUSIVA N° 001/2025 —
PROGEPE/UFAPE e a Nota Técnica n° 01/2025/CNS.
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Ultimo Nivel Progressdes

NOME Matricula (Eadrao por N{vel ref. | Nivel coma
Antigo) ref. leraca jan25 aceleragdo

dez2024 | 2CCieraGE0
ILCA
SUZANA 701-NS-E-
25 LOPES 1284095 413 3 E-16 E-19
VILELA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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PROAD

Portaria n° 34/2025-PROAD, de 05 de dezembro de 2025.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria n® 401/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° Designar para as fungdes de Gestor, Gestor Substituto e Fiscais do Contrato n°
32/2025, correspondente ao Processo n® 23875.000651/2025-72 referente a Contratagdo
semi-integrada de empresa especializada em engenharia para elaboragdo do projeto
executivo e execugdo da obra de construgdo de um prédio de salas de aula, salas
administrativas e auditorio exclusivos para a pds-graduacdo da UFAPE, os seguintes
servidores:

Nome Fungio M;It:ls::la
EDUI[;];RBSA AD?{%%AJES DE Gestora de Contrato 3.417.580
VALDEI\N/I[IJII{\I];SA SILVA Gestor Substituto de Contrato 1.161.171
VALDEI\N/I[IJII{\I];SA SILVA Fiscal Técnico de Contrato 1.161.171
MATHCE(I)JESQEXALHO Fiscal Técnico de Contrato 1.161.345
RONILD(S)IES,};EIRA DA Fiscal Técnico de Contrato 3.417.563

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE RENATO CORREIA FERRO
Pro-reitor de Administragdo - PROAD

Portaria n° 35/2025-PROAD, de 05 de dezembro de 2025.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria n® 401/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° Designar para as fungdes de Gestor, Gestor Substituto e Fiscais do Contrato n°
33/2025, correspondente ao Processo n° 23875.000641/2025-37 referente a Contratagdo
semi-integrada de empresa especializada em engenharia para elaboragdo do projeto
executivo e execugdo da obra de constru¢do de um prédio de salas de aula, salas
administrativas e auditorio exclusivos para a graduagdo da UFAPE, os seguintes
servidores:

Nome Funcio M;:r;;“
VALDE%BS SILVA Gestor de Contrato 1.161.171
EDUSES?QAR%%AJES DE Gestora Substituta de Contrato 3.417.580
EDUSES?QAR%%AJES DE Fiscal Técnico de Contrato 3.417.580
JOELTOM SOUZA ARANHA Fiscal Técnico de Contrato 1.385.592
RONILD(S)H}j]\E/I[:EIRA DA Fiscal Técnico de Contrato 3.417.563
MATHg gsgé}};gALHO Fiscal Técnico de Contrato 1.161.345

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

JOSE RENATO CORREIA FERRO
Pro-reitor de Administragdo - PROAD
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