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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 076, quarta-feira, 24 de setembro de 2025

APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteido esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servigco esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE, serao
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de Programas de Pos-
graduagdo, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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PROGEPE

Portaria n® 264/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso

de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.001410/2025-41,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogdo por Desempenho ao(a) servidor(a) FERNANDO
FERREIRA DA SILVA DIAS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 2933917, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) UFAPE, conforme a Lei n° 13.325/2016,

interpretagdo apresentada no Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.

00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-UFRPE
e Decisdo 1343/2025 — CPPD-UFAPE.

Da: Classe “B”, Professor Adjunto, Nivel
04

Promogao por desempenho
Para: Classe “C”, Professor Associado,

Nivel 01

Periodo Analisado 24/07/2023 a 23/07/2025

Efeitos Financeiros e Inicio de Computo

de Intersticio 24/07/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n° 265/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n°® 23875.001627/2025-51,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressao Funcional ao servidor JORGE EDUARDO
CAVALCANTE LUCENA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°® 2441476, Professor do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo
Exclusiva, lotado na Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme a Lei
n° 13.325/2016, interpretagao apresentada no Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-UFRPE
e Decisao 1345 /2025 - CPPD/UFAPE, constante no Processo mencionado:

Progressao Funcional
(Classe “C”, Professor
Associado)

Efeitos Financeiros e Inicio de

Periodo Analisado Computo de Intersticio

Nivel 03 para o Nivel 04 (21/07/2023 a 20/07/ 2025 21/07/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas - PROGEPE
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Portaria n° 266/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.001732/2025-90,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao servidor JOSE BEZERRA DE
BRITO NETO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
2601081, Professor do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacado
Exclusiva, lotado na Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme a
Lei n° 13.325/2016, interpretacdo  apresentada no  Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-
UFRPE e Decisao 1349 /2025 - CPPD/UFAPE, constante no Processo mencionado:

Efeitos Financeiros e Inicio
de Computo de Intersticio

Progressao Funcional Periodo Analisado
(Classe “B”, Professor

Adjunto)

Nivel 02 para o Nivel 03 [16/08/23 a 15/08/2025 |16/08/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas - PROGEPE

Portaria n° 267/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.000872/2025-41,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressio Funcional ao servidor THIBERIO PINHO
COSTA SOUZA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
2000478, Professor do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacado
Exclusiva, lotado na Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme a
Lei n° 13.325/2016,  interpretagdo  apresentada no  Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-
UFRPE e Decisdo 1344 /2025 - CPPD/UFAPE, constante no Processo mencionado:

Progressdo Funcional
(Classe “C”, Professor
Associado)

Efeitos Financeiros e Inicio

Periodo Analisado de Computo de Intersticio

17/05/2023 a

Nivel 01 para o Nivel 02 16/05/2025

17/05/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas - PROGEPE
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PROGEPE

Portaria n° 268/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002632/2025-81,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10, paragrafo
2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°® 431, de
15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
quadro abaixo:

NIiVEL |NIVEL ]
SIAPE| NOME CARGO  |LOTACAO CLEASS ANTERIO | ATUA INTE%STICI
R L
ILCA TECNICA EM
152976| SUZANA | ASSUNTOS |UAG/UFR
7 LOPES |EDUCACIONAI|  PE E 205 206 | 03/05/2013
VILELA s

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n° 269/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002632/2025-81,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10, paragrafo
2° da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°® 431, de
15/05/2008, regulamentada pela Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
quadro abaixo:

Niver | NIVE
SIAPE | NOME CARGO  [LOTAGAO| “MASS | ANTERIO | L |INTERSTICI
E e |aTUA 0
L
ILCA TECNICA EM
152976| SUZANA | ASSUNTOS |UAG/UFR
7 LOPES |EDUCACIONAI|  PE E 204 205 | 03/05/2012
VILELA s

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n° 270/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002646/2025-02,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10,
paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

Niver |[NIVE
SIAPE| NOME | CcARGO |FOTACA|CLASS] \\rpgy | L |INTERSTIC
0 E ATUA| 10
OR
L
SECRETA
ROBSON RIA
TECNICO EM
166316 GUSTAVO | \CCRIEO M | GERAL | N R
8 DOS RIA DOS
SANTOS CONSEL
HOS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 271/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n® 23875.002630/2025-91,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10,
paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

NIVEL NiVE
LOTACA |CLASS L |INTERSTICI
SIAPE| NOME CARGO P E ANT}ERIO ATUA o
L
DEPART
RENNAN | cerpntE |AMENT O
108092 | LEOPOLDO M DE
A DE ADMINISTRA |CONTABI| - D 14 15 | 14/09/2025
ALBUQUE CAO LIDADE E
RQUE FINANCA
S

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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PROGEPE \

Portaria n® 272/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002629/2025-67,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10, paragrafo
2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°® 431, de
15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
quadro abaixo:

NIVEL |NIVEL )
SIAPE| NOME CARGO  |LOTACAO CLEASS ANTERIO | ATUA INTE%STICI
R L
DEPARTA
MENT O
|16134| MATHEUS | TECNICOEM |  DE
. **|CARVALHO [REFRIGERACA [ENGENHA| D 14 15 | 100972025
CORDEIRO 0 RIA E
ARQUITE
TURA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 273/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002628/2025-12,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10, paragrafo
2° da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°® 431, de
15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
quadro abaixo:

Paginaleé

Portaria n° 274/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002627/2025-78,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10,
paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

NIVEL NIVE
LOTACA |CLASS L |INTERSTICI
SIAPE| NOME CARGO o & |ANTERIO| , oo o
R
L
COORDE
LUIS NADOR
195971| ALVES DA | ADMINISTRA
o | NOBREGA DOR EXECUC| D 02 03 | 12/09/2025
NETO AO
FINANCE
IRA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 275/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n® 23875.002626/2025-23,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10,
paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

. NIVEL NIVE .
SIAPE| NOME cARGO |FOTACA|CLAS | gy | L |INTERSTIC
0 SE OR | ATU 10
AL
. COORD.
sass | RODRIGO | TEENCO BE | concte
LIRA DE . SOS E D 02 03 | 05/09/2025
56 10/ AREA
OLIVEIRA | /" e TOs |PESENV.
PESSOAS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

NIVEL NIVE
LOTACA |CLASS L |INTERSTICI
SIAPE| NOME CARGO o E ANT]ERIO ATUA o
L
ELAYNE CI\I?\%R(]))]E
136118| VITALINA BIBLIOTECAR 1A DE
0 DOS I0/DOCUMEN SERVICO E 02 03 | 05/09/2025
SANTOS TALISTA S
OLIVEIRA DIGITAIS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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PROGEPE

Portaria n® 276/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002626/2025-23,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10, paragrafo
2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°® 431, de
15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
quadro abaixo:

Niver | MVE ,
SIAPE| NOME CARGO  [LOTACAO|CEASS| ANTERIO |, L | INTERSTICI
E o O [ATUA 0
L

SECAO DE
PROMOC
JAMYLLE RO DE
136304 | ADRIANNE , ARTE,

O e LA | PSICOLOGA | S5 B 02 03 | 05/09/2025

SILVA E

DIVERSID
ADE

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 277/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002625/2025-89,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10, paragrafo
2° da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°® 431, de
15/05/2008, regulamentada pela Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
quadro abaixo:

Niver |MVE
SIAPE| NOME CARGO  |LoTACAO|CLASS | aNTERIO | L. | INTERSTICI
E R ATUA 0]
L
AMANDA
MARIA SECRETA
108971 | RODRIGUE | PEDPAGOGO- | RIA DE
6 S DINIZ AREA cERIMON|  E 14 15 | 12/09/2025
IAL

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n° 278/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002623/2025-90,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10,
paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

NIVEL NIVE
LOTACA |CLASS L |INTERSTICI
SIAPE| NOME CARGO o £ |ANTERIO| O o
R
L
ALBANY COORDE
110184| MARIA ASSI%{/}ENTE NADOR
o |ALVESDO| o ISTRA | 1A DE D 14 15 | 10/09/2025
NASCIMEN CAO PLANEJA
TO MENTO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n° 279/2025 - PROGEPE, de 23 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002676/2025-19,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao servidor
pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art. 10,
paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

Niver | NVE
LOTACA |CLASS L |INTERSTICI
SIAPE| NOME CARGO 5 255 ANTERIO | L IINTER
R
L
DEPARTA
MENT O
VALDEMIR DE
“61“7 DA SILVA ]:ZFIEICFII\I(E?&%&I;AS ENGENH| D 14 15 | 1610912025
NUNES ARIA E
ARQUITE
TURA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE




UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

BOLETIM DE SERVICO
EDICAO N° 076, quarta-feira, 24 de setembro de 2025

PROGEPE

Portaria n° 280/2025 - PROGEPE, de 23 de setembro de 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso

de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n°® 23875.001957/2025-46,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao servidor PAULA REJANE LISBOA
ROCHA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 2058125,
Professor do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagao Exclusiva, lotado
na Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme a Lei n°® 13.325/2016,

interpretagdo apresentada no Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.

00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-UFRPE
e Decisdo 1324 /2025 - CPPD/UFAPE, constante no Processo mencionado:

Progressdo Funcional Efeitos Financeiros e Inicio de
(Classe “C”, Professor Periodo Analisado A e
. Computo de Intersticio
Adjunto)
Nivel 01 para o Nivel 02 | 17/02/2023 a 16/02/2025 17/02/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestéo de Pessoas - PROGEPE

Portaria n° 281/2025 - PROGEPE, de 23 de setembro de 2025.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002632/2025-81,
RESOLVE:
Art. 1° ALTERAR a Portaria n° 269/2025 - PROGEPE, de 22 de setembro de 2025.

Onde se 1é:
Nivel anterior 204 ¢ nivel atual 205

Leia-se:
Nivel anterior 206 ¢ nivel atual 207

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 076, quarta-feira, 24 de setembro de 2025

PROAD

Portaria n® 22/2025-PROAD, de 24 de setembro de 2025.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria n° 401/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso

de suas atribuigdes legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° Designar para as fungdes de Gestor e Fiscal do contrato n° 7/2025 entre a
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco e a empresa BRASIL DE
COMUNICACAO S.A. - EBC, correspondente ao Processo n° 23875.000646/2025-60

(publicidade legal impressa e/ou eletronica ), os seguintes servidores:

Nome Fungao M;;:;Ela

Jodo Dionisio Alves Filho Gestor 3.373.275
Marilia Farias da Silva Mendes Fiscal 1.162.373
Tailah Ricardo Barbosa Lins Fiscal 1.311.472

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

JOSE RENATO CORREIA FERRO
Pré-reitor de Administragdo
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