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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servigo € o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constitui¢do Federal. Seu conteudo esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

C Boletim de Servico esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢do Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE,
serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas
de Pos- graduacao, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham
como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

Portaria n® 477/2026-REIT, de 05 de outubro de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
sec¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, considerando o resultado
da consulta para elei¢do de novo coordenador e seu eventual substituto do abaixo citado
programa de pos-graduagao, resolve:

Art. 1° Designar a servidora ELIZABETE RODRIGUES DA SILVA, do Quadro Unico
de Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n° 1265623, para atuar como Substituta
Eventual da Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo em Saude Animal
(CPPGSA.DPG), da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco. (Processo n°
23875.003465/2026-76)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n® 478/2026-REIT, de 05 de outubro de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, considerando o que versa
no Processo n° 23875.003196/2026-48, resolve:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo citados, para integrarem a Comissdo de
Avaliacdo de Veiculos Inserviveis no ambito da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco:

1 - SUSINEIDE SILVA DE ALMEIDA PAES - Matricula SIAPE n° 155360 - Presidente
II - RENNAN LEOPOLDO DE ALBUQUERQUE - Matricula STAPE n° 1080928 -
Membro

III - VANILSON PEDRO DA SILVA - Matricula SIAPE n° 1961095 - Membro

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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PROGEPE

Portaria n° 250/2026 - PROGEPE, de 05 de outubro de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002420/2026-84,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressao Funcional ao(a) servidor(a) IRIS BARBOSA DE
SOUZA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 1815351,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme a Lei n°
13.325/2016, interpretacao apresentada no Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU ¢ Resolugdo N° 002/2026 CONSUNI-
UFAPE, constante no Processo mencionado:

Efeitos Financeiros e
Inicio de Computo de
Intersticio

Progressdo Funcional Periodo Analisado

(Classe “C”, Professor Associado)

Nivel 01 para o Nivel 02 21/09/2024 a 20/09/2026 21/09/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 251/2026 - PROGEPE, de 05 de outubro de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002295/2026-11,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promog¢do por Desempenho ao(a) servidor(a) TANIA ALEN
COUTINHO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 1202773,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) UFAPE, conforme a Lei n° 13.325/2016 e interpretagdo apresentada no
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 002/2026 CONSUNI-
UFAPE DE 02 DE MARCO DE 2026.

Promogao por desempenho Da: Classe “B”, Professor Adjunto, Nivel 04

Para: Classe “C”, Professor Associado, Nivel 01

Periodo Analisado 06/07/2024 a 05/07/2026

Efeitos Financeiros e Inicio de [06/07/2026
Computo de Intersticio

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro6-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 252/2026 - PROGEPE, de 05 de outubro de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.000783/2025-02,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogio por Desempenho ao(d) servidor(a) ANAMELIA
SALES DE ASSIS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
1551147, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagido
Exclusiva, lotado(a) no(a) UFAPE, conforme a Lei n° 13.325/2016 e Resolugdo
n°10/2026, CONSUNI UFAPE.

Promogao por desempenho Da: Classe “C”, Professor Associado, Nivel

04

Para: Classe “D”, Professor Titular

Periodo Analisado 22/05/2023 a 22/05/2025

Efeitos Financeiros e Inicio de | 14/09/2026
Computo de Intersticio

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 253/2026 - PROGEPE, de 05 de outubro de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.000085/2026-80,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressio Funcional ao(3) servidor(a) JOAO TIAGO
CORREIA OLIVEIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n® 1086602 , Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco, conforme a Lei n° 13.325/2016, Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, informado através do Oficio n.
00269/2023/GAB/PFUFRPE/PGF/AGU, de 24/11/2023, constante no Processo
mencionado:

Efeitos Financeiros e Ini
Computo de Interstic

Progressdo Funcional Periodo Analisado

(Classe “B”, Professor
Adjunto)

Nivel 02 para o Nivel 03 | 18/03/2024 a 17/03/2026 18/03/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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PROGEPE

Portaria n® 254/2026 - PROGEPE, de 05 de outubro de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.000397/2026-93,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogdo por Desempenho ao(d) servidor(a) HUDSON
CAVALCANTE DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°® 1198806, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo
Exclusiva, lotado(a) no(a) UFAPE, conforme a Lei n° 13.325/2016 e Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU,  informado  através do  Oficio n.
00269/2023/GAB/PFUFRPE/PGF/AGU, de 24/11/2023.

Promogao por desempenho Da: Classe “A”, Professor Assistente, Nivel 02

Para: Classe “B”, Professor Adjunto, Nivel 01

Periodo Analisado 09/08/2020 a 08/08/2022

Efeitos Financeiros e Inicio de|09/08/2022
Computo de Intersticio

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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