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APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteido esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servigco esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE, serao
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de Programas de Pos-
graduagdo, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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Portaria n° 417/2024-REIT, de 04 de novembro de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Designar os docentes CLAUDIO GALVAO DE SOUZA JUNIOR
(Presidente/UFAPE), FLAVIA FERREIRA DE MENEZES (membro interno/UFAPE),
TANIA ALEN COUTINHO (membro interno/UFAPE), ¢ ANAMELIA SALES DE
ASSIS (suplente/UFAPE); para comporem a Banca Examinadora do Concurso para
Professor Substituto, EDITAL N° 003/2024, no periodo de 04 a 07 de novembro de 2024,
tendo como secretario o técnico-administrativo WALLACY EVANGELISTA DA
SILVA (UFAPE).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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PROGEPE \

Portaria n® 221/2024 - PROGEPE, de 04 de novembro 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002791/2024-02,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogao por Desempenho ao(a) servidor(a) LUCIANA MAIA
MOSER, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 1574576,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) UFAPE, conforme a Lei n°® 13.325/2016, interpretagdo apresentada no
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-UFRPE
e Decisdo 1230/2024 — CPPD-UFAPE.

IDa: Classe “D”, Professor Associado, Nivel

- 4
Promogdo por Desempenho Eara: Classe “E”, Professor Titular, Nivel|
[Unico
Periodo Analisado égzie agosto de 2022 a 17 de agosto de

[Efeitos Financeiros e Inicio de Computo de]

Intersticio 11/10/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n° 222/2024 - PROGEPE, de 04 de novembro 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002717/2024-88,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor
desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de Especializagdo
em Contabilidade e Auditoria Governamental, tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e altera¢des posteriores,com efeitos financeiros retroativos a 21/10/2024.

INOME IANDRE LUIS VIANA SAMPAIO
IMATRICULA 1210610

CARGO CONTADOR

LOTACAO IUFAPE

IPERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n® 223/2024 - PROGEPE, de 04 de novembro 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Uniéo em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002613/2024-73,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessio de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao
servidor desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de
Mestrado em Informatica Aplicada , tendo direito ao percentual de 52% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091,

de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a e
14/10/2024.

INOME RAFAEL MARQUES MIRANDA
IMATRICULA 414046

CARGO TECNICO EM TI

LOTACAO UFAPE

IPERCENTAGEM 52%

CORRELACAO IDIRETA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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