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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servigo € o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constitui¢do Federal. Seu conteudo esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

C Boletim de Servico esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢do Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE,
serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas
de Pos- graduacao, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham
como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE -
CONSEPE
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REITORIA

Portaria n° 424/2026-REIT, de 31 de agosto de 2026. Membro | SIAPE | Designagio

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, LUCIANA SANTOS BEZERRA 1653437 Presidente

nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, RENNAN LEOPOLDO DE ALBUQUERQUE 1080928 Titular

se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribuigdes legais ¢ estatutarias, resolve: ANDRE LUIS VIANA SAMPAIO 1210610 Suplente
CARLOS WILLIAN FERREIRA DE ARAUJO 1961369 Titular

Art. 1° Designar a servidora RAYANNE DE ANDRADE GONCALVES, do Quadro VALDEMIR DA SILVA NUNES 1161171 Suplente

Unico de Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n° 3302974, para atuar como

Substituta Eventual da Coordenadoria de Servigo de Referéncia (CSR), do Sistema Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Integrado de Bibliotecas (SIB), da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.
(Processo n° 23875.003012/2026-40)

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Reitor

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor Portaria n® 428/2026-REIT, de 31 de agosto de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no

Portaria n® 425/2026-REIT, de 31 de agosto de 2026. DOU em 31/01/2024, se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e considerando o que versa no Processo n°® 23875.003629/2025-84,

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, resolve:

nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,

se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, resolve: Art. 1° Alterar a Portaria n° 415/2025-REIT, de 10 de dezembro de 2025, publicada

no Boletim de Servigos UFAPE, Edigdo n° 095, de 10 de dezembro de 2025.
Art. 1° Designar a servidora ELAYNE VITALINA DOS SANTOS OLIVEIRA, do

Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n° 1361189, para atuar Art. 2° Designar os(as) servidores(as), constantes na tabela abaixo, para comporem
como Substituta Eventual da Coordenadoria de Acervo e Representagdo da Informagdo a Comissio Permanente de Desfazimento de Bens Méveis Inserviveis, no ambito
(CARI), do Sistema Integrado de Bibliotecas (SIB), da Universidade Federal do Agreste da UFAPE:
de Pernambuco. (Processo n° 23875.003012/2026-40)
Membro SIAPE Designacio
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
LUCIANA SANTOS BEZERRA 1653437 Presidente
AIRON APARECIDO SILVA DE MELO AMANDA FERREIRA DE SIQUEIRA 3479053 Suplente
Reitor
THIAGO BRUNO DA SILVA NASCIMENTO Membro
3417260 -
Titular
WELLINGTON DE ASSIS GOMES 3417147 Suplente
Portaria n® 426/2026-REIT, de 31 de agosto de 2026.
MATHEUS CARVALHO CORDEIRO 1161345 Membro
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, Titular

nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, EDUARDA MORAES DE DEUS ARAUJO 3417580

Suplent:
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, resolve: upente
Art. 1° Designar a servidora THAYS MEIRELY SILVA DE OLIVEIRA, do Quadro NICKSON KLEITON SILVA NUNES 3478013 Membro
Unico de Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n°® 1606925, para atuar como Titular
Substituta Eventual da Coordenadoria de Servigos Digitais (CSD), do Sistema Integrado RENNAN LEOPOLDO DE ALBUQUERQUE 1080928 Suplente
de Bibliotecas (SIB), da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco. (Processo n°
23875.003012/2026-40)

NATANNA CHRIS GOMES DE ARRUDA 1219867 “ﬁ:ﬁg"
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. ANTONIA ANIELLEN RAIANNE MOISES 3424002 Suplente
AGUIAR

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO

Reitor Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO

. Reit
Portaria n° 427/2026-REIT, de 31 de agosto de 2026. ertor

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e considerando o que
versa no Processo n° 23875.003720/2025-08, resolve:

Portaria n° 429/2026-REIT, de 31 de agosto de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no
DOU em 31/01/2024, se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria n® 419/2025-REIT, de 18 de dezembro de 2025, publicada no
Boletim de Servigos UFAPE, Edigdo n° 097, de 18 de dezembro de 2025.

Art. 2° Designar os(as) servidores(as), constantes na tabela abaixo, para comporem a
Comissao de Inventario Patrimonial de Bens Imoéveis, no ambito da UFAPE:
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Art. 1° ATUALIZAR O CADASTRO DA UORG DE LOTACAO E EXERCICIO do

servidor abaixo relacionado, a partir de 1° de setembro de 2026:

QTD NOME MATRI CARG LOTACAO SETOR/SECAO
CULA o DE EXERCICIO
1 ROBSON 1663168 Técnico | Pro-Reitoria de Pro-Reitoria de
GUSTAVO em Pesquisa, Pos- Pesquisa, Pos-
DOS Agrope Graduagdo e Graduagdo e
SANTOS cuaria Inovagao - Inovagao -
PRPPGLREIT PRPPGLREIT

(Processo n°® 23875.002763/2026-49)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Reitor

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
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PROGEPE

Portaria n® 186/2026 - PROGEPE, de 27 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002676/2026-91,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos Servidores
Técnico-Administrativos em Educagdo (RSC-PCCTAE), ao(a) servidor(a)Guilherme
RENATO COSTA DA ROCHA pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
considerando o disposto na Lei n® 15.367, de 30 de mar¢o de 2026, bem como no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026 e parecer de deferimento emitido pela
respectiva Comissdo Local de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, conforme
quadro abaixo:
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Portaria n° 188/2026 - PROGEPE, de 27 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002616/2026-79,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos
Servidores Técnico-Administrativos em Educagdo (RSC-PCCTAE), ao(a)
servidor(a) NADJA MACEDO DE ARAUJO pertencente ao Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, considerando o disposto na Lei n° 15.367, de 30 de margo de
2026, bem como no Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026 e parecer de
deferimento emitido pela respectiva Comissao Local de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias, conforme quadro abaixo:

SIAPE NOME CARGO LOTACAO |NIVEL DE RSC| VIGENCIA
Guilherme COORD DE

1866423 Renato Costa da Administrador APOSENT. E v 25/08/2026
Rocha strador | pENSOES
(CAP-SAP)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 187/2026 - PROGEPE, de 27 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002607/2026-88,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos Servidores
Técnico-Administrativos em Educagdo (RSC-PCCTAE), ao(a) servidor(a) SARAH
JACKELLINY DA SILVA RODRIGUES pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, considerando o disposto na Lei n° 15.367, de 30 de margo de 2026, bem
como no Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026 e parecer de deferimento emitido pela
respectiva Comissao Local de Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias, conforme
quadro abaixo:

SIAPE NOME CARGO LOTACAO |NIVEL DE RSC | VIGENCIA
Sarah Jackelliny | Técnica em ALP/
1425265 da Silva Assuntos PROGEPE Vi 25/08/2026
Rodrigues Educacionais

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

SIAPE NOME CARGO LOTACAO NI\QESIZ:DE VIGENCIA
Nadja DEPTO DE PLAN.
1565808 Macédo de | Administrador E GEST. VI 25/08/2026
Aratjo ESTRATEGICA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n° 189/2026 - PROGEPE, de 27 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002618/2026-68,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos Servidores
Técnico-Administrativos em Educagdo (RSC-PCCTAE), ao(a) servidor(a)
UELITON ASSIS DE LIMA pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
considerando o disposto na Lei n° 15.367, de 30 de margo de 2026, bem como no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026 e parecer de deferimento emitido pela
respectiva Comissdo Local de Reconhecimento de Saberes e Competéncias,
conforme quadro abaixo:

SIAPE NOME CARGO LOTACAO NI\}/QESI(‘:DE VIGENCIA
Ueliton Assis| Técnico em DEPART.
1961075 De Lima Anatomia e REGISTRO E VI 25/08/2026
Necropsia CONTROLE
ACADEMICO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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PROGEPE

Portaria n® 190/2026 - PROGEPE, de 27 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002786/2026-53,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor
desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido Doutorado em Educagéo
em Ciéncias, tendo direito ao percentual de 75% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12-A, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores,
com efeitos financeiros retroativos a 13/08/2026.

NOME JACIARA MARIA FELIX

MATRICULA 1930423

CARGO BIBLIOTECARIA-DOCUMENTALISTA
LOTAGAO SIB/UFAPE

PERCENTAGEM 75%

CORRELACAO DIRETA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 191/2026 - PROGEPE, de 27 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT, de 24 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0o que consta no Processo
UFAPE n° 23875.002987/2026-51,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(4) servidor(a)
PAULO CESAR DA SILVA, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
conforme quadro abaixo, de acordo com a Lei n° 15.141, de 2 de junho de 2025, ¢ o art.
10-B, da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005.

x NIVEL | NIVEL .
SIAPE | NOME | CARGO [LOTACAO| CLASSE | ,\oior o |\ ap | INTERSTICIO
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Portaria n° 192/2026 - PROGEPE, de 31 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002851/2026-41,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessio de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao
servidor desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de
Especializagdo em Cirurgia Ambulatorial, tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12-A, da Lei N°

11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos
a 19/08/2026.

NOME SUZANE DUARTE SOUZA JUSTO
MATRICULA 1072177

CARGO AUX. DE VETERINARIA E ZOOTECNIA
LOTACAO HVU - SCMPAN

PERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 193/2026 - PROGEPE, de 31 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 403/2024-REIT,
de 24 de outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de outubro
de 2024, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, ¢ tendo em vista o que
consta no Processo UFAPE n° 23875.002695/2026-18,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessio de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao
servidor desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de
Mestrado em Comunicagdo, Linguagens e Cultura, tendo direito ao percentual de
52% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12-A, da Lei
N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 10/08/2026.

PAULO | ASSISTEN

3417202 CESAR| TEEM | SEC.OUV D 2 3 01/07/2026
DA |ADMINIST

SILVA | RACAO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

NOME CALHIANDRO LISANDRO MENDES CAVALCANTE
MATRICULA 1835235

CARGO ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
LOTAGCAO STI/UFAPE

PERCENTAGEM 52%

CORRELAGAO DIRETA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE
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CONSEPE

RESOLUCAO CONSEPE N° 018, DE 14 DE AGOSTO DE 2026.

Regulamenta o processo de consulta a comunidade académica para escolha dos
coordenadores e eventuais substitutos dos cursos de graduagdo da Universidade Federal
do Agreste de Pernambuco — UFAPE.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) PRO
TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
(UFAPE), no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1. Esta Resolugdo regulamenta o processo de consulta a comunidade académica para
a escolha dos(as) Coordenadores(as) e Eventuais substitutos(as) dos Cursos de
Graduagdo da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco — UFAPE.

Art. 2. A consulta a comunidade académica constitui etapa prévia destinada a indicagdo
da chapa que exercera a Coordenagdo do respectivo Curso de Graduagdo, observadas as
disposigdes do Estatuto, do Regimento Geral e das normas institucionais vigentes.

Art. 3. O processo de consulta serd pautado pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, participagdo democratica,
isonomia entre os candidatos e respeito a autonomia universitaria.

Art. 4. O processo de consulta serd coordenado por Comissdo de Consulta instituida
especificamente para esse fim, a qual competira a organizacdo, execugdo, fiscalizagdo e
apurac@o do processo, nos termos desta Resolugao.

Art. 5. A consulta serd realizada por meio de votagdo direta, secreta e facultativa,
assegurada a participacdo dos segmentos da comunidade académica definidos nesta
Resolugao.

Art. 6. O resultado da consulta tera carater deliberativo e sera homologado no Conselho
Universitario - CONSUNI e logo apds ocorrera a nomeagao da chapa eleita pela Reitoria.

CAPITULO Il

DA DEFLAGRACAO DO PROCESSO DE CONSULTA
Art. 7. O processo de consulta para escolha do(a) Coordenador(a) e do(a) Eventual
substituto(a) de Curso de Graduag@o sera deflagrado pela Pro-Reitoria de Ensino e
Graduagdo (PREG), mediante abertura de processo, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias do término do mandato.
§ 1° O processo devera ser instruido com:
I —solicitagdo de abertura da consulta;
II — indicag@o da Comissao de Consulta;
§ 2° O processo sera encaminhado a Reitoria para ciéncia e acompanhamento.

Art. 8. A consulta sera conduzida por Comissdo de Consulta designada pela PREG,
observadas as disposi¢des desta Resolugao.

Art. 9. O cronograma do processo de consulta devera prever, no minimo, as seguintes
etapas:

I- publicagdo do edital de consulta no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de publicaggo da portaria de designagdo da Comissdo de Consulta;

II- periodo para inscri¢do das chapas;
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III- analise e homologagao das inscri¢des;

IV— prazo para interposi¢do e julgamento de recursos contra a homologagdo das
inscrigdes;

V- periodo destinado & campanha eleitoral;
VI-realizagio da consulta a comunidade académica;
VII- apuragéo dos votos e divulgagdo do resultado preliminar;

VIII- prazo para interposi¢do e julgamento de recursos contra o resultado
preliminar;

IX— divulgacdo do resultado final pela Comissdo de Consulta; e
X— homologagao do resultado final pelo Conselho Universitario (CONSUNI).
Art. 10. E vedada a interrupgio do processo de consulta, salvo por motivo de forca

maior ou por decisdo fundamentada da Comissdo de Consulta, assegurado o direito
ao contraditério e a ampla publicidade dos atos praticados.

CAPITULO III
DA COMISSAO DE CONSULTA
Art. 11. O processo de consulta sera conduzido pela Comissdo de Consulta,
responsavel pela organizagdo, execugdo, fiscalizagdo e apuragdo de todas as etapas
do processo.

Art. 12. A Comissdo de Consulta sera composta por:

I- 02 (dois) docentes de cada curso de graduagdo que participardo do processo de
consulta;

II- 01 (um) técnico-administrativo;

III- 01 (um) discente regularmente matriculado, de cada curso de graduagdo que
participara do processo de consulta;

IV—respectivos suplentes para cada segmento.
§ 1° Os membros da Comissdo serdo indicados pela PREG.

§ 2° Na primeira reunido da comissdo, os membros elegerdo, dentre os docentes
titulares, o Presidente.

§ 3° Na primeira reunido da comissdo, os membros elegerdo, dentre os servidores
titulares, o Secretario da Comisséo.

Art. 13. E vedada a participagio na Comissdo de Consulta de:

I- candidatos a Coordenagdo ou Eventual Substituto;

II- conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau, de
qualquer candidato;

III- integrante que manifeste impedimento ou suspei¢do, nos termos da legislagdo
vigente.

Art. 14. Compete a Comissdo de Consulta:

I elaborar e publicar o Edital de Consulta;

II- estabelecer o cronograma do processo;

III- receber, analisar e homologar as inscrigdes das chapas;

IV—divulgar a relacdo das chapas inscritas;

V- organizar a votagdo, presencial ou eletronica;
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VI- designar e orientar as mesas receptoras de votos, quando houver votagio presencial;
VII- credenciar fiscais indicados pelas chapas;

VIII- apreciar e decidir os pedidos de impugnagio e os recursos de sua competéncia;
IX- coordenar a apuragdo dos votos;

X-— divulgar os resultados preliminar e final da consulta;

XI- elaborar relatorio final circunstanciado do processo;

XII- encaminhar o processo administrativo ao Conselho Universitario (CONSUNI) para

homologagao do resultado.

Art. 15. A Comissdo poderd expedir instrugdes complementares necessarias ao
cumprimento desta Resolug@o, desde que ndo contrarie suas disposi¢des nem as normas
institucionais da UFAPE.

Art. 16. Todas as decisdes da Comissdo deverdo ser fundamentadas, registradas em ata e
divulgadas nos meios oficiais da Universidade.

Art. 17. Concluido o processo de consulta e encaminhado o relatério final ao CONSUNI,
a Comissao sera automaticamente dissolvida.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES E DAS CANDIDATURAS

Art. 18. A inscri¢do para a consulta sera realizada por chapa, composta obrigatoriamente
por um(a) candidato(a) ao cargo de Coordenador(a) e um(a) candidato(a) ao cargo de
Eventual Substituto do Curso de Graduagao.

Art. 19. Poderdo candidatar-se aos cargos de Coordenador(a) e Eventual Substituto os
docentes que atenderem aos seguintes requisitos:

I- pertencer ao quadro permanente da UFAPE;

II- estar em efetivo exercicio;

IIT- possuir regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais ou de Dedicagdo
Exclusiva;

IV— estar ministrando componente curricular no curso em que for concorrer ao cargo de
coordenador ou eventual substituto;

V- atender aos requisitos previstos no Estatuto, no Regimento Geral da UFAPE ¢ no
Regulamento Geral dos Cursos de Graduagao.

§ 1° E vedada a inscrigdo de docente que esteja afastado integralmente de suas atividades
durante o periodo previsto para o exercicio do mandato, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei.

§ 2° E vedada a candidatura de docente que, na data do pedido de inscrigdo da chapa:
I- esteja cumprindo penalidade disciplinar que implique afastamento do exercicio de
suas fungdes ou seja incompativel com o exercicio da fungdo de Coordenador(a) ou

Eventual Substituto(a);

II- esteja impedido de exercer funcdo de gestdo em decorréncia de decisdo
administrativa ou judicial vigente; ou

III- encontre-se em situa¢do de inelegibilidade ou impedimento expressamente previsto
na legislagdo ou nas normas institucionais da UFAPE.
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§ 3° A mera instauragdo ou tramitagdo de sindicancia, processo administrativo
disciplinar ou outro procedimento de natureza investigativa ou apuratoria, sem
decisdo definitiva que imponha impedimento ao exercicio da fung@o, ndo constitui,
por si s6, causa de inelegibilidade para participagdo no processo de consulta.

Art. 20. As inscri¢des serdo realizadas perante a Comissdo de Consulta, mediante
requerimento proprio, no periodo estabelecido no Edital.

§ 1° O requerimento devera ser assinado pelos dois integrantes da chapa.

§ 2° No ato da inscrigdo deverdo ser apresentados os documentos exigidos no
Edital.

Art. 21. Encerrado o prazo de inscrigdes, a Comissdo de Consulta analisara a
documentagdo apresentada e publicara o resultado preliminar das inscrigdes
homologadas.

§ 1° Cabera recurso contra o indeferimento da inscri¢do no prazo de até 2 (dois) dias
uteis, contados da publicagdo do resultado preliminar.

§ 2° A Comissao de Consulta apreciarda os recursos e divulgara o resultado
definitivo das inscrigdes.

Art. 22. O pedido de inscrigdo implica a aceitagdo integral das normas previstas
nesta Resolugdo e no Edital da consulta.

Art. 23. Homologadas as inscri¢des, a Comissdo de Consulta divulgara oficialmente
a relagdo das chapas aptas a participar da consulta, observando a ordem definida por
sorteio publico, que serd utilizada nas cédulas de votag@o, no sistema eletronico,
quando houver, e em todo o material oficial da consulta.

Art. 24. Nao havendo inscri¢do de chapas no prazo estabelecido, a Comissao de
Consulta comunicara imediatamente o fato a Pro-Reitoria de Ensino e Graduagdo
(PREG), que promovera novo processo de consulta no prazo méaximo de 90 dias
(noventa) e estabelecera novo cronograma para a realizagdo da consulta.

Paragrafo tinico. Nao havendo candidatos inscritos ou nao sendo possivel a
conclusdo do processo de consulta, a atual gestdo permanecerd em carater pro-
tempore no exercicio de suas atribui¢des até a designagido da nova coordenagio.

Art. 25. A desisténcia de candidatura podera ocorrer em até 5 (cinco) dias uteis
antes da data da consulta, mediante requerimento formal dirigido & Comissdo de
Consulta.

Paragrafo unico. Apods esse prazo, somente sera admitida desisténcia por motivo de
forga maior, devidamente comprovado ¢ aceito pela Comissdo de Consulta.

CAPiTULp \Y% .
DOS ELEITORES E DA CONSULTA A COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 26. A consulta a comunidade académica sera realizada por meio de voto direto,
secreto, facultativo e uninominal, observado o disposto nesta Resolu¢do e no
respectivo Edital.

Art. 27. Terdo direito a participar da consulta os seguintes segmentos da
comunidade académica vinculados ao curso:

I- docentes efetivos que estejam ministrando componentes curriculares no curso no
semestre letivo em que ocorrer a consulta, bem como aqueles regularmente
afastados ou licenciados, desde que mantenham vinculo funcional com a UFAPE e
vinculagdo académica com o respectivo curso;
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II- técnicos-administrativos lotados na Coordenagdo do Curso ou que exergam
atividades administrativas diretamente vinculadas ao curso;

II1- estudantes regularmente matriculados no curso de graduagao.

§ 1° Nao terdo direito a voto os docentes cujo vinculo funcional com a UFAPE esteja
suspenso ou encerrado na data da consulta.

§ 2° A Comissdo de Consulta solicitard aos setores competentes da Universidade as
relagdes nominais dos eleitores aptos a votar.

§ 3° As listas preliminares de eleitores deverdo ser divulgadas com antecedéncia minima

de 10 (dez) dias da data da consulta, assegurado prazo para impugnagdes e corregdes.

Art. 28. O eleitor que pertencer a mais de um segmento da comunidade académica
exercera seu direito de voto em apenas um segmento, observada a seguinte ordem de
prioridade:

I- docente;

II- técnico-administrativo;

II1- discente.

Art. 29. O voto sera exercido mediante identificacdo do eleitor, por documento oficial
com foto ou por autenticagdo em sistema eletronico institucional, quando a consulta
ocorrer em ambiente virtual.

Art. 30. A consulta podera ser realizada:

I- presencialmente, mediante cédulas ou urnas eletrénicas;

II- por sistema eletronico institucional que assegure a autenticidade do eleitor, o sigilo
do voto, a integridade dos dados e a auditabilidade do processo.

Art. 31. O Edital da consulta definira:

I- a data, o horario e os locais de votagdo;

II- a modalidade de votagao;

II1- as orientagdes para identificagdo dos eleitores;

IV- os procedimentos para votagdo e apuragao.

Art. 32. A Comissdo de Consulta podera designar mesas receptoras de votos, quando a

votagdo for presencial, compostas por servidores e/ou discentes, vedada a participagdo de
candidatos e de seus parentes até o terceiro grau.

Art. 33. Cada chapa podera indicar até 02 (dois) fiscais para acompanhar os trabalhos de
votagdo e de apuragdo, observadas as normas estabelecidas pela Comissdo de Consulta.

Art. 34. Encerrado o horério previsto para votagdo, somente poderdo votar os eleitores
que ja estiverem presentes no local de votagdo ou regularmente autenticados no sistema
eletrénico antes do seu encerramento.

CAPITULO VI
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 35. A campanha eleitoral tera inicio apos a homologagao definitiva das inscrigdes e
sera encerrada 24 (vinte e quatro) horas antes da data fixada para a votagao.

Art. 36. E assegurada as chapas inscritas ampla liberdade para apresentagio de suas
propostas, desde que observados os principios da legalidade, da ética, do respeito a
comunidade universitaria e da preservagdo do patrimonio publico.
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Art. 37. E vedado aos candidatos:
I utilizar bens, recursos financeiros, materiais ou servigos da UFAPE em beneficio
de qualquer candidatura, ressalvados aqueles disponibilizados de forma isonomica

pela Comissédo de Consulta;

II- promover propaganda que contenha ofensas, caltnias, difamag¢des ou qualquer
forma de discriminagéo;

III- utilizar meios que comprometam o funcionamento das atividades académicas e
administrativas da Universidade;

IV- realizar propaganda em locais cuja utilizagdo seja vedada pela Comissdo de
Consulta ou pela Administragdo da UFAPE;

V- praticar qualquer forma de coagdo, promessa de vantagem ou captagdo ilicita de

votos.

Art. 38. A Comissao de Consulta podera promover debate entre as chapas inscritas,
assegurando igualdade de condigdes e tratamento isondmico aos candidatos.

Art. 39. Qualquer integrante da comunidade académica podera apresentar dentincia
fundamentada sobre eventual descumprimento das normas da campanha eleitoral.
Paragrafo unico. A Comissdo de Consulta apreciard a dentincia, assegurando o

contraditorio e a ampla defesa, podendo determinar a cessacdo da irregularidade e
aplicar as medidas previstas nesta Resolugéo e no Edital.

CAPITULO VII

DA APURACAO, DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
Art. 40. Encerrada a votagao, a apuragdo dos votos sera iniciada imediatamente pela
Comissdo de Consulta, em sessdo publica, assegurada a presenga dos fiscais das
chapas.
Art. 41. Na apuracdo serdo contabilizados:
I- o niimero de eleitores aptos;
II- 0 nimero de votantes;
II1- os votos validos;
IV- os votos em branco;
V— os votos nulos.
Art. 42. A apuragdo do resultado final da consulta, para cada curso de graduagéo,
observara o quantitativo de votos validos alcangados por cada segmento.
Paragrafo Unico. Para fins de apuragdo do resultado, serdo considerados votos

validos aqueles atribuidos as chapas concorrentes, excluidos os votos em branco e
nulos.

Art. 43. A chapa vencedora sera aquela que obtiver o maior quantitativo de votos
validos somados os trés segmentos.

§ 1° Em caso de empate no resultado final, sera considerada eleita a chapa cujo
candidato a Coordenador possuir maior tempo de efetivo exercicio como docente da
UFAPE.

§ 2° Persistindo o empate, sera considerada eleita a chapa cujo candidato a

Coordenador possuir maior idade.

Art. 44. Concluida a apuragdo, a Comissdo divulgara o resultado preliminar da
consulta e abrira prazo de 2 (dois) dias uteis para interposi¢ao de recursos.
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Art. 45. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Consulta, devidamente
fundamentados e acompanhados dos documentos comprobatorios, quando couber.

Art. 46. A Comissdo de Consulta apreciara os recursos no prazo maximo de 2 (dois) dias
uteis e divulgara sua decisdo.

Art. 47. Apos o julgamento dos recursos, a Comissdo publicara o resultado final da
consulta e elaborara relatorio circunstanciado contendo todas as etapas do processo
eleitoral.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

Art. 48. O processo administrativo sera encaminhado ao CONSUNI, para homologagao
do resultado da consulta.

Art. 49. Compete ao CONSUNI:
I- apreciar a regularidade do processo de consulta;

II- deliberar sobre eventuais recursos pendentes, quando de sua competéncia.

Art. 50. Homologado o resultado pelo CONSUNI, o processo sera encaminhado para
nomeacao da chapa eleita pela Reitoria.

Art. 51. Recebido o processo, a Reitoria verificara sua conformidade com a legislagdo
vigente e adotard as providéncias administrativas necessarias ao encaminhamento para
nomeacdo da chapa eleita.

Art. 52. A nomeagdo do(a) Coordenador(a) e do(a) Eventual Substituto(a) sera realizada
pela Reitoria, mediante Portaria, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo consecutiva, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da UFAPE.

Art. 53. Na hipoétese de vacancia dos cargos antes do término do mandato, observar-se-a
o disposto no Estatuto, no Regimento Geral da UFAPE e nas demais normas
institucionais aplicaveis.

Art. 54. Os casos omissos, em edital, serdo decididos pela Comissdo de Consulta,
observadas as disposigdes desta Resolug@o, cabendo recurso a Pro-Reitoria de Ensino e
Graduagio (PREG), na forma prevista neste regulamento.

CAPITULO IX
DA CONSULTA NOS CURSOS DE GRADUACAO RECEM-CRIADOS OU EM
PROCESSO DE IMPLANTACAO

Art. 55. Nos cursos de graduagdo recém-criados ou em processo de implantagdo, a
Reitoria designara Coordenador(a) e Eventual Substituto(a) pro tempore, que exercerdo
suas fungdes até a realizagdo do primeiro processo de consulta a comunidade académica.

§ 1° A designagdo de que trata o caput devera recair, preferencialmente, sobre docentes
efetivos vinculados as atividades académicas e administrativas de implantagdo do curso.

§ 2° A designagdo pro tempore ndo afasta a obrigatoriedade de realizagdo da consulta a
comunidade académica, observadas as condigdes estabelecidas neste Capitulo.

Art. 56. O primeiro processo de consulta a comunidade académica dos cursos de
graduagdio recém-criados ou em processo de implantagdo sera deflagrado pela Pro-
Reitoria de Ensino e Graduagdo (PREG) quando estiverem constituidas condi¢des
minimas de participa¢do da comunidade académica do curso.

§ 1° Para fins do disposto no caput, serdo consideradas condigdes minimas para a
realizagdo da consulta:
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I- existéncia de estudantes regularmente matriculados no curso;

II- quantitativo de docentes suficiente para possibilitar a inscricdo de chapa e a
realiza¢@o do processo de consulta; e

III- possibilidade de constituicdo de, pelo menos, 2 (dois) dos segmentos da
comunidade académica previstos nesta Resolugéo.

§ 2° Na hipoétese de inexisténcia de técnico-administrativo diretamente vinculado ao
curso, participardo da consulta apenas os segmentos docente e discente.

§ 3° O processo de consulta devera ser deflagrado no prazo méaximo de 2 (dois)
anos, contado do inicio das atividades académicas do curso, desde que atendidas as
condigdes estabelecidas no § 1° deste artigo.

CAPITULO X
DA VACANCIA E DA AUSENCIA DE CANDIDATURAS

Art. 57. Na hipétese de vacancia dos cargos de Coordenador(a) e de Eventual
Substituto(a), sera deflagrado processo de consulta a comunidade académica, nos
termos desta Resolugdo.

§ 1° Nao havendo inscrigdo de chapas apos a conclusdo do processo de consulta, a
Pro-Reitoria de Ensino e Graduagdo (PREG) comunicard o fato a Reitoria para
adocdo das providéncias necessarias a designagdo de Coordenador(a) e Eventual
Substituto(a) pro tempore.

§ 2° Para a designacdo de que trata o § 1°, serdo observados, sucessivamente, os
seguintes critérios:

I- como Coordenador(a), o(a) docente efetivo(a) em exercicio no curso com maior
tempo de efetivo exercicio na UFAPE que ainda ndo tenha exercido o cargo de
Coordenador(a) do respectivo curso;

II- como Eventual Substituto(a), o(a) docente efetivo(a) em exercicio no curso com
maior tempo de efetivo exercicio na UFAPE que ainda ndo tenha exercido o cargo
de Coordenador(a) ou de Eventual Substituto(a) do respectivo curso.

§ 3° Na inexisténcia de docentes que atendam aos critérios previstos nos incisos I e
II do § 2°, poderdo ser designados docentes que ja tenham exercido os respectivos
cargos, observada a ordem decrescente de antiguidade no efetivo cargo na UFAPE.

§ 4° Para fins de aplicagdo dos critérios previstos neste artigo, ndo serdo
considerados os docentes que:

I- estejam afastados integralmente de suas atividades;
II- encontrem-se em periodo de licenga que inviabilize o exercicio da fungdo;

III- exercam Cargo de Dire¢do (CD) ou Fung¢ao Gratificada (FG) incompativel com
o exercicio da Coordenagao do Curso; ou

§ 5° A antiguidade serad apurada considerando-se a data de ingresso em efetivo
exercicio na UFAPE.

§ 6° A designagao pro tempore terd duragdo maxima de 1 (um) ano, periodo no qual
a PREG devera promover novo processo de consulta a comunidade académica.

§ 7° Persistindo a auséncia de candidaturas apos a realizagdo do novo processo de
consulta, a Reitoria podera proceder a nova designagdo pro tempore, mediante
decisdo fundamentada, observados os critérios estabelecidos neste artigo.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 58. A Comissdo de Consulta podera expedir normas complementares
necessarias a execugdo desta Resolucdo, desde que aprovadas pela Pro-Reitoria de
Ensino e Graduagdo (PREG) e que ndo contrariem a legislagdo vigente.

Art. 59. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino e Graduagao
(PREG), observadas as normas da UFAPE e, subsidiariamente, a legislagdo federal
aplicavel.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 064, segunda-feira, 31 de agosto de 2026

DAmninall?)
CONSEPE

Art. 60. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

APROVADA NA 6* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO

AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE), REALIZADA EM 14 DE AGOSTO DE
2026.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE
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