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APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteido esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servigco esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE, serao
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de Programas de Pos-
graduagdo, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.

EDICAO

REITORIA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE

CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 063, terca-feira, 08 de outubro de 2024

Paginal3

SUMARIO

RETTORIA ...ttt et ettt st e bt e et e e bt e et e e s ae e e st e sae e e aneesaneemneesanesaneens 4-5

PROGEPE. ...ttt ettt et b et st a et et sae e bt s e bt enne s 6-38

CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE..........cccoooiiiiiiiiiiaiieieeeeeeiee ettt ettt 9-13



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 063, terca-feira, 08 de outubro de 2024

REITORIA

Portaria n® 376/2024-REIT, de 04 de outubro de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Designar a servidora SONARA DE FRANCA SOUSA, do Quadro Unico de
Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE N° 1066849, para atuar como Substituta
Eventual da Secretaria da Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil, nos impedimentos da
titular da Fungdo, com efeitos a partir do dia 07/10/2024. (Processo n°
23875.002488/2024-00)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n° 377/2024-REIT, de 07 de outubro de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando o
Processo n°® 23875.001627/2024-70, tendo em vista que expirou o prazo previsto na
Portaria n° 353/2024-REIT, de 23 de setembro de 2024, e levando em conta o Oficio n°
002/2024 da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, resolve:

Art. 1° - Reconduzir os servidores MAIRON MOURA DA SILVA, Matricula SIAPE n°
2314617, e FLAVIA ALMEIDA COSTA GEWEHR, Matricula SIAPE n° 1655275, para
comporem a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar para a realizagdo do
inquérito de rito sumario, conforme o processo supracitado.

Art. 2° - A referida Comissdo tera prazo de 15 (quinze) dias para a conclusdo dos
trabalhos, considerando o art. 55, da Lei 9.784/99, visto que se alega que tal ato ndo
acarretara lesdo ao interesse publico e nem prejuizos a terceiros.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n° 380/2024-REIT, de 08 de outubro de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Autorizar o afastamento de curta dura¢do da servidora SILVIA ELAINE
RODOLFO DE SA LORENA, Matricula SIAPE n°® 1203206, para participar do “XXXI
Congresso Brasileiro de Anestesiologia Veterinaria”, realizado em Londrina (PR), entre
os dias 24 e 28 de outubro de 2024. (Processo n° 23875.001566/2024-41)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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Portaria n® 381/2024-REIT, de 08 de outubro de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no
DOU em 31/01/2024, secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, resolve:

Art. 1° - Autorizar o afastamento de curta duracdo da servidora THAYSE
ROBERTA ARAUJO PEREIRA, Matricula SIAPE n° 1267151, para participar do
“X Congresso Nacional de Arquivologia”, realizado em Salvador (BA), entre os
dias 14 e 18 de outubro de 2024. (Processo n°® 23875.002002/2024-25)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n° 382/2024-REIT, de 08 de outubro de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no
DOU em 31/01/2024, secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, resolve:

Art. 1° - Designar os servidores e as servidoras, constantes na tabela abaixo, para
comporem a Comissio para a elaboraciio do Regulamento Geral da Graduagao
da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE):

Equipe técnica da Pro-Reitoria de Ensino e Graduagao

Emanuelle Camila Moraes de Melo Albuquerque 1032123 Presidente
Lima

Safira Valenca Bispo 1797055 Membro
Eudes da Silva Santos 1022802 Membro
Gustavo Henrique da Silva Lima 1001514 Membro
Albany Maria Alves do Nascimento 1101840 Membro
Lucineide Barbosa da Silva 1562550 Membro
Gléce Milene Santana Gomes 1000624 Membro
Marcos Aurélio Fernandes Costa 1369829 Membro
Carlos Eduardo Albuquerque Fernandes 1000669 Membro
Larissa Alencar Martins 1217860 Membro
Valéria Suely Simdes Barza 1999903 Membro
Oseas Bezerra Viana Junior 1482214 Membro
Vivian Aparecida Barreto de Lima 3417783 Membro
Nathalia Maciel Aires dos Santos 3417269 Membro
Marcelo dos Santos Silva 1140424 Membro
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Representantes do Curso de Bacharelado em Agronomia

Representantes do Curso de Licenciatura em Letras

Representantes do Curso de Bacharelado em Zootecnia

Anthony Wellington Almeida Gomes 1142103 Membro Angela Valéria Alves de Lima 1334210 Membro
Priscilla Vanibia Queiroz de Medeiros 1781115 Membro
José Affonso Tavares Silva 1044324 Membro
Brena Maiza de Siqueira Tavares 703.%%* ** | Membro
*-01 Gisele de Carvalho Gueiros 718.#%* ** | Membro
*21

Representantes do Curso de Licenciatura em Pedagogia

Representantes do Curso de Bacharelado em Medicina Veterinaria

Danilo Teixeira Cavalcante 1002458 Membro
Elaine Cristina Nascimento da Silva 1021057 Membro
Paulo Fernando Andrade Godoi 1334256 Membro .
Maria José Gomes Cavalcante 1568007 Membro
Luiz Carlos Zoby Juni Q7. %% ** . . .
iz -arios £oby umior *.00 Leila Nascimento da Silva 1925116 Membro

Anamélia Sales de Assis 1551147 Membro

Almir Chalegre de Freitas 1508295 Membro

Rebeca Pessoa Burgos da Silva 122 %** ** | Membro
*-35

Representantes do Curso de Bacharelado em Ciéncia da Computagéo

fcaro Lins Leitdo da Cunha 1241082 Membro
Priscilla Kelly Machado Vieira Azevédo 1019309 Membro
Thais Alves Burity Rocha 1000773 Membro

Representantes do Curso de Bacharelado em Engenharia de Alimentos

Silvana Nazareth de Oliveira 1000464 Membro
Marteson Cristiano dos Santos Camelo 1978380 Membro
Luciana Maia Moser 1574576 Membro

Representante do Curso de Bacharelado em Administragao

Daniela Moreira de Carvalho

1478691

Membro

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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PROGEPE \

Portaria n° 167/2024 - PROGEPE, de 04 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.001218/2024-73,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau
Meédio, 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) SONARA DE FRANCA SOUSA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 1066849, ocupante do cargo
de TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ALIMENTOS, lotado(a) no(a)
COORDENADORIA DE GESTAO ALIMENTAR E RESTAURANTE
UNIVERSITARIO (UORG 189), conforme Laudo Técnico para Concessio de
Adicionais  Ocupacionais n° 26456-000.010/2024, e Instru¢do Normativa
SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a partir de 14/05/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 168/2024 - PROGEPE, de 04 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.001510/2024-96,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau
Médio, 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) NATANNA CHRIS GOMES DE
ARRUDA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula STAPE N° 1219867,
ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO/AREA, lotado(a) no(a)
DEPART. DE LABORATORIOS MULTIUSUARIOS (UORG 081), conforme
Laudo Técnico para Concessdo de Adicionais Ocupacionais n® 26456- 000.008/2024, ¢
Instrugdo Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a
partir de 17/06/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 169/2024 - PROGEPE, de 04 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.001683/2024-12,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau
Meédio, 10% (dez por cento), ao (&) servidor(a) RODRIGO LIRA DE OLIVEIRA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 1363656, ocupante do cargo

de TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ALIMENTOS, lotado(a) no(a) COORD.

DE CONCURSOS E DESENV. DE PESSOAS (UORG 247), conforme Laudo
Técnico para Concessdo de Adicionais Ocupacionais n° 26456-000.010/2024, e
Instru¢do Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a
partir de 12/07/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro6-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE
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Portaria n° 170/2024 - PROGEPE, de 04 de outubro 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado
pela Portaria no 154/2022-REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.002212/2024-13,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Retribui¢do por Titulacdo, ao(a) servidor(a) abaixo
relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de Doutor(a), com efeitos
financeiros a partir de 12/09/2024, de acordo com o OFICIO-CIRCULAR N°
39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC. Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) IDIOGO DE LIMA LAGES
IN® SIAPE 1114858
CARGO IPROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
JORNADA DE x
TRABALHO IDEDICACAO EXCLUSIVA

x IUNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
LOTACAO IPERNAMBUCO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 171/2024 - PROGEPE, de 04 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado
pela Portaria no 154/2022-REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, ¢ tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.000307/2024-01,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau Médio,
10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) RITA DE CASSIA SOARES CARDOSO,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 1552367, ocupante
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a)
COORD. CURSO BACHARELADO MED. VETERINARIA (UORG 016),
conforme Laudo Técnico para Concessdo de Adicionais Ocupacionais n® 26456-
000.008/2024, ¢ Instrugdo Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com
efeitos financeiros a partir de 07/12/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 172/2024 - PROGEPE, de 04 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado
pela Portaria no 154/2022-REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.000437/2024-35,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau Médio,
10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) RAFAEL ANTONIO DO
NASCIMENTO RAMOS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE N° 1292423, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) SECAO DE RESIDENCIA (UORG 064), conforme
Laudo Técnico para Concessdo de Adicionais Ocupacionais n°® 26456-000.009/2024,
e Instrugdo Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos
financeiros a partir de 15/03/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE
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PROGEPE

Portaria n® 173/2024 - PROGEPE, de 04 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.000677/2024-30,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau
Meédio, 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) ANYELLE MIKAELLE PEREIRA
VELOSO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 3365170,
ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ALIMENTOS,
lotado(a) no(a) SECRETARIA (UORG 193), conforme Laudo Técnico para Concessio
de Adicionais Ocupacionais n° 26456-000.010/2024, ¢ Instru¢do Normativa
SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a partir de 01/03/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n® 174/2024 - PROGEPE, de 07 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.001649/2024-30,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressio Funcional ao(a) servidor(a) ANDERSON
FERNANDES DE ALENCAR, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 1240654, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco, conforme a Lei n® 13.325/2016, interpretagdo apresentada no Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-UFRPE
e Decisdo 1020/2024 - CCPD/UFAPE, constante no Processo mencionado:

Progresséo Funcional
(Classe “C”, Professor

Adjunto)

Nivel 03 para o Nivel 04

Efeitos Financeiros e Inicio

Periodo Analisado de Computo de Intersticio

15/07/2022 a 14/07/2024 15/07/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n® 175/2024 - PROGEPE, de 07 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.000200/2024-54,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau
Meédio, 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) ALANE SILVA DE AQUINO DOS
SANTOS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 1363101,
ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO/AREA, lotado(a) no(a)
COORDENADORIA DE GRADUACAO (UORG 053), conforme Laudo Técnico
para Concessdo de Adicionais Ocupacionais n°® 26456-000.008/2024, ¢ Instrucdo
Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a partir de
01/03/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE
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Portaria n° 176/2024 - PROGEPE, de 07 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado
pela Portaria no 154/2022-REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, ¢ tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.000750/2024-73,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade,
Grau Médio, 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) MARIA CAMILA DE
BARROS SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N°
1045896, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO/AREA,
lotado(a) no(a) SECAO DE LABORATORIOS DE APOIO A PESQUISA
(UORG 087), conforme Laudo Técnico para Concessdo de Adicionais
Ocupacionais n°® 26456-000.009/2024, ¢ Instrucdo Normativa SGP/SEGGG/ME n°
15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a partir de 03/04/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 177/2024 - PROGEPE, de 07 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado
pela Portaria no 154/2022-REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.000975/2024-20,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade,
Grau Médio, 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) SUZANA PEDROZA DA
SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 1785964,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a)
no(a) COORDENACAO DO CURSO DE BACHARELADO ENGENHARIA
DE ALIMENTOS (UORG 018), conforme Laudo Técnico para Concessdo de
Adicionais Ocupacionais n° 26456-000.010/2024, ¢ Instru¢do Normativa
SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a partir de
01/02/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 178/2024 - PROGEPE, de 07 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado
pela Portaria no 154/2022-REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, ¢ tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001047/2024-82,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade,
Grau Maximo 20% (vinte por cento), ao (2) servidor(a) DANIELA OLIVEIRA,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 1527824, ocupante
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a)
COORDENACAO DO CURSO DE BACHARELADO EM MEDICINA
VETERINARIA (UORG 016), conforme Laudo Técnico para Concessio de
Adicionais Ocupacionais n° 26456-000.011/2024, ¢ Instru¢do Normativa
SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a partir de
01/05/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE
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PROGEPE

Portaria n® 179/2024 - PROGEPE, de 07 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.001130/2024-51,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau Médio 10%
(dez por cento), ao (a) servidor(a) LEANDRO CABANEZ FERREIRA, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 1404552, ocupante do cargo de
TECNICO DE LABORATORIO/AREA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE
APOIO ADMINISTRATIVO (UORG 082), conforme Laudo Técnico para Concessao
de Adicionais Ocupacionais n° 26456-000.010/2024, ¢ Instru¢do Normativa
SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros a partir de 09/05/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 180/2024 - PROGEPE, de 08 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.000242/2024-95,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o relatorio final de avaliagdo de desempenho docente em Estagio
Probatorio/Estabilidade, o(a) servidor(a) desta Universidlade ANA CLAUDIA

OLIVEIRA DA SILVA, cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°.

1213528, admitido(a) em 09/10/2021, considerando-a em processo avaliativo habilitada
para confirmagao no cargo e estavel, por ter cumprido 03 (trés) anos de efetivo exercicio
sem descumprir seus deveres funcionais, conforme o Parecer no. 023/2024-CPPD, de
08/10/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 181/2024 - PROGEPE, de 08 de outubro de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.001427/2024-17,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Aceleragdo da Promogdo da Classe “A”, Nivel 1, com
denominagdo de Adjunto, para Classe “C”, Nivel 1, ao(a) servidor(a) abaixo
relacionado(a), com efeitos financeiros e inicio de computo de intersticio a partir da data
de publicacdo desta portaria concessoria, de acordo com a Lei n® 13.325/2016 e
Resolugao 009/2019-CONSU, bem como a Decisdo n° 1086/2022 da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado.
Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) IANA CLAUDIA OLIVEIRA DA SILVA
IN° SIAPE 1213528

IPROFESSOR DO MAGISTERIO
CARGO SUPERIOR
UORNADA DE TRABALHO IDEDICACAO EXCLUSIVA
ILOTACAO UFAPE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE
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RESOLUCAO N° 011/2024
FG-03 Secio de Linguas Estrangeiras — SLE.DRI
Ementa: Dispde sobre a alteracdo da Resolugdo N° 003/2023 e adequa a Estrutura
Organizacional da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco. CD-04 Diretoria de Relagdes Interinstitucionais - DRINT.REIT
O CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL FG-01 Secretaria da Diretoria de Relacdes Interinstitucionais —
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE) no uso de suas atribuicdes e, SEC.DRINT
CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23875.002391/2024-99; FG-02 Coordenadoria de Celebragio de Parcerias - CCP.DRINT
CONSIDERANDO a necessidade de mudangas de nomes de estruturas; reestruturagio, CD-03 Procuradoria Juridica - PJ.REIT
distribuigdo, substituigdo, extingao, criagdo de seg¢des e coordenadorias, e outros ajustes
complementares; FG-03 Secio de Apoio Juridico - SAJ.PJ
RESOLVE: CD-04 Ouvidoria - OUV.REIT
Art. 1° Aprovar a alteragdo da Resolugdo N° 003/2023, do Conselho Superior Pro FG-01 Secretaria da Ouvidoria - SEC.OUV
Tempore da UFAPE, para fins de adequagdo da Estrutura Organizacional da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco. CD-04 Auditoria Interna - AUDIN. REIT
APROVADA NA 7* (QUINTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO . o
SUPERIOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE FG-01 Secretaria da Auditoria Interna - SEC.AUDIN
DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 23 DE AGOSTO DE 2024.
CD-02 Pré-Reitoria de Administracio - PROAD.REIT
Garanhuns-PE, 07 de outubro de 2024.
FG-01 Secretaria da Pré-Reitoria de Administracio - SEC.PROAD
PROF. AIRON APARECIDO SILVA DE MELO FG-03 Secio de Apoio Juridico - SAJ.PROAD
- PRESIDENTE -
N FG-03 Secdo de Concessio de Diarias e Passagens - SCDP.PROAD
(ANEXO DA RESOLUCAO N° 011/2024 DO CONSELHO SUPERIOR PRO
TEMPORE) FG-01 Secretaria de Protocolo, Comunicacio e Distribui¢ao -
SPCD.PROAD
CD-04 Departamento de Patrimdnio e Almoxarifado - DPA.PROAD
ESTRUTURA DA UFAPE
FG-02 Coordenadoria de Patriménio - CPAT.DPA
CD- 01 Reitoria — REIT FG-02 Coordenadoria de Almoxarifado - CALM.DPA
i . CD-04 Departamento de Contabilidade e Financ¢as - DCF.PROAD
CD- 03 Gabinete da Reitoria - GAB.REIT
FG-02 Coordenadoria de Contabilidade - CCO.DCF
FG-01 Secretaria da Reitoria - SEC.REIT
FG-02 Coordenadoria de Execucio Financeira - CEF.DCF
CD-03 Assessoria de Gestao - ASG.REIT
CD-04 Departamento de Compras - DCOM.PROAD
CD-03 Assessoria de Relagdes Piblicas - ASRP. REIT
FG-02 Coordenadoria de Planejamento e Aquisi¢cdo - CPLA.DCOM
CD-02 Vice-Reitoria - VREIT.REIT
FG-02 Coordenadoria de Licitacido - CLLDCOM
FG-01 Secretaria da Vice-Reitoria - SEC.VREIT
CD-04 Departamento de Gestio Or¢amentiaria - DGO.PROAD
FG-01 Secretaria Geral dos Conselhos - SECGC.REIT — —
Secdo de Acompanhamento e Controle Or¢amentério -
FG-03 SACO.DGO
FG-01 Secretaria de Acessibilidade - SECAC.REIT :
FG-03 Segio de Apoio Administrativo — SAA.SECAC FG-03 Secio de Planejamento e Anailise Or¢amentaria - SPLO.DGO
FG-01 Secretaria de Cerimonial - SECC.REIT CD-03 Prefeitura - PREF.PROAD
CD-04 Diretoria de Comunica¢éo - DCOMU.REIT FG-01 Secretaria da Prefeitura - SEC. PREF
FG-01 Secretaria da Diretoria de Comunicagio - SEC.DCOMU FG-01 Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SMAS.PREF
FG-03 Se¢do de Comunicac¢io Institucional - SCOMUINS.DCOMU FG-02 Coordenadoria de Contratos - CC. PREF
FG-03 Se¢do de Comunicacgio Interinstitucional - SCOMUINT.DCOMU FG-03 Secio de Fiscaliza¢ido e Gestdo de Contratos - SFGC.CC
CD-04 Diretoria de Rela¢des Internacionais - DRI.REIT FG-03 Secdo de Acompanhamento de Contratos - SAC.CC
FG-01 Secretaria da Diretoria de Relacdes Internacionais - SEC.DRI CD-04 Departamento de Transporte - DTRAN.PREF
FG-02 Coordenadoria de Mobilidade e Administracdo - CMA.DRI CD-04 Departamento de Engenharia e Arquitetura - DEA.PREF
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FG-01 Secretaria de Assuntos Especificos - SAE.DEA FG-03 Sec¢io de Controle de Cadastro e Pagamento - SCCP.CCP
FG-02 Coordenadoria de Manutengio - CM.DEA FG-03 Seciio de Registro Funcional - SRE.CCP
FG-03 Seciio de Manutencio Predial - SMP.CM CD-04 Departamento de Desempenho e Desenvolvimento de Pessoas -
DDP.PROGEPE
FG-03 Secio de Manuten¢io de Maquinas e Equipamentos - SMME.CM FG-02 Coordenadoria de Concursos e Desenvolvimento de Pessoas -
CCDP.DDP
FG-02 Coordenadoria de Projetos - CP.DEA
! FG-03 Secio de Avaliacio de Desempenho - SAD.CCDP
FG-03 Secio de Projetos - SPRO.CP
FG-03 Secio de Capacitacio e Desenvolvimento - SCD.CCDP
FG-03 Secio de Compatibilizagdo de Projetos - SCPRO.CP
CD-04 Departamento de Qualidade de Vida - DQV.PROGEPE
FG-02 Coordenadoria de Pericias e Or¢camentos — CPO.DEA
FG-3 Secdo de Apoio Administrativo - SAAD.DQV
FG-03 Secio de Pericias e Avaliacdes - SPA.CPO
FG-3 Secdo Médica e Assisténcia a Satide - SMAS.DQV
FG-03 Secdo de Or¢amentos - SO.CPO . - X
Secido de Seguranca do Trabalho e Satide Ocupacional -
FG-03 STSO.DQV
CD-02 Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN.REIT :
Sec¢do de Qualidade de Vida e Responsabilidade Social -
FG-03 SQRS.DQV
FG-01 Secretaria da Pré-Reitoria de Planejamento - SEC.PROPLAN
CD-04 Departamento de Planejamento, Informacées Institucionais e FG-03 Segio de Assisténcia Psicossocial - SAPS.DQV
Captaciio de Recursos - DPLIC.PROPLAN
Coordenadoria de Informacgoes e Avaliacdes Institucionais - CD-02 Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil - PRAE
FG-02 CIALDPLIC
- FG-01 Secretaria da Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil -
Secdo de Documentaciio e Gerenciamento de Informacgoes - B SEC.PRAE
FG-03
SDGIN.CIAI
Departamento de Gestio Financeira e Restaurante Universitario
CD-04
FG-03 Seciio de Monitoramento e Avaliacio Institucional - SMAIN.CIAI - DGFIR.PRAE
FG-02 Coordenadoria de Apoio Administrativo e Financeiro -
FG-02 Coordenadoria de Planejamento - CPLA . DPLIC CAAF.DGFI
FG-03 Sec¢do de Planejamento - SPLA.CPLA FG-03 Segdo de Pagamentos - SPA.CAAF
FG-02 Coordenadoria de Captagio de Recursos - CCAR DPLIC FG-03 Seciio de Gerenciamento de Dados e Informacao - SGDI.CAAF
CD.04 Departamento de Governanca, Processos e Estruturas FG-02 Coordenadoria de Gestdo Alimentar e Restaurante Universitario
Organizacionais - DGPEO.PROPLAN - CGAR.DGFI
FG-02 Coordenadoria de Governanca e Gestio de Riscos - CD-04 Departamento de Politicas Estudantis e A¢des Afirmativas -
CGGR.DGPEO DPEA.PRAE
Coordenadoria de Atengiio e P éncia Estudantil -
FG-03 Secdio de Gestio de Riscos - SGR.CGGR FG-02 O PR DPEA e mudantt
Coordenadoria de Processos e Estruturas Organizacionais - =
FG-02 CPEO.DGPEO FG-03 Secio de Ingresso e Acompanhamento - SIA.CAPE
FG-03 Secio de Processos Organizacionais - SPORG.CPEO FG-03 Segiio de Promogio de Arte e Cultura e Diversidades -
SPAD.CAPE
CD-02 Pro-Reitoria de Gestiio de Pessoas - PROGEPE FG-03 Seciio de Promocio da Saiide, Esporte e Lazer - SPEL.CAPE
FG-01 Secretaria da Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas - SEC.PROGEPE FG-02 Coordenadoria de Gestao de Moradias Estudantis -
CGME.DPEA
FG-01 Assessoria de Legislacdo de Pessoal - ALP.PROGEPE CD-02 Pro-Reitoria de Ensino e Graduacdio - PREG
CD-04 Departamento de Administragéio de Pessoas - DAP.PROGEPE FG-01 Secretaria da Pré-Reitoria de Ensino e Graduagio - SEC.PREG
FG-02 Coordenadoria de Acompanhamento e Movimentagio de Pessoas CD.04 Departamento de Praticas de Formago Inicial e Continuada -
- CAMP.DAP - DPFIC.PREG
FG-03 Se¢do de Acompanhamento e Movimentacgio de Pessoas -
) SAMP.CAMP FG-02 Coordenadoria de Estagio - CES.DFIC
FG-03 Secdo de Aposentadorias e Pensdes - SAP.CAMP FG-02 Coordenadoria de Programas Académicos - CPAC.DPFIC
FG-02 Coordenadoria de Cadastro e Pagamento - CCP.DAP FG-03 Sec¢do de Apoio Administrative - SAA.CPAC
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FG-02 Coordenadoria de Aperfeicoamento Docente - FG-03 Seciio de Apoio Administrativo e Académico -
CAD.DPFIC SAAA.CPPGSRAP
CD-04 Departamento de A]gog);ﬁ%%menm Educacional = Coordenacio do Programa de Pés-Graduacio em
: FCC Ciéncia da Computaciio - CPPGCC.DPG
FG-02 Coordenadoria de Orientacio Pedagégica -
COP.DAE
CD-04 Departamento de Inovacio Tecnolégica e
FG-03 Sec¢iio de Apoio Administrativo - SAA.COP . Empreendedorismo - DITE.PRPPGI
FG-02 Coordenadoria de Monitoramento de Egressos - FG-03 Sec¢do de Propriedade Intelectual - SPL.DITE
CME.DAE
CD-04 Departamento de Ensino - DENS.PREG Secdo de Capacitacio, Difusdo e Transferéncia de
FG-03 .
Tecnologias - SCDT.DITE
Coordenadoria de Regulaciio dos Cursos -
FG-02 CRC.DENS
. Sec¢do de Programas de Empreendedorismo e
FG-03 I a0 - SPELDITE
FG-03 Seciio de Apoio Administrativo - SAA.CRC novagao - .
FG-02 Coordenadoria de Planejamento de Ensino - FG-03 Segiio de Startups e Incubagiio - SSLDITE
CPLE.DENS
FG-03 Secio de Apoio Administrativo - SAA.CPLE CD-02 Pré-Reitoria de Extensio e Cultura - PREC
Pré-Reitoria de Pesquisa , Pés-Graduagio e FG-01 Secretaria da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
CD-02 Inovagio - PRPPGI - SEC.PREC
FG-01 Secretaria da Pré-Reitoria de Pesquisa , Pés- CD-04 Departamento de Planejamento, Captacio e
Graduacio e Inovacio - SEC.PRPPGI Gerenciamento de Recursos - DPCGR.PREC
CD-04 Departamento de Pesquisa - DPESQ-PRPPGI Coordenadoria de Planejamento e Captagio de
FG-02
FG-02 Coordenadoria de Iniciacdo Cientifica - Recursos - CPCR.DPCGR
CIC.DPESQ
FG-03 Seciio de Integracdo Piublico-Privado - SIP. CPCR
FG-03 Secio de Divulgacio Cientifica - SDC.CIC
Secio de Editais e Apoio a Projetos e Programas -
FG-03 SEAP.CPCR
Coordenadoria de Colecdes, Herbario e Biotério - .
FG-02
CCHB.DPESQ FG-02 Coordenadoria de Gerenciamento de Recursos -
, CGR.DPCGR
FG-02 Coordenadoria de Etica na Pesquisa -
CEPESQ.DPESQ FG-03 Secio de Prestacido de Contas, Estatistica e
Arquivo - SPCEA.CGR
CD-04 Departamento de Pés-Graduagio - DPG.PRPPGI
CD-04 Departamento de Difusdo Cientifica, Tecnolégica
. . e Inovacao - DDCTI.PREC
FG-02 Coordenadoria de Programas Stricto Sensu -
CPSS.DPG
FG-03 Secdo de Eventos - SEVEN.DDCTI
Coordenadoria de Programas Lato Sensu e Ensino
FG-02 a Distancia - CPLSE-DPG
istancia - . FG-03 Secdo de Educacdo Continuada - SECON.DDCTI
FG-03 Segdo de Residéncia - SRES.CPLSE FG-03 Segio de Certificagiio - SCER.DDCTI
Coordenacio do Programa de Mestrado
FCC Profissional em Letras -CPROFLETRAS.DPG CD-04 Departamento de Arte, Cultura e Assuntos
Comunitarios - DACA.PREC
Secio de Apoio Administrativo e Académico -
FG-03 SAAA.CPROFLETRAS FG-02 Coordenadoria de Arte e Cultura - CAC.DACA
Coordenagio do Programa de Pés-Graduacio em FG-03 Secdo de Meméria e Patriménio da Universidade
FCC Ciéncia Animal e Pastagens - CPPGCAP.DPG h - SMPU.CAC
~ R L. . . Secdo de Producio Artistica e Cultural - SPAC-
FG-03 Se¢do de Apoio Administrativo e Académico — FG-03 CAC
SAAA.CPPGCAP " P
FG-02 Coordenadoria de Assuntos Comunitarios -
Coordenacio do Programa de P6s-Graduacio em h CASC.DACA
FCC Ciéncias Ambientais - CPPCIAM.DPG
FG-03 Secio de Incubadora de Organizacgdes Sociais e
FG-03 Sec¢io de Apoio Administrativo e Académico - Coletivas - SIOC.CASC
SAAA.CPPCIAM CD-04 Departamento de Laboratérios Multiusuarios -
Coordenagio do Programa de Pés-Graduacio em DLM.REIT
FCC Produgfo Agricola - CPPGPA.DPG FG-02 Coordenadoria de Apoio Administrativo -
CAA.DLM
FG-03 Segdo de AmeSAdmm(l:SPt}l;gg: ¢ Académico - FG-03 Seciio de Laboratorios de Apoio a Pesquisa -
i SLAP.CAA
Coordenacio do Programa de Poés-Graduacio em
FCC Sanidade e Reproducio de Animais de Producéo - FG-03 Secido de Laboratorios de Ensino - SLE.CAA

CPPGSRAP.DPG
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Secido de Laboratério de Anatomia e Patologia Animal -

FG-03 SLAPA.CAA FG-03 Secdo de Gestio de Arquivos Setoriais - SGAS.ARG
do de Laboratori iéncia e Tecnologia de Alimentos -
FG-03 Segdo de Laboratério d;']fjcl?;::g Ce Azcno ogia de Alimentos FG-03 Seciio de Processamento Técnico e Pesquisas - SPTP.ARG
FG-03 Secio de Laboratorios de Pés-Graduagio - SLP.CAA CD-03 Campus Universitario Sede - CAMUS.REIT
CD-04 Departamento de Registro e Controle Académico - DRCA.REIT CD-04 Diretoria de Centro I - DCL.CAMUS
Secretaria do Departamento de Registro e Controle Académico - . o
FG-01 FG-01 Secretaria do Campus Universitirio Sede - SEC.CAMUS
SEC.DRCA
FG-02 Coordenadoria de Registro e Expedi¢io de Documentos - FCC Coordenagio do Curso de Bacharelado em Agronomia -
CRED.DRCA CCBAG.CAMUS
FG-03 Secio de Controle e Documentagdo - SCD.CRED FG-03 Secdo de Apoio Administrativo e Académico - SAAA.CCBAG
FG-03 Secdio de Registro e Expedi¢io de Diploma - SRED.CRED FCC Coordenagio do Curso de Bacharelado em Ciéncia da
Computagio - CCBCC.CAMUS
FG-02 Coordenadoria de Graduagio - CGRAD.DRCA FG-03 Secdo de Apoio Administrativo e Académico - SAAA.CCBCC
FG-03 Se¢iio de Admissdo e Cadastro de Graduacgio - SACG.CGRAD FCC Coordenagio do Curso de Bacharelado em Engenharia de
Alimentos - CCBEL.CAMUS
FG-03 Secdo de Movimentacio e Controle Académica de Graduagio -
B SMCAG.CGRAD FG-03 Seciio de Apoio Administrativo e Académico - SAAA.CCBEL
FG-02 Coordenadoria de Pos-Graduacio - CPGRAD.DRCA FCC Coordenacio do Curso de Bacharelado em Medicina
Veterinaria - CCBMV.CAMUS
FG-03 Secio de Admissio e Cadastro de Pos-Graduacio -
SACPG.CPGRAD FG-03 Secdo de Apoio Administrativo e Académico - SAAA.CCBMV
FG-03 Secdo de Controle de Pos- Graduagio - SCPG.CPGRAD FCC Coordenacio do Curso de Bacharelado em Zootecnia -
CCBZ0O.CAMUS
FG-02 Coordenadoria de Educacdo a Distancia - CED. DRCA FG-03 Seciio de Apoio Administrativo e Académico - SAAA.CCBZO
Secdo de Admissio e Cadastro de Ed 4o a Distancia -
FG-03 eeao e Admissao e SZ(?]SEISOC]SD ucagao a istancia FCC Coordenacio do Curso de Licenciatura em Pedagogia -
: CCLPE.CAMUS
FG-03 Secdo de Movimentacio e Controle de Ensino a Distancia -
SMCED.CED FG-03 Secdo de Apoio Administrativo e Académico - SAAA.CCLPE
CD-03 Sistema de Tecnologia da Informacéo - STL.REIT FCC Coordenagiio do Curso de Licenciatura em Letras -
CCLLE.CAMUS
FG-01 Secretaria do Sistema de Tecnologia da Informagio — SEC. STI
FG-03 Seciio de Apoio Administrativo e Académico - SAAA.CCLLE
FG-02 Coordenadoria de Governanca de Tecnologia da Informacéo -
. CGTI.DTI FCC Coordenagiio do Curso de Bacharelado em Administragio -
CCBAD.CAMUS
FG-02 Coordenadoria de Redes e Comunicacio - CRC.DTI FOC Coordenacio dos Cursos de Educagdo 2 Distincia -
CCEAD.CAMUS
FG-02 Coordenadoria de Servicos Computacionais - CSC.DTI
FG-03 Secdo de Apoio Administrativo e Académico - SAAA.CCEAD
FG-02 Coordenadoria de Sistemas da Informacéo - CSL.DTI
CD-03 Campi Universitario Externo A - CAMUEA.REIT
FG-03 Secio Multidisciplinar de Tecnologias Sociais - SMTS. CSI FG-01 Secretaria do Campi Universitario Externo A -
i SEC.CAMUEA
FG-03 Sec¢ido Multidisciplinar de Tecnologias Institucionais - SMTI. CSI CD-04 Diretoria de Centro I - DCLCAMUEA
CD-04 Arquivo Geral - ARG.REIT CD-04 Diretoria de Centro II - DCI.CAMUEA
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CD-04 Diretoria de Centro III — DCIILCAMUEA FG-01 Secretaria do Hospital Veterinario Universitario -
SEC.HVU
FG-03 Secdo de Administracio de Pessoal - SAP.CAMUEA
FG-01 Secretaria de Assuntos Especificos - SAE.HVU
FG-03 Secdo de Almoxarifado e Patriménio — SALP. CAMUEA
FG-02 Coordenadoria de Pequenos Animais - CPAN.HVU
FG-03 Se¢do de Apoio Académico — SAA.CAMUEA
FG-03 Sec¢do de Clinica Médica de Pequenos Animais -
FG-03 Segiio de Biblioteca — SBLCAMUEA SCMPAN.CPAN
FG-03 Secio de Cirurgia e Anestesiologia de Pequenos Animais -
FG-03 Sec¢do de Compras e Licitagées - SCL.CAMUEA SCAPAN.CPAN
FG-03 Se¢dio de Contabilidade — SCON.CAMUEA FG-02 Coordenadoria de Grandes Animais - CGAN.HVU
= - A Sec¢do de Clinica Médica de Grandes Animais -
FG-03 S de Est P Acad — SEPA.CAMUEA -
ecdo de Estagio e Programas Académicos FG-03 SCMGAN CGAN
FG-03 Secdo de Tecnologia da Informacio — STLCAMUEA FG-03 Secdo de Cirurgia e Anestesiologia de Grandes Animais -
SCAGAN.CGAN
CD-03 Campi Universitario Externo B—- CAMUEB.REIT
FG-03 Sec¢io de Farmacia - SFAR.HVU
FG-01 Secretaria do Campi Universitirio Externo B - SEC.CAMUEB
FG-03 Seciio de Diagnéstico por Imagem - SDILHVU
CD-04 Diretoria de Centro I - DCLCAMUEB
FG-03 Sec¢do de Laboratorios de Apoio - SLA.HVU
CD-04 Diretoria de Centro I1 - DCI.CAMUEB
CD-04 Diretoria de Centro I11 - DCIII. CAMUEB
FG-03 Secdo de Administracio de Pessoal - SAP.CAMUEB
FG-03 Secio de Almoxarifado e Patriménio — SALP. CAMUEB
FG-03 Seciio de Apoio Académico — SAA.CAMUEB
FG-03 Secio de Biblioteca— SBL.CAMUEB
FG-03 Secdo de Compras e Licitagdo — SCL.CAMUEB
FG-03 Secdo de Contabilidade - SCON.CAMUEB
FG-03 Secio de Estagio e Programas Académicos - SEPA.CAMUEB
FG-03 Seciio de Tecnologia da Informagao — STL.CAMUEB
CD-03 Sistema Integrado de Bibliotecas - SIB
FG-02 Coordenadoria de Servico de Referéncia - CSR.SIB
FG-03 Sec¢do de Atendimento ao Usudrio e Ac¢do Cultural - SAUAC.CSR
FG-03 Secio de Acessibilidade Informacional - SAL.CSR
FG-02 Coordenadoria de Servigos Digitais - CSD.SIB
FG-03 Seciio de Tecnologias Digitais - STD.CSD
FG-03 Secio de Meméria Institucional - SMI.CSD
FG-02 Coordenadoria de Acervo e Representacio da Informacao -
CARLSIB
FG-03 Secio de Seleciio e Aquisi¢do - SSA.CARI
FG-03 Secio de Processamento Técnico - SPT.CARI
CD-04 Fazenda Universitaria - FUNLREIT
CD-04 Hospital Veterinario Universitario - HVU.REIT
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