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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servigo € o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constitui¢do Federal. Seu conteudo esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢do Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE,
serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas
de Pos- graduacao, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham
como consequéncia efeitos financeiros.
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Portaria n® 382/2026-REIT, de 22 de julho de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° Dispensar o servidor RODRIGO LIRA DE OLIVEIRA, do Quadro Unico de
Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n° 1363656, da atuagdo como Substituto
Eventual da Diretora do Departamento de Desempenho ¢ Desenvolvimento de Pessoas,
da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (DDP/PROGEPE), da Universidade Federal do
Agreste de Pernambuco. (Processo n°® 23875.002458/2026-57)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n° 383/2026-REIT, de 22 de julho de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° Designar a servidora Maria Thais Bezerra Vasconcelos, do Quadro Unico de
Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n° 3424018, para atuar como Substituto
Eventual do Departamento de Desempenho e Desenvolvimento de Pessoas, da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (DDP/PROGEPE), da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco. (Processo n® 23875.002458/2026-57)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n® 384/2026-REIT, de 22 de julho de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e considerando o
Processo n® 23875.002463/2026-60, resolve:

Servidor Matricula SIAPE
Fernanda Claudia Barboza da Silva 3528746
Ilca Suzana Lopes Vilela 1529767
José Renato Correia Ferro 1566356
Maria Thais Bezerra Vasconcelos 3424018
Patricia Viana Gongalves 3524557
Phillipe Tenério Barbosa 1996408
Roberta Gongalves Gomes Marques 1655498
Rodrigo Lira de Oliveira 1363656
Sarah Jackelliny da Silva Rodrigues 1425265

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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Portaria n® 098/2026 - PROGEPE, de 21 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria n® 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no processo UFAPE n° 23875.002115/2026-92,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogao por Desempenho ao(a) servidor(a) RODRIGO
CARDOSO AMARAL DE ANDRADE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 2240641, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho
de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) UFAPE, conforme a Lei n° 13.325/2016,
interpretagdo apresentada no Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota
n. 00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 002/2026 CONSUNI-
UFAPE DE 02 DE MARCO DE 2026.

Promogao por desempenho Da: Classe “B”, Professor Adjunto, Nivel 04

Para: Classe “C”, Professor Associado, Nivel 01
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Portaria n° 100/2026 - PROGEPE, de 21 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado
pela Portaria n® 154/2022-REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no processo UFAPE n°
23875.001814/2026-15,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) TITAGO BUARQUE
ASSUNCAO DE CARVALHO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 1788516, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco, conforme a Lei n°® 13.325/2016, interpretagdo apresentada no Parecer
n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugao N° 002/2026 CONSUNI-
UFAPE, constante no Processo mencionado:

Periodo Analisado 09/08/2024 a 08/08/2026

Efeitos Financeiros e Inicio de|09/08/2026
Computo de Intersticio

Efeitos Financeiros e
Inicio de Computo de
Intersticio

Progressao Funcional Periodo Analisado

(Classe “C”, Professor
Associado)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n° 099/2026 - PROGEPE, de 21 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria n® 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no processo UFAPE n° 23875.002084/2026-70,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogio por Desempenho ao(d) servidor(a) ICARO LINS
LEITAO DA CUNHA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
1241082, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagao
Exclusiva, lotado(a) no(a) UFAPE, conforme a Lei n°® 13.325/2016, interpretacdo
apresentada no Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugao N° 002/2026 CONSUNI-
UFAPE DE 02 DE MARCO DE 2026.

Nivel 02 para o Nivel 03 27/05/2024 a 26/05/2026 {27/05/2026

Promogdo por desempenho Da: Classe “B”, Professor Adjunto, Nivel 04

Para: Classe “C”, Professor Associado, Nivel 01

Periodo Analisado 09/08/2024 a 08/08/2026

Efeitos Financeiros e Inicio de | 09/08/2026
Computo de Intersticio

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestdao de Pessoas em exercicio — PROGEPE
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