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APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteido esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servigco esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE, serao
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de Programas de Pos-
graduagdo, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.

EDICAQ

REITORIA

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

PROGEPE
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REITORIA

Portaria n° 283/2024-REIT, de 30 de agosto de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Dispensar a servidlora CAROLINA DE ANDRADE MORENO
FERNANDES, do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n°
1551631, do exercicio de Substituta Eventual da Diretora do Departamento de
Qualidade de Vida (DQV), na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco. (Processo n°® 23875.002005/2024-
69)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n° 284/2024-REIT, de 30 de agosto de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Designar o servidor DAVID BRAZ DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal
desta Universidade, Matricula SIAPE n° 3046840, para o exercicio de Substituto
Eventual da Diretora do Departamento de Qualidade de Vida (DQV), na Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco. (Processo n° 23875.002005/2024-69)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n° 285/2024-REIT, de 30 de agosto de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e considerando a
DECISAO N°. 082/2024, do Conselho Superior pro tempore, resolve:

Art. 1° - Conceder Licenga Capacitagdo ao servidor OZIAS HENRIQUE DOS
SANTOS, do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n°
1908923, para realizagio do curso intitulado MAPEAMENTO E GESTAO DE
PROCESSOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA, no periodo de 02 de setembro de
2024 a 01 de outubro de 2024; para o curso intitulado AUMENTO DA EFICIENCIA
PROFISSIONAL NO SETOR PUBLICO COM O CHAT GPT, no periodo de 03 de
fevereiro de 2025 a 04 de margo de 2025; e para o curso intitulado BUSINESS
INTELLIGENCE PARA GESTORES PUBLICOS, no periodo de 06 de abril de 2026
a 05 de maio de 2026, ofertados pela instituicio EDUCA MUNDO - EDUCACAO
SEM FRONTEIRAS. (Processo n° 23875.001793/2024-76)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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Portaria n® 286/2024-REIT, de 30 de agosto de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Alterar a nomenclatura do Laboratorio de Ensino de Zoologia (LABEZo0),
da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE).

Art. 2° - O referido Laboratorio, doravante, passa denominar-se Laboratorio de
Estudos em Zoologia, continuando com a mesma sigla (LABEZo0).

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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RESOLUCAO N° 001/2024
EMENTA: Dispde sobre a regulariza¢do do Calendario Académico da UFAPE.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E
ASSISTENCIA ESTUDANTIL PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE) no uso de suas
atribuigoes e,

CONSIDERANDO a deliberagdo da Camara de Ensino e Graduagdo na data de
04/03/2024, a partir do parecer da conselheira Sarah Jackelliny da Silva Rodrigues,
acerca da matéria em questao;

CONSIDERANDO a deliberagdo deste Conselho na data de 11/03/2024, a partir do
parecer do conselheiro Danilo Teixeira Cavalcante, acerca da matéria em questo;

RESOLVE:

Art. 1° - Regularizar o Calendario Académico da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco, referente ao trancamento do semestre 2023.2 e o consequente inicio do
semestre 2024.1 no dia 08 de abril de 2024.

APROVADA NA 1*(PRIMEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E ASSISTENCIA
ESTUDANTIL, REALIZADA NO DIA 11 DE MARCO DE 2024.

Garanhuns-PE, 12 de margo de 2024.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 002/2024

EMENTA: Dispde sobre o Calendario Académico dos Programas de Pos-graduacdo
Stricto Sensu da UFAPE, para o primeiro e segundo periodos letivos de 2024.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E
ASSISTENCIA ESTUDANTIL PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE) no uso de suas
atribuigoes e,

CONSIDERANDO a deliberagdo da Cadmara de Ensino e Graduagdo na data de
09/02/2024, a partir do parecer do conselheiro Ricardo Brauer Vigoderis, acerca da
matéria em questao;

CONSIDERANDO a deliberagdo deste Conselho na data de 11/03/2024, a partir do
parecer do conselheiro Jorge Eduardo Cavalcante Lucena, acerca da matéria em
questao;

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar a proposta do Calendario Académico dos Programas de Pos-
graduagdo Stricto Sensu da UFAPE, para o primeiro e segundo periodos letivos de
2024.
APROVADA NA 1*(PRIMEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E ASSISTENCIA
ESTUDANTIL, REALIZADA NO DIA 11 DE MARCO DE 2024.

Garanhuns-PE, 14 de margo de 2024.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE
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RESOLUCAO No 003/2024

EMENTA: Dispde sobre a politica e normas de admissdo temporaria do Programa de
Professores (as) Visitantes brasileiros (as) e estrangeiros (as) no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E
ASSISTENCIA ESTUDANTIL PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE), no uso de suas
atribui¢des estatutarias e,

CONSIDERANDO o art. 207 e art. 37, IX, da Constituigdo Federal bem como a Lei
Federal n® 8.745/1993 que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado visando
atender a necessidade temporaria de carater excepcional de interesse publico;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.772/2012 e alteragdes descritas na Lei
Federal n° 12.863/2013 na qual dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal;

CONSIDERANDO a Orientagdo Normativa SRH/MP n°® 05 de 28 de outubro de
2009 que estabelece orientagdo aos orgaos e entidades integrantes do SIPEC quanto a
remuneracdo de professor substituto e visitante e professor visitante estrangeiro de que
trata a Lei n°® 8.745/1993.

CONSIDERANDO a real necessidade de contratagdo temporaria de Professores (as)
Visitantes ou Professor (as) Visitantes Estrangeiros (as) da Universidade Federal do
Agreste de Pernambuco (UFAPE), objetivando o fortalecimento dos programas de
Pos-Graduagdo, o apoio aos programas de capacitagdo docente, oportunizando o
intercdmbio académico, cientifico e tecnologico nacional e internacional na UFAPE.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Politica ¢ Normas de admissdo temporaria do Programa de
Professores (as) Visitantes brasileiros (as) e estrangeiros (as) no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagéo.

APROVADA NA 1*(PRIMEIRA) RE~UNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E ASSISTENCIA
ESTUDANTIL, REALIZADA NO DIA 11 DE MARCO DE 2024.

Garanhuns-PE, 14 de marco de 2024.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 003/2024 DO CONSEPE).

ANEXO 1 ]
CAPITULO I
DO OBJETIVO E DA POLITICA DE PROFESSOR (A) VISITANTE

Art. 1° A contratagdo de Professores (as) Visitantes ou Professores (as) Visitantes
Estrangeiros (as) por tempo determinado, que estd citada nas diretrizes do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), ¢ realizada para atender a necessidade
excepcional de interesse publico, de acordo com o § 5° do art. 2° da Lei n® 8.745/1993,
com inclusoes pela Lei n® 12.772/2012, tal contratagio objetiva:

I - apoiar a execugdo dos programas de pos-graduagao stricto sensu;

1I - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensio;

11 - contribuir para a execugdo de programas de capacitagdo docente;

IV - viabilizar o intercambio cientifico e tecnologico.

Art. 2° A contratagdo para preenchimento das vagas para Professor Visitante estd
condicionada a disponibilidade dos recursos or¢amentarios e financeiros da Institui¢ao
e devera ser autorizada pelo dirigente maximo da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco (UFAPE) para fazer frente as despesas de contratagdo e ao quantitativo
maximo de contratados estabelecidos para a Universidade, conforme art. 2° da Lei n°
8.745/1993.

Paragrafo unico. A contratagdo a que se refere o caput deste artigo sera destinada,
prioritariamente, aos programas de Pos-Graduag@o (PPG) ndo consolidados (notas 3 e
4 da CAPES), ndo excluindo os programas consolidados (notas 5, 6 e 7).
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CAPITULO IT i
DA SELECAO E CONTRATACAO

Art. 3° A solicitagdo para contratagdo de Professor Visitante sera iniciada através de
processo aberto pelo Coordenador do Programa de Pods-Graduagdo, contendo
justificativa da necessidade de contratagdo, visando o aumento na qualidade e
quantidade de pesquisas e produtos para o aumento da nota do PPG na avaliagdo da
CAPES, atendendo o disposto no Art. 2° desta Resolugdo, com a devida aprovagdo da
Camara de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Inovagdo e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE).

Art. 4° Apds aprovagdo, sera constituida uma Comissdo Gestora, composta por
docentes do quadro permanente, vinculados ao PPG ou ao Centro Académico da
Instituigdo que o Professor Visitante ira atuar.

§ 1° A Comissdo Gestora devera conter um minimo de trés e um maximo de sete
membros, sendo escolhido um Presidente, entre eles, mantendo-se a composi¢do com
nimero impar de integrantes, com prazo de vigéncia de 60 meses.

§ 2° Esta Comissao sera designada e alterada mediante portaria emitida pelo Reitor da
UFAPE.

§ 3° A Comissdo Gestora sera responsavel pela elaboracdo do Edital do Processo
Seletivo Publico Simplificado para Professor Visitante, avaliagdo, publicagdo do
resultado final e todas as atividades de acompanhamento atreladas ao Professor
Visitante.

§ 4° Néo podera participar da comissdo conjuges, companheiros (as) ou parentes em
linha reta ou colateral ou por afinidade, até o terceiro grau dos (as) candidatos (as)
inscritos, nem aqueles (as) que possuam quaisquer conflitos de interesse profissional
ou pessoal.

Art. 5° Para a selecdo de candidatos a vaga de Professor Visitante sera realizado
Processo Seletivo Publico Simplificado com ampla publicidade, publicado no Diario
Oficial da Unido — DOU, no site da UFAPE e nas redes sociais.

Paragrafo tnico. O edital de selegdo devera ser regido pela Comissdo Gestora e
apreciado pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo (PRPPGI), bem
como pela procuradoria da UFAPE, seguindo as normas contidas na resolugdo em tela
e na legislagdo vigente.

Art. 6° A proposta de admiss@o de Professor Visitante serd apresentada a Comissao
Gestora, instruida com os seguintes documentos:

I - curriculo lattes resumido (para candidato(a) brasileiro) e curriculum vitae resumido
ou Orcid (para candidato(a) estrangeiro);

II - copia da Carteira de Identidade (para candidato(a) brasileiro);

III - copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (para candidato(a) brasileiro);

IV - copia do passaporte (pesquisador estrangeiro);

V - copia do certificado do curso de mais alto nivel;

VI - plano de atividades, conforme formulario de proposta de desenvolvimento de
atividades de Professor Visitante do Anexo L.

Art. 7° O Processo Seletivo de que trata o art. 5° sera realizado mediante analise do
Curriculo Lattes (se for brasileiro) ¢ do Curriculum Vitae ou ORCID (se for
estrangeiro) do candidato e do Plano de Atividades que o professor visitante propde
desenvolver na UFAPE, conforme Anexo I, nos quais deverdo ser observadas, no
minimo:

I - a qualidade, a regularidade e a adequag@o da produgdo cientifica do candidato ao
plano de atividades e estas deverdo ser similares as de um professor permanente da
area a qual esta se candidatando, cujas regras estdo contidas no caderno de area da
CAPES;

II - a experiéncia do (a) candidato (a) na linha de pesquisa pretendida;

III - a coeréncia, a capacitagdo do (a) candidato (a) e a viabilidade dos objetivos e
metas propostas no plano de atividades, considerando a infraestrutura fisica e recursos
humanos disponiveis, assim como exequibilidade diante do prazo de contratagéo.

Art. 8° Podera participar da sele¢@o o candidato que atender aos seguintes requisitos:

I - ser portador do titulo de Doutor, no minimo, ha 02 (dois) anos;

II - ser pesquisador de reconhecida competéncia na area demandada;

III - ter produgdo cientifica relevante de acordo com os critérios estabelecidos pela
CAPES para docente permanente nos tltimos 05 (cinco) anos;

IV - ser pesquisador com produgdo cientifica e tecnologica equivalente a bolsista de
produtividade em pesquisa (PQ, niveis 1 ou 2) ou em desenvolvimento tecnolégico
(DT niveis 1 ou 2), do CNPq;

V - ser considerado apto pelo exame admissional da UFAPE, regido por Edital
especifico;

VI - ndo ter sido contratado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, com base na Lei
8.745 de 09/12/1993;

VII - ndo ser servidor da Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, empregado ou servidor de suas subsidiarias e
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controladas, excetuando-se a contratagdo de professor substituto nas instituicdes
federais de ensino, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das
carreiras de magistério de que trata a Lei n® 7.596/1987;

VIII- ndo ser profissionais de saide em unidades hospitalares, quando administradas
pelo Governo Federal e para atender as necessidades decorrentes de calamidade
publica, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo ou emprego permanente em
orgdo ou entidade da administrag@o publica federal direta e indireta de acordo com o
art. 6°, da Lei n® 8.745/93;

IX - no caso de possuir vinculo empregaticio, deve estar liberado, sem vencimentos,
das atividades profissionais;

X - satisfazer as normas do processo de selecéo publica realizado pela Institui¢ao.
Paragrafo tnico. Tratando-se de cidaddo estrangeiro, o inicio das atividades de
Professor Visitante na UFAPE ficara condicionado a apresentagdo de visto de entrada
e estadia no Pais, compativel com a realizacdo dessas atividades, conforme as Leis
acima descritas.

Art. 9° A contratagdo temporaria deve ser realizada com sucedaneo na sistematica
previstas na Lei n° 8.745/1993 ou nas leis que regem a migragdo como a n°
13.445/2017 e o Decreto n° 9.199/2017 para Professor Visitante Estrangeiro.

Art. 10. A contratacdo, regime de trabalho e de remuneragdo deverdo ser realizadas
pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) da UFAPE.

CAPITULO I
DAS ATIVIDADES E DAS VEDACOES

Art. 11° O Professor Visitante desenvolvera atividades de ensino e pesquisa junto ao
Programa de Pés-Graduagdo ou ao Centro Académico, em conformidade com o
projeto apresentado e aprovado pela Comissdo Gestora e registrado na PRPPGIL.

§ 1° O Professor Visitante devera orientar alunos e ser responsavel por disciplina de
p6s-graduagdo, de acordo com critérios estabelecidos pela CAPES para a area do PPG.
§ 2° O Professor Visitante devera orientar projetos de iniciag@o cientifica e podera ser
responsavel por disciplina de graduagéo, cujo plano de ensino tenha sido aprovado.

§ 3° O Professor Visitante podera desenvolver atividades de extensdo, mediante
aprovagdo de projeto de extensdo, na forma do Regimento Geral das Atividades de
Extensdo da UFAPE.

§ 4° O Professor Visitante ficara sob a responsabilidade do Programa de Pos-
Graduagdo que o admitir, sob a supervisdo do Coordenador e da Comissdo Gestora e,
na auséncia desses, sob a supervisdo do coordenador do curso ao qual o programa esta
vinculado.

Art.12. O Professor Visitante na UFAPE devera:

I - dedicar-se integralmente as atividades do curso ou programa;

1I - produzir artigos cientificos nos extratos Al e/ou A2, conforme o Qualis Periodicos
CAPES, em conjunto com os discentes e docentes do PPG ao qual esta vinculado,
visando consolidar o Programa de Pos-Graduagio;

III — submeter projeto(s) aos Orgéos de fomento governamentais e ndo-governamentais,
visando obter recursos para o desenvolvimento de pesquisas no ambito do PPG
vinculado;

1II - participar do desenvolvimento de pesquisas em grupo;

IV - executar pesquisas visando identificar oportunidades de novos cursos de
capacitacao de recursos humanos e estudo de adequagio curricular para o atendimento
as oportunidades detectadas;

V - auxiliar professsor do Programa ao qual se encontra vinculado, na elaboragdo de
pesquisa do seu interesse;

VI - apoiar os alunos e pods-doutorandos na elaboragdo e acompanhamento da
execucdo do Plano de Trabalho de Pesquisa;

VII - comunicar imediatamente ao Coordenador do Programa qualquer modificagdo de
sua situagdo cadastral inicial de Professor Visitante, ou outra que possa interferir no
desempenho de suas obrigagdes;

VIII - comunicar com antecedéncia, ao Coordenador do Programa, nos casos de
afastamento do pais;

IX - respeitar e cumprir os deveres e vedagdes previstos no regime disciplinar dos
servidores efetivos da UFAPE, no que for compativel com a natureza de suas
atividades;

X - reparar danos que, por sua culpa ou dolo, vier a causar 8 UFAPE ou a terceiros na
execugdo de suas atividades.

Art. 13. O Professor Visitante podera receber bolsa de pesquisa e/ou estimulo a
inovagdo, pagas por Fundagdo de Apoio credenciada a8 UFAPE.

Art. 14. Em caso de publicagdo de trabalho relacionado as suas atividades
desenvolvidas no ambito da UFAPE, do qual o Professor Visitante seja autor ou
coautor, o vinculo com a UFAPE devera ser mencionado de forma expressa na
publicag@o.
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Art. 15. Se da pesquisa desenvolvida pelo Professor Visitante resultar algum produto
ou técnica de produgdo inovadora, ou ainda algo que possa proporcionar proveito
econdmico de qualquer natureza, a UFAPE e a instituigdo de origem ou de fomento, se
for o caso, serdo co-titulares dos direitos de propriedade intelectual.

Paragrafo tnico. O Professor Visitante, juntamente com os demais pesquisadores que
tenham contribuido para a pesquisa, serdo os inventores.

Art. 16. Ao Professor Visitante da UFAPE ¢ vedado:

I - o exercicio de atividades proprias de cargo de Dire¢do ou Fungdo Gratificada da
UFAPE;

I - o exercicio de fungdes administrativas privativas de servidores docentes ou
técnico-administrativos do quadro de pessoal da UFAPE;

III - a participagdo em orgdos colegiados e em processos eleitorais na UFAPE;

IV - receber da UFAPE, remuneragdo ou ressarcimento, a qualquer titulo, em razéo do
desenvolvimento das atividades previstas em seu plano de trabalho.

CAPITULO IV
DA EXTINCAO DO CONTRATO

Art.17. A extingdo do contrato de Professor Visitante devera ser comunicada
conforme art. 12 da Lei n° 8.745/1993, nos seguintes casos:

I - pelo vencimento do prazo de vigéncia,

II - por iniciativa do Professor Visitante ou da Comissido Gestora do programa;

III - por motivo de doenga que impeca o exercicio das atividades por prazo igual ou
superior a trinta dias;

IV - por motivo de for¢a maior;

V - por descumprimento das condi¢cdes e obrigagdes estabelecidas no termo de
COMpromisso.

§ 1° A extingdo das atividades do Professor Visitante pelos motivos referidos no inciso
II sera precedida de comunicagdo escrita, com confirmacdo de recebimento, com
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° A extingdo das atividades do Professor Visitante devera ser comunicada a
PRPPGI para registro.

Art.18. A extingdo do contrato por iniciativa da UFAPE devera seguir os tramites da
referida Lei e ndo ha de se falar em pagamento/ indeniza¢do dos dias trabalhados ap6s
a exting@o do contrato, com fulcro ao estabelecido no art. 12 da Lei n°® 8.745/1993 e
Item 12 da Nota técnica SEI n°® 2.573/2015.

Art. 19. Na hipétese de rescisdo de contrato, o contratado fara jus a todos os direitos
previstos em Lei.

Art. 20. A estabilidade provisoria das contratadas gestantes serd garantida e incidira
mesmo quando da ndo renovagdo das contratagdes sucessivas da servidora publica
temporaria, conforme normativa vigente.

Art. 21. O Professor Visitante responde administrativamente, civil e criminalmente
pelo exercicio irregular de suas atividades, nos termos do art. 121 e seguintes da Lei n®
8.112, de 1990 e do art. 327 do Cddigo Penal Brasileiro.

CAPIiTULO V )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. O Professor Visitante sera considerado membro integrante da comunidade
cientifica da UFAPE e para o pleno desenvolvimento de seu trabalho, terd acesso aos
servigos e facilidades oferecidas aos docentes efetivos de seu quadro de pessoal.

Art. 23. Os casos omissos nestas Normas Gerais que n3o forem elucidados, serdo
submetidos a deliberagdo do CONSEPE.
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RESOLUCAO CONSEPE N° 004, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre os critérios para solicitagdo de tratamento excepcional de faltas nos
cursos de graduagdo, de oferta regular da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco - UFAPE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes, conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, segdo 2, pag. 1

RESOLVE:

Art. 1° Dispor sobre sobre os critérios para solicitacdo de tratamento excepcional de
faltas nos cursos de graduacéo, de oferta regular, no ambito da Universidade Federal
do Agreste de Pernambuco (UFAPE).

Art. 2° O tratamento excepcional de faltas é a autorizagdo para realizagdo das
atividades académicas em formato nado-presencial (regime de exercicio domiciliar)
durante determinado periodo de dias, por ocorréncia isolada ou esporadica, desde que
as condigdes intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento das
atividades académicas e da aprendizagem no novo formato estejam conservadas.

Art. 3° Os casos previstos para o beneficio de Tratamento Excepcional de Faltas,
que devem ser gozados de forma integral, de acordo com a legislacao, sdo:

I - reservista militar convocado para exercicio, manobra ou cerimonia (Lei n® 4.345/64,
art. 60, § 4°);

II - Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva, convocado para Servigos Ativos
(Decreto n°® 85.587/80, art. 77);

I - estudante com representagdo na Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacao
Superior (CONAES), que tenha participado de reunides da CONAES em horario
coincidente com as atividades académicas (Lei n° 10.861/04, art. 7°, § 5°);

IV - estudante em estado de gestagdo (Lei n® 6.202/75);

V - exercicio da liberdade de consciéncia e de crenga (Lei n° 13.796/19);

VI - incapacidade fisica (Lei n® 1.044/69); e

VII - mée adotiva (Lei n° 10.421/02).

Paragrafo tinico. O tratamento excepcional de faltas para as gestantes, por até 90 dias
a partir do 8° més de gestacdo (ou a partir da data de nascimento) e para as maes
adotivas, por até 120 dias, salvo indicagdo médica.

Art. 4° O tratamento excepcional de faltas deve ser requerido a coordenacéo do curso
pelo discente via processo, imediatamente apos a caracterizagdo da situagdo especifica,
utilizando o formulario proprio assinado e enviado, junto com a documentagdo
comprobatoria.

§ 1° No caso de atestado médico, segundo a Resolugdo n° 1658/2002 do CFM, deve
ser preenchido com letra legivel, identificar o paciente, informar o tempo de
afastamento recomendado para a recuperac¢do do paciente e identificar o médico com
assinatura, carimbo e registro.

§ 2° No exercicio da liberdade de consciéncia e de crenga, anexar declaragdo do lider
religioso da igreja que frequenta atestando que ¢ integrante daquela religido e
enumerando os dias que deve ausentar-se, como consta na Lei N° 13.796, de 3 de
janeiro de 2019.

§ 3° Para incapacidade fisica é necessario passar por pericia médica quando o
atestado possui mais de 15 dias.

§ 4° Se o problema de saude ou o periodo do atestado ndo se enquadrar nos requisitos
para Tratamento Excepcional, e o aluno precisar reduzir sua carga horaria de estudos
naquele semestre, podera solicitar o trancamento de algumas disciplinas, por motivo
de saude, ou trancar o curso.

Art. 5° A coordenagdo do curso deve comunicar aos professores das disciplinas qual
periodo do tratamento excepcional de faltas.

Art. 6° O tratamento excepcional ndo é para abonar faltas, mas uma forma alternativa
de cumprimento das atividades académicas das disciplinas.

Paragrafo unico. Nao haverd abono de faltas, ressalvados os casos previstos nas
legislacdes.

Art. 7° O docente, apds comunicado da coordenagdo, deve entrar em contato com o
discente para encaminhar as atividades de acordo com o contetido ministrado em sala

de aula.

Art. 8° Algumas propostas de atividades podem ser realizadas:
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I - atividades on-line: exercicios relacionados aos conteudos que estdo sendo
abordados em sala de aula. Incluindo leituras, questionarios online, resolugdo de
problemas, entre outros;

1T — utilizagdo de videos educativos;

III - pesquisa e produgdo textual;

IV - leitura de livros: desenvolvimento de resumos ou analise dos livros lidos;

V - jogos educativos que reforcem conceitos estudados; e

VI - aulas virtuais: organizar aulas virtuais para que o aluno possa acompanhar o
conteudo em tempo real ou assistir a gravagdo posteriormente.

Art. 9° Os casos omissos e/ou excepcionais sdo apreciados pela PREG através do
Departamento de Ensino.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

APROVADA NA 2%SEGUNDA) R~EUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO DIA
15 DE ABRIL DE 2024.

PROF. DR. AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 005, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre as verificacdes de aprendizagem, correc¢do e revisdo de prova dos cursos
de Graduagdo da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco - UFAPE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, segdo 2, pag. 1

RESOLVE:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolucdo dispde sobre as verificacdes de aprendizagem, corre¢do e
revisdo de prova dos cursos de Graduagdo, no dmbito da Universidade Federal do
Agreste de Pernambuco - UFAPE.

Art. 2° E direito de todo discente o acesso, a corregdo e/ou a reviso de qualquer
avaliag@o.

Paragrafo tnico. O acesso a avaliacdo tem como objetivo orientar o discente em seu
aprendizado.

Art. 3° Para os efeitos do disposto nesta Resolugdo, entende-se por:

I - verificagdo de aprendizagem — o processo formativo continuo que compreende
diagnostico, acompanhamento e somatério de conhecimentos e habilidades
construidas pelo discente, mediado pelo docente em situagdo de ensino, expressa em
seu rendimento académico e na assiduidade;

II — corre¢do de prova — o ato pelo qual o docente, com base em pardmetros pré-
estabelecidos, avalia o que foi produzido pelos discentes.

III - revisdo de prova - o ato pelo qual docentes da area fazem uma reanalise da
corregdo das avaliagdes solicitadas pelo discente, a luz dos critérios e/ou gabarito e/ou
distribui¢do de pontos utilizados.

CAPITULO II
DAS VERIFICACOES DE APRENDIZAGEM

Art. 4° A avaliagdo do desempenho académico do discente nos cursos de graduagio
da UFAPE sera feita por componente curricular e abrangera, simultaneamente, os
aspectos relativos a frequéncia e a aprendizagem.

Art. 5° A frequéncia as aulas e demais atividades sdo obrigatorias, considerando
reprovado na componente curricular o discente que ndo comparecer o minimo de
setenta e cinco por cento (75%) das aulas ministradas (tedricas e praticas), ressalvados
0s casos previstos em lei.

§ 1° E atribuigdo do docente responsavel pelo componente curricular o registro da
frequéncia do discente no Sistema Académico.

§ 2° A primeira (1*) e a segunda (2%) verificagdo de aprendizagem versam sobre os
conteudos previstos no plano de ensino aprovado pelo Colegiado de Coordenagao
Didatica (CCD) do curso.

§ 3° A terceira (3%) verificagdo de aprendizagem tera o carater de recomposi¢ao de
nota ou reposicdo da 1* ou da 2* verificagdo de aprendizagem e abrangera os
conteudos aprovados no plano de ensino do componente curricular.

§ 4° O exame final podera abranger todo contetido programatico do componente
curricular.

§ 5° O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE/UFAPE) fixara, a cada
periodo letivo, através do calendario académico, a época reservada as provas finais.

Art. 6° Cada verificagdo de aprendizagem podera ser feita através de uma Unica
avaliagdo ou de avaliagdes parciais sob a forma de testes escritos, orais ou praticos,
trabalhos escritos, relatorios de trabalho de campo, seminarios ou de quaisquer outros
instrumentos de avaliagdo, dependendo da natureza do componente curricular e da
orientag¢do do docente.

§ 1° Os discentes com deficiéncia, matriculados na institui¢do, poderdo optar, quando
acharem necessario, avaliagdes acessiveis as suas especificidades, sejam elas
comunicacional, fisicas e/ou sensoriais, atendendo aos ditames da Politica Nacional de
Educagao Especial na Perspectiva Inclusiva.

§ 2° Compete ao docente da disciplina apresentar no plano de ensino todos os
instrumentos de avalia¢do, as datas das verificacdes de aprendizagem e do exame final
de acordo com o calendario académico.
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Art. 7° O discente devera se submeter a no minimo duas verificagdes de
aprendizagem dentre as trés que s@o oferecidas no componente curricular.

§ 1° E facultativo ao discente se submeter as trés verificagdes de aprendizagem,
eliminando-se, para efeito de calculo, a menor das notas obtidas.

§ 2° Nao sera permitido ao discente a realizagdo das verificagdes de aprendizagem,
quando este superar o limite de faltas na disciplina (25%).

Art. 8° Sera considerado aprovado o discente que cumprir o minimo de frequéncia
exigida e obtiver:

I - média final igual ou superior a sete (7) em duas verificagdes de aprendizagem,
ficando dispensado de fazer o exame final; e

IT - média final igual ou superior a cinco (5) entre a média de duas verificagdes de
aprendizagem e a nota do exame final.

Art. 9° Sera considerado reprovado no componente curricular o discente que se
enquadre em um ou mais dos seguintes casos:

I - obtiver frequéncia as aulas inferior a setenta e cinco por cento (75%);

IT - deixar de realizar duas das trés verificagdes de aprendizagem oferecidas na
disciplina;

III - obtiver média inferior a trés (3), consideradas as duas maiores notas obtidas nas
verificagdes de aprendizagem; e

IV - obtiver média final inferior a cinco (5) entre a média de duas (2) verificagdes de
aprendizagem e a nota do exame final.

Art. 10. E obrigatoria a divulgagdo das notas da 1* e 2° verificagdes de aprendizagem,
pelo docente, até 5 (cinco) dias uteis apos a realizagdo da avaliag@o.

Art. 11. A divulgagdo das notas de 3" verificagdo de aprendizagem devera ser
realizada em até 72 horas antes da realiza¢do da avaliagdo final, ressalvados os limites
de datas do Calendario Académico.

Paragrafo tmico. A divulgag@o das notas deve ser obrigatoriamente feita através do
Sistema Oficial de Registro e Controle Académico, sem prejuizo da possibilidade de
utilizagdo de outros meios adicionais.

Art. 12. As avaliagdes ja corrigidas deverdo ser entregues, para posse definitiva, aos
discentes apos 72 horas da divulgacgio da nota.

Art 13. Terdo critérios especiais de avaliacdo os componentes curriculares abaixo
discriminados:

I - Educagao Fisica, em que serfo considerados aprovados os discentes que tenham
cumprido o minimo de frequéncia obrigatoria;

I - Estagio Obrigatorio, cujos critérios serdo determinados no projeto pedagogico do
curso; e

III - Trabalho de Conclusdo de Curso, cujos critérios serdo determinados no projeto
pedagdgico do curso.

CAPITULO III
DA CORRECAO DE PROVA

Art. 14. A correcdo de prova deve ser realizada pelo docente e deve discutir os
resultados obtidos em cada procedimento e instrumento de avaliagdo junto aos
discentes, esclarecendo as duvidas relativas:

I - asnotas;

II - aos conhecimentos;

III - as habilidades;

IV - aos objetivos, e

V- aos conteudos avaliados.

CAPITULO IV
DA REVISAO DE PROVA

Art. 15. E direito de todo discente a solicitagio da revisdo de qualquer avaliagio.

Art. 16. O discente, apds ter acesso a nota da avaliagdo, tem o direito de solicitar a
Coordenagdo do Curso, via processo, a revisdo da avaliagdo em até 02 (dois) dias uteis
da divulgacdo da nota no Sistema Oficial de Registro e Controle Académico.
Paragrafo tnico. No processo, o discente devera anexar o formulario proprio de
revisdo de prova disponibilizado pelo Departamento de Registro e Controle
Académico da UFAPE.

Art. 17. A Coordenagdo do Curso nomeara dois docentes para analisar a avaliagdo e
acompanhara todo processo.

§ 1° Todas as provas devem ser solicitadas ao docente responsavel pelo componente
curricular para que apenas a prova objeto de revisdo seja retirada, digitalizada e na
sequéncia todas as provas devolvidas ao(s) docente(s) para garantia do sigilo.
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§ 2° A banca sera composta de 02 (dois) docentes da area, sendo ou ndo da institui¢ao.
§ 3° A nota definitiva da revisdo da prova serd a média das notas atribuidas
individualmente pelos dois docentes.

§ 4° A coordenacdo de curso devera encaminhar a nota atribuida pela banca de
revisdo da avaliacdo ao Departamento de Registro e Controle Académico para que a
nota do discente seja registrada no Sistema Oficial de Registro e Controle Académico.
§ 5° Naio cabera recurso da avaliagdo da banca de revisdo.

Art. 18. A presente resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
APROVADA NA 2*(SEGUNDA) R~EUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO DIA
15 DE ABRIL DE 2024.

PROF. DR. AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 006, DE 16 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre normas para criagdo e implementacdo do Curso de Formagao Didatico-
Pedagogica (CFDP) para novos professores dos cursos de graduagdo da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE).

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, se¢8o 2, pag. 1

RESOLVE:
CAPITULO I
DO CURSO DE FORMACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
PARA NOVOS PROFESSORES DOS CURSOS DE GRADUACAO DA UFAPE

Art.1° O Curso de Formagao Didatico-Pedagogica (CFDP), de carater obrigatorio, ¢
voltado para docentes recém-ingressos em cursos de graduacdo, licenciatura e
bacharelado, desta IES.

Paragrafo unico. O CFDP ¢ condig@o necessaria para que o docente seja aprovado no
estagio probatorio.

Art.2° Compete a Pro-Reitoria de Ensino e Graduagdo (PREG) e a Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas (PROGEPE) gerenciar todos os processos e tomadas de decisdes
referentes ao curso de formagao.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS DO CURSO

Art.3° O objetivo geral do curso é:

I — proporcionar aos docentes ingressantes na UFAPE uma imersdo em discussdes
sobre marcos legais institucionais, gestos didatico-pedagogicos e metodologias para o
ensino superior, orientagdes que propiciem o desenvolvimento de relagdes
interpessoais respeitosas no ambiente de trabalho/sala de aula, e autocuidado
necessario para a manutengdo da satide do professor.

Art.4° Os objetivos especificos do curso sdo:

I — acolher e nortear o docente sobre o funcionamento institucional;

I — apresentar marcos legais que respaldam e direcionam o trabalho docente na
UFAPE;

III — discutir bases do campo pedagdgico para atuagdo docente;

IV — promover discussdes sobre o papel das tecnologias para o ensino e a
aprendizagem no ensino superior;

V — refletir sobre o uso de (novas) metodologias para o ensino de graduagido em cursos
de bacharelado e licenciatura;

VI - orientar sobre autocuidado na carreira docente; e

VII — conscientizar, com base em amparos legais, sobre a obrigacdo do docente ter
uma conduta ética e respeitosa para com toda comunidade da UFAPE, sobretudo.

CAPITULO III
DO PERFIL DO CURSO, CARGA HORARIA E DURACAO

Art.5° O curso ¢ orientado conforme os seguintes eixos:

I — marcos legais que norteiam o funcionamento da UFAPE;
IT — gestos didatico-pedagogicos;

III — relagdes interpessoais; e

IV — autocuidado na profissdo docente.

Art.6° A carga horaria do CFDP sera de 30 horas, distribuidas em 3 moédulos de 10
horas.

Art.7° A oferta do curso sera definida pela demanda institucional, de acordo com a
quantidade de docentes ingressantes.

Art.8° A modalidade de apresentagdo do curso podera ser presencial ou on-line, de
acordo com as possibilidades de espaco e de necessidade institucional.

Art.9° O curso sera divulgado, via edital, pela PREG em parceria com a PROGEPE.
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CAPITULO 1V
DO PERFIL DO FORMADOR E DO PROCESSO SELETIVO

Art.10. Professores ou técnicos com regime de trabalho efetivo, com formagéo e ou
experiéncia na area, podem participar como formadores do CFDP.

Art.11. O processo para selecdo de formadores sera realizado pela PREG em parceria
com a PROGEPE.

Art.12. O perfil académico dos formadores deve ser definido pelos temas dos modulos
e temas de cada edigdo do curso.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.13. Esta resolu¢do constitui parte inicial da politica de formag@o continuada
institucional da UFAPE, cuja projecdo se estende a carreira docente para além do
ambito formativo em cumprimento do estagio probatorio.

Paragrafo unico. Esta politica atua na continua promogao de atividades de reflexdo
sobre metodologias de ensino, sobre influéncias de novas tecnologias no ambito do
ensino académico e relagdes interpessoais entre docentes e de autocuidado como parte
do aperfeigoamento universitario.
Art.14. Os casos omissos ou excepcionais serdo apreciados pela PREG e PROGEPE.
Art.15. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
APROVADA NA 3*TERCEIRA) REpNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO
DIA 17 DE JUNHO DE 2024.

Garanhuns-PE, 16 de julho de 2024.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 007, DE 16 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a Politica Institucional de Pesquisa e Pds-graduacdo da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, se¢do 2, pag. 1

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a Politica Institucional de Pesquisa e Pos-graduacao da UFAPE.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° A Politica Institucional de Pesquisa e Pos-graduagdo da UFAPE tem por
finalidade definir prioridades, diretrizes e metas para o desenvolvimento da
investigagdo cientifica, considerando a pluralidade, a diversidade, a transversalidade e
interdisciplinaridade e garantindo a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo,
conforme o disposto no Art. 207 da Constitui¢do Federal do Brasil de 1988 e no
Estatuto da UFAPE.

] CAPITULO I )
DA POLITICA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Art. 3° Para os efeitos do disposto nesta Resolugao, considera-se:

I- Pesquisa cientifica - o conjunto de procedimentos sistematicos, planejados,
baseados no raciocinio 16gico com o proposito de solucionar problemas elaborados ou
demandados, mediante a utilizagdo de métodos cientificos em todos os setores e areas
de conhecimento;e

II- Pos-graduagao: a formagdo complementar destinada aos profissionais com diploma
de graduacgdo, ou seja, complementagio e aprofundamento dos conhecimentos obtidos
na graduag@o para quem obteve titulo de licenciatura, bacharelado ou tecnoélogo.

Art. 4° No ambito institucional da UFAPE, a pesquisa e pds-graduagdo se constituem
em processos essenciais na atividade académica, em todas as areas de conhecimento e
deverdo considerar aspectos como a formagdo humanistica, cientifica e profissional,
bem como a produgdo, divulgagdo e socializagdo dos conhecimentos e dos produtos
gerados na universidade.

Art. 5° A Pro- Reitoria de Pesquisa, Pos- Graduag@o e Inovagdo (PRPPGI) ficara
responsavel pela coordenagao geral de pesquisa e pos- graduagdo da UFAPE.

Art. 6° A pesquisa e pos-graduacdo na UFAPE vincula-se a seguinte estrutura
organizacional:

I- Camara de Pesquisa, Pos-Graduagdo, Extensdo e Cultura e Assisténcia Estudantil;
II- Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagao;

III- Diretoria de Pesquisa / Diretoria de Pos-graduagao; e

IV- Colegiado de Centro Académico.

Art. 7° As atividades de pesquisa e pds-graduagdo constituem diferentes a¢des que
objetivam a geragdo e o avango do conhecimento, ligados a formacdo de recursos
humanos qualificados, objetivo maior das instituigdes de ensino superior,as quais
compreendem:

I- coordenacdo e participagdo em projetos e grupos de pesquisa;

1I- captag@o de recursos;

I1I- orientagdo e coorientacdo de discentes;

IV- comunicagdo cientifica, divulgacdo e difusdo internas, externas e em midias
sociais;

V- participagdo em conselho editorial ou editoragdo de periddicos técnico-cientificos,
conselho de laboratorios multiusuarios, comissdes de pesquisa, pos-graduacdo e
inovagdo, e demais conselhos e comissdes que envolvam pesquisa cientifica; e

VI- parcerias com entidades publicas e privadas para o atendimento de demandas de
pesquisa e pos-graduagio.

CAPITULO III )
DOS OBJETIVOS, DIRETRIZES E TEMAS PRIORITARIOS

Art. 8° Sdo objetivos da Politica Institucional de Pesquisa e Pos-graduagdo da UFAPE:
I- nortear o planejamento, organizacdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de
projetos e programas cientificos voltados a geragdo do conhecimento cientifico,
inovagao e tecnologia da instituigdo;
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II- articular as atividades de pesquisa e pos-graduagdo com o Plano Institucional de
Pos-Graduagio, a Politica Institucional de Inovagdo ¢ Empreendedorismo e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFAPE,;

III- fomentar a participagdo efetiva de discentes de pos-graduagdo, graduacdo e ensino
médio em programas e projetos de pesquisa;

IV- promover o reconhecimento da pesquisa como elemento fundamental, norteador,
incentivador e essencial no processo educacional e na formagao de recursos humanos;
V- fomentar a colaboragdo de servidores técnicos administrativos em educag@o nos
projetos e atividades de pesquisa e pos-graduagao;

VI- atrair pesquisadores de outras institui¢des, nacionais e internacionais, através de
projetos colaborativos que abordem temas relevantes para a regido de abrangéncia da
UFAPE e que tenham grande potencial para a geracdo de produgdo cientifica e
tecnologica com impacto positivo nas esferas social, econdmica e ambiental;

VII- estimular a internacionalizag@o das atividades de pesquisa e pds-graduagio e os
projetos interinstitucionais que possam gerar produgdo de alto impacto cientifico junto
a Diretoria de Relagdes Internacionais;

VIII- estimular a produgdo cientifica e tecnologica em parceria com outras instituigdes
de ciéncia e tecnologia, com os setores produtivos e empresas privadas;

IX- incentivar a produgdo intelectual de alto impacto oriunda de projetos de pesquisa
desenvolvidos por docentes, técnico-administrativos, pos-doutorandos e discentes da
UFAPE;

X- incentivar a captacdo de recursos externos para o financiamento de projetos de
pesquisa;

XI- potencializar o uso de recursos destinados pela UFAPE para atividades de
pesquisa;

XII- promover a criagdo e ampliagdo de Programas de Iniciagdo Cientifica, com as
demais atividades de fomento a pesquisa na UFAPE;

XIII- promover e fortalecer a insergdo regional, nacional e internacional, consolidando
a UFAPE como centro de exceléncia na produgio e difusio cientifica e tecnologica;
XIV- promover integragdo crescente entre a graduagdo e a pos-graduagao;

XV- incentivar o desenvolvimento e a participagio da UFAPE em areas estratégicas
para o desenvolvimento da regido semiarida e do pais, a exemplo das areas definidas
pelo Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI), bem como pesquisas
voltadas para o alcance de metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da Organizagio das Nagdes Unidas (ONU);

XVI- especificar objetivos, metas e indicadores para a pratica da pesquisa na
institui¢@o, garantindo o dialogo indissociavel entre o ensino, a pesquisa, a inovagao e
a extensao;

XVII- definir as prioridades estratégicas institucionais para a alocagdo de recursos, de
acordo com as diretrizes do desenvolvimento sustentavel;

XVIII- definir e implementar sistematica de acompanhamento e critérios para
autoavaliagdo da pesquisa institucional, incorporando critérios de qualidade e
relevancia cientifica e cultural;

XIX- estimular a criagdo de programas de pos-graduagio; e

XX- estimular a exceléncia na formagao de recursos humanos e na produgéo cientifica
nos programas de pos-graduagao.

Art. 9° Sdo consideradas diretrizes de pesquisa e pos-graduacdo da UFAPE:

I- elaborar e desenvolver Programas de Pesquisa na graduacgdo, pos-graduacdo e
ensino médio;

1I- apoiar os jovens doutore(a)s e os doutore(a)s recém-contratado(a)s, bem como os
pos-doutorandos;

TII- estimular e apoiar a divulgagdo de resultados de pesquisas cientificas, a fim de
garantir maior visibilidade e inser¢cdo da UFAPE na comunidade local, regional,
nacional e internacional,

IV- apoiar pesquisadores, considerando todas as politicas afirmativas institucionais
que contemplem a diversidade social como as questdes de género e raga, a fim de
estimular e ampliar a participacdo de todos os grupos na pesquisa e na comunica¢ao
cientifica promovendo a equidade;

V- apoiar a consolidacdo e ampliagdo da infraestrutura destinada a pesquisa, com
especial atencdo aquela de uso compartilhado, em consonéncia com as diretrizes do
Departamento de Laboratérios Multiusuarios;

VI- incentivar propostas de desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares e/ou com
potencial inovador e empreendedor, priorizando as de maior impacto institucional,
VII- incentivar e apoiar as iniciativas de captacdo de recursos externos para
desenvolvimento das atividades de pesquisa e a divulgagao de resultados;

VIII- valorizar a exceléncia na qualidade acima do produtivismo técnico-cientifico;
IX- estimular a promogdo de eventos técnico-cientificos para estudos, debates e
divulgacdo das pesquisas e resultados de pesquisas; e

X- estimular agdes de mobilidade de discentes, técnico-administrativos e docentes dos
programas de pos-graduagdo com centros de pesquisa e universidades no Brasil e
exterior.
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Art. 10. E papel da UFAPE reconhecer e estimular a construgio do conhecimento
cientifico partindo do contexto ambiental, socioeconémico e cultural, alinhado ao
histérico e potencialidades presentes e futuras da instituicéo.

§ 1° Considera-se como temas prioritarios, ndo excludentes:

I- educagdo basica;

II- ambiente natural e agrario;

III- sustentabilidade ambiental;

IV- cultura e desenvolvimento regionais;

V seguranga alimentar;

VI- tecnologia sociais;

VII- inovagdo e empreendedorismo;

VIII- desenvolvimento da regido semiarida brasileira; e

IX- demais temas contemplados nos ODS da Agenda 2030 da ONU.

§ 2° Conforme previsto no Art. 89 do Estatuto da UFAPE, os Centros
Académicos/Colegiados de Curso poderdo definir seus planejamentos de pesquisa e
pos-graduagdo em termos de subtemas e abordagens especificas em sintonia com as
diretrizes da Politica de Pesquisa e Pods-graduacdo Institucional, devendo ser
aprovados pela Camara de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovagdo (CPPGI) do
CONSEPE.

§ 3° A Politica de Pesquisa e Pos-graduagdo Institucional ndo restringe a liberdade
intelectual para a realizagdo e o financiamento de projetos e agdes de pesquisa em
temas distintos daqueles estabelecidos como prioritarios neste artigo.

CAPITULO IV
DA INSTITUCIONALIZACAO DOS PROJETOS DE PESQUISA

Art. 11. A institucionalizagdo de projetos de Pesquisa tem como objetivo legitimar
administrativamente e academicamente as atividades de pesquisa desenvolvidas na
institui¢do, bem como permitir a geracdo de dados para compor a autoavaliagio e
maior visibilidade do desenvolvimento cientifico institucionais, junto a comunidade
académica, Orgdos de avaliagdo e controle institucionais, agéncias de fomento e
sociedade em geral.

Art. 12. A UFAPE podera realizar atividades de pesquisa cientifica e tecnologica em
parceria com outras instituicdes de ensino, bem como outros setores publicos e/ou
privados da sociedade, através da celebragdo de acordos e convénios, observando o
Art. 9° da Lei 10.973/04 e a politica institucional de inovagdo devidamente
institucionalizadas.

Art. 13. Cabe ao coordenador/responsavel pelo projeto de pesquisa a
institucionalizag@o dos projetos, a elaboragdo e envio de relatorios, que deverdo seguir
os modelos e os fluxos para cadastro, avaliagdo e aprovagdo de projetos e relatorios de
pesquisa da UFAPE.

Art. 14. Cabe a Comissdo de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo (CoPesq) de cada
Centro Académico avaliar os projetos de pesquisa quanto ao mérito cientifico e
viabilidade,atribuindo a estes o status “Aprovado” ou “Nio Aprovado”, considerando-
se, de forma geral, os seguintes aspectos:

I- originalidade do trabalho e relevancia do tema;

II- adequagdo da metodologia proposta;

III- contribuicdo potencial do projeto e seus resultados para a pesquisa, inovagdo e
difusdo da ciéncia;e

IV- exequibilidade.

Paragrafo Unico - Os projetos aprovados por agéncias de fomento devem ser
institucionalizados, mas ficam dispensados da avaliagdo quanto ao mérito cientifico e
viabilidade de execugdo.

Art. 15. Os Coordenadores de projetos de pesquisa institucionalizados deverdo
encaminhar relatérios parciais e finais de suas atividades, levando-se em considera¢do
o periodo de vigéncia constante da Decisdo da CPPGI, de acordo com modelos
institucionais e seguindo os fluxos para cadastro, avaliacdo e aprovagdo de projetos e
relatorios de pesquisa na instituigdo aprovados em resolugdo vigente.

Paragrafo Unico - O niio cumprimento ds exigéncias apontadas do Art. 15 desta
resolugdo implicara o impedimento a aprovacdo de novas propostas para
institucionaliza¢@o de projetos.

Art. 16. Cabe a CPPGI, em carater consultivo e deliberativo, levando em consideragido
o parecer emitido pela CoPesq, analisar e emitir decisdes relativas aos projetos e
relatorios de pesquisa cientifica e tecnologica, observando as disposi¢des estabelecidas
no editais dos Programas Institucionais de Pesquisa.

Art. 17. Cabe a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagdo (PRPPGI),
implementar e coordenar a Politica de Pesquisa e Pds-graduacao, orientar, promover,
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registrar, divulgar, avaliar e certificar as atividades de pesquisa e elaborar relatorios
institucionais com os dados de Pesquisa através de seu Departamento de Pesquisa.

Paragrafo Unico - Apenas os projetos de pesquisa com status “Aprovado” na CPPGI
poderdo ser cadastrados como projetos em execucdo e estardo aptos a participar de
programas e receber recursos gerenciados pela PRPPGI.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 18. A distribui¢do dos recursos institucionais gerenciados pela PRPPGI e
destinados ao apoio a pesquisa podem ser oriundos do orcamento da UFAPE ou de
outras fontes, publicas e/ou privadas, destinados ao fomento das Atividades e
Programas de Pesquisa e Pos-graduagao.

§ 1° Apenas as atividades institucionalizadas poderdo receber recursos oriundos do
orgamento proprio da UFAPE.

§ 2° Os recursos externos 8 UFAPE, para serem utilizados nas Atividades e Programas
de Pesquisa e Pos-graduacdo, deverdo atender o disposto nas normativas especificas
vigentes da UFAPE e demais legislagdes pertinentes.

CAPITULO VI .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. As atividades e Programas de Pesquisa e Pos-graduacdo da UFAPE serdo
normatizadas em resolugdes proprias.

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pela CPPGI/CONSEPE - UFAPE
Art. 21. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicaggo.
APROVADA NA 3*TERCEIRA) REIJNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO
DIA 17 DE JUNHO DE 2024.

Garanhuns-PE, 16 de julho de 2024.

PROF. MACIO FARIAS DE MOURA
- PRESIDENTE EM EXERCICIO -
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CONSEPE
RESOLUCAO CONSEPE N° 008, DE 19 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre o computo das Atividades Curriculares Complementares e Atividades
Curriculares de Extensao dos cursos de graduagdo da Universidade Federal do Agreste
de Pernambuco.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, se¢8o 2, pag. 1

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer, em sua area de competéncia, as normas e critérios para registro da
Atividade Curricular Complementar - ACC - e da Atividade Curricular de Extenséo -
ACEX - nas matrizes curriculares dos cursos de graduagdo da UFAPE.

CAPITULO I
Das disposicdes iniciais

Art. 2° Entende-se como ACC aquela considerada relevante para que o discente
complemente a sua formagdo profissional, didatico-pedagodgica, agregando saberes
éticos, sociais, econdmicos, artisticos e culturais.

Art. 3° Entende-se como ACEX aquela a ser institucionalizada sob as modalidades de
atividades de Extensdo Projeto ou Programa, a qual preconiza o protagonismo do(a)
estudante na praxis voltada ao desenvolvimento de suas habilidades, como parte da
sua formagdo humana, ética, cultural e cidada e a solugdo de problemas da sociedade.

Art. 4° As ACCs e ACEXs constituem componentes curriculares obrigatorios a serem
desenvolvidas pelo discente, no decorrer do seu vinculo institucional, devendo estar de
acordo com as diretrizes curriculares de cada curso de graduagéo.

Art. 5° Cabe aos Colegiados dos Cursos de graduagdo a verificagdo documental e
aprovacdo das ACCs e das ACEXs.

Art. 6° Cabe aos discentes abrir processo unico para as ACCs e as ACEXs, com toda a
documentagdo necessaria para cada um.

CAPITULO IT
Das ACCs e da carga horaria

Art. 7° Consideram-se como ACCs as atividades académicas das diferentes naturezas:

I — Ensino;

II — Pesquisa,

IIT — Extensao;

IV — Arte e Cultura;

V — Administragdo universitaria; e
VI - Interdisciplinar.

Art. 8° O total da carga horaria atribuida a8 ACC deve contemplar o que esta designado
no Projeto Pedagogico de cada Curso.

Art. 9° Para computo da carga horaria da ACC sera considerado o especificado nos
documentos comprobatdrios, conforme o Anexo I desta resolugao.

Art. 10 Para integralizagdo da carga horaria das ACCs na matriz curricular, o
estudante devera, obrigatoriamente, comprovar a realiza¢do de atividades académicas
em, no minimo, duas naturezas distintas, conforme Art. 7° e detalhado no anexo 1.

Art. 11 A carga horaria maxima, somados todos os certificados das atividades
académicas da mesma natureza, a ser reconhecida como ACC devera ser no maximo
de 120 horas.

Art. 12 A carga horaria minima, a ser reconhecida como ACC, devera ser, no minimo,
de quinze (15) horas, somados todos os certificados de atividades académicas da
respectiva natureza.
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SECAO I
Das ACCs da Natureza Ensino

Art. 13 As ACCs da natureza Ensino sdo praticas desenvolvidas pelos estudantes, que
proporcionem o desenvolvimento e ampliagdo dos seus conhecimentos, sob orientagdo
do docente.

Art. 14 Sdo consideradas para computo da ACCs da natureza ensino a participagao do
discente nas seguintes modalidades de atividades:

1 - Atividades de Iniciagdo a docéncia - aquelas atividades vinculadas ao Programa de
Monitoria, Programa de Tutoria, Bolsa de Iniciacdo Académica (BIA), Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), Residéncia Pedagogica e
outros Programas de Iniciagdo a Docéncia, independentemente de estarem ou nao
vinculadas a bolsas;

II - Participagdo em cursos extraordinarios da sua area de formacdo, de fundamento
cientifico ou de gestao;

1II - Participag¢do em palestras, congressos e semindrios técnico-cientificos;

IV - Participagdo em atividades de ensino desenvolvidas por Empresa Junior,
Incubadora Tecnologica; e

VI - Participa¢do em projetos de ensino devidamente institucionalizados.

Paragrafo Unico. Para computo da carga horaria o discente devera comprovar sua
participagdo de acordo com o especificado nos quadros do anexo 1.

SECAO 11
Das ACCs da Natureza Pesquisa

Art. 15 As ACCs da natureza Pesquisa englobam o conjunto de atividades ligadas a
programas e projetos de pesquisas devidamente institucionalizados e desenvolvidas
pelo discente sob orientagdo de docente ou técnico-administrativo.

Art. 16 Sdo consideradas, para computo como ACC de natureza pesquisa, a
participagdo do discente nas seguintes modalidades de atividades:

I - Projetos de pesquisa desenvolvidos no ambito do Programa Institucional de Bolsas
de Iniciagéo Cientifica (PIBIC), do Programa de Inicia¢do Cientifica Voluntaria (PIC)
e Bolsa de Iniciagdo Académica (BIA);

II - Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e
Inovagdo (PIBITI); entre outros programas institucionais de pesquisa; e

III - Publicagdes técnico-cientificas.

Paragrafo tnico. Para computo da carga horaria o discente devera comprovar sua
participagdo de acordo com o especificado nos quadros do anexo 1.

SECAO III
Das ACCs da Natureza Extensio

Art. 17 As ACCs da natureza Extensdo sdo aquelas em que os discentes da UFAPE
participam como ouvintes ¢ ou membros da equipe, que envolvem a comunidade
externa que, por meio da articulagdo com o ensino e a pesquisa, visa a ampliacdo do
conhecimento dos discentes e do seu papel transformador junto a sociedade,
agregando saberes éticos, sociais, culturais e econdmicos.

Paragrafo tnico. A disting@o entre a extensdo das ACCs e das ACEXs é que para o
computo desta Ultima exige-se o protagonismo do discente no planejamento e
execucdo da atividade de extensdo, bem como as demais diretrizes especificadas na
Politica de Extensdo vigente da UFAPE.

Art. 18 O discente podera solicitar aproveitamento da carga horaria excedente em
ACEX para computo de carga horaria como ACCs, com a devida atengdo para que ndo
ocorra duplicidade de computo de carga horaria.

Art. 19 S3o consideradas, para computo como ACC de natureza Extensdo, a
participagdo como ouvinte e ou membro da equipe do discente nos programas
institucionais da UFAPE ou de outras instituigdes, nas seguintes modalidades de
atividades de Extensdo e seus produtos descritos na Politica de Extensdo da UFAPE:

I - Programas de extensao;
II - Projetos de extensio;
IIT — Cursos de extensio;
IV — Eventos de extensdo;
V — Prestagéo de servigos;
VI — Produtos de extensao.
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Art. 20 Para computo da carga horaria das atividades de Extensdo descritas no Art. 19
serdo aceitos certificados emitidos pela PREC, declaragdo emitida pela Comissdo de
Extensdo e Cultura da UFAPE.

Parigrafo Unico. Para atividades de Extensdo realizadas em outras instituigdes
publicas ou privadas cabe ao CCD do curso graduacdo a avaliagdo e o aceite da
documentagdo apresentada pelo discente.

SECAO IV
Das ACCs da Natureza Arte e Cultura

Art. 21 As ACCs da natureza Arte e Cultura sdo aquelas que podem ser realizadas de
todas as formas e os modos de produgdes simbolicas imanentes a um povo e que
podem ser repassadas, ressignificadas e mobilizadoras do pensamento e das agdes
humanas, conferindo valores e significados no construto das relagdes em sociedade.

Art. 22 Sdo consideradas, para computo como ACC de natureza Arte ¢ Cultura, a
participagdo do discente nos programas institucionais de Arte e Cultura da UFAPE ou
de outras instituigdes, nas diferentes modalidades de atividades de Arte e Cultura e
seus produtos, conforme descrito na Politica de Arte e Cultura da UFAPE:

I —Programa de Arte e Cultura;

II — Projeto de Arte e Cultura;

III — Curso de Arte e Cultura;

IV — Evento de Arte e Cultura;

V — Prestagdo de Servigo em Arte e Cultura;
VI - Produtos de Arte e Cultura.

Paragrafo tinico. Para outras atividades de Arte e Cultura, cabera ao CCD do Curso de
graduacdo avaliar a relevancia e pertinéncia da atividade, bem como documentagdo
comprobatoria apresentada pelo discente.

Art. 23 Para computo da carga horaria das atividades de Arte e Cultura descritas no
art. 22 serdo aceitos certificados emitidos pela PREC, declaragdo emitida pela
Comissao de Extensao e Cultura da UFAPE.

Paragrafo Unico. Para atividades de arte e cultura realizadas em outras instituigdes
publicas ou privadas cabe ao CCD do curso graduagdo a avaliagdo e o aceite da
documentagdo apresentada pelo discente.

SECAOV
Das ACCs da Natureza Administragdo Universitaria

Art. 24 As ACCs da natureza Administragdo Universitaria sdo aquelas relacionadas as
acoes de planejamento, manutengdo e execucdo das mais diversas estruturas no campo
administrativo universitario e que dao suporte a triade Ensino, Pesquisa ¢ Extenso.

Art. 25 Sao consideradas, para computo como ACC de natureza Administragdo
universitaria, a participagdo do discente nas seguintes de atividades:

I — Membro efetivo da diregdo de diretorios académicos nos termos da lei;

IT — Membro efetivo da diregdo de movimentos estudantis de reconhecimento publico;
III — Membro 6rgdos colegiados da UFAPE (colegiados, comissdes, conselhos, se¢des
e outros);

IV — Representagao de turma; e

V - Programas Institucionais em apoio as atividades administrativas da UFAPE.

Paragrafo unico. Para comprovagdo das atividades desenvolvidas nos incisos I, II, IIT e
IV serdo emitidas declaragdes pelos presidentes, coordenadores ou representantes
responsaveis pela conducéo das atividades (conforme Anexo I).

SECAO VI
Das ACCs Natureza interdisciplinar

Art. 26 As ACCs da natureza Interdisciplinar sdo aquelas que dialogam entre si com
ensino, pesquisa, extensdo, arte e cultura e administragdo universitaria, a depender do
carater da atividade.

Art. 27 Sdo consideradas, para computo como ACC de natureza interdisciplinar, a
participagdo do discente nas seguintes de atividades:

I — Discussoes Tematicas - exposi¢des programadas pelos docentes e realizadas pelos
discentes, que podem incluir estudos de casos e resolugdo de situagdes-problema e
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outros, cujos objetivos sejam o desenvolvimento de competéncias e habilidades
especificas para o aprofundamento de novas abordagens tematicas (grupos de estudo e
outros);

II — Programa de Atividades de Vivéncia Interdisciplinar (PAVI) - tem como objetivo,
oportunizar ¢ promover o treinamento das aptiddoes e habilidades técnicas dos
discentes por meio da interconexdo entre os conteudos tedrico-praticos dos diversos
componentes curriculares, envolvendo as diversas areas do conhecimento a luz dos
Projetos Pedagogicos dos Cursos;

III — Vivéncia Profissional Complementar: engloba atividades que tém o objetivo de
proporcionar ao discente a oportunidade de aplicar seus conhecimentos académicos
em situagdes de pratica profissional (Residéncia Pedagogica, Estagio ndo-obrigatorio,
Vinculo de trabalho formal desenvolvido na area de formagao do discente e outros);
IV — Programa de Educagdo Tutorial (PET); e

V - Participagdo em grupos de estudos, de pesquisa, de extensdo e de arte e cultura
devidamente institucionalizados.

Paragrafo unico. A avaliagdo de ACC tratadas no inciso II se processara mediante a
apreciac@o de documento oficial de vinculo ou declaragdo do supervisor/ coordenador
da Vivéncia Profissional Complementar.

CAPITULO III
Das ACEX e da carga horaria

Art. 28 A ACEX, visando a interprofissionalidade, pode ser desenvolvida pelos
estudantes em todas as areas do conhecimento e de acordo com o PPC do curso.

Art. 29 Para fins de curricularizagdo da Extensdo sdo consideradas as seguintes
modalidades:

I-ACEX 1 - participagdo do/a estudante como membro da equipe executora dos
Projetos ou Programas de Extensdo institucionalizados na UFAPE, com ou sem bolsa
€ com ou sem parceria com outras instituicdes publico-privadas;

II - ACEX 1I - participag@o do/a estudante como membro organizador e/ou ministrante
de Cursos, Palestras ¢ Eventos ou na Prestacdo de Servigo, que tenham sido
institucionalizados e vinculados a Projetos ou Programas de Extens3o, conforme
artigo 3°; e

II - ACEX III - participagdo do/a estudante como membro da equipe executora dos
Projetos ou Programas de Extensdo em outras Instituigdes de Ensino Superior (IES)
publica ou privada, dentro ou fora do Brasil.

Paragrafo Unico: Para as modalidades de atividades de extensdo cursos, oficinas
prestacdo de servico, estas devem estar vinculadas a programas e projetos de extensio
devidamente especificados nos certificados.

Art. 30 O projeto ou programa coordenado por técnico de nivel superior, para fins de
creditagdo da Extensdo como ACEX, devera conter na equipe, no minimo, um docente
responsavel pela supervisdo do respectivo estudante.

Art. 31 O total da carga horaria atribuida as ACEXs a ser cumprida pelos discentes ¢ o
que esta estabelecido no Projeto Pedagdgico de cada Curso de graduagio (PPC).

Art. 32 Para computo da carga horaria das ACEXs sera considerado o especificado
nos documentos comprobatérios, conforme o Anexo I desta resolugao.

CAPITULO 1V
Do registro das ACC e ACEX

Art. 33 Para registro das ACC e das ACEX no historico escolar, o discente devera
abrir processo unico, conforme Art. 6°, enderecado a Coordenag@o do Curso contendo:

I — Requerimento proprio preenchido para o conjunto de ACCs e ACEXs que pretende
computar; e
II — Copias dos documentos comprobatorios das ACCs e ACEXSs realizadas.

§1° Os Requerimentos proprios para registro das ACCs e das ACEXs de que trata o
inciso I devera ser disponibilizado na pagina eletronica oficial da UFAPE.

§2° Nos documentos comprobatorios deverdo constar as informagdes necessarias para
qualifica-las e permitir sua validagdo tais como: nome do discente participante, data de
inicio e fim de realizagdo, indicagdo de carga horaria, Institui¢do responsavel pela
emissdo e descri¢do da atividade realizada.

§3° O discente s6 podera abrir processo para o registro das ACCs e das ACEXs no
historico escolar quando possuir todos os comprovantes necessarios para o
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cumprimento da carga horaria total de ACC e de ACEX exigida no Projeto
Pedagogico do seu curso de graduagao.

§4° Para aproveitamento como ACC ou ACEX, a atividade constante no documento
comprobatorio descrito no inciso II devera ter sido desenvolvida no vinculo atual do
discente com a UFAPE.

§5° Caso seja necessario, podera ser exigido a apresentacdo dos documentos
comprobatérios originais a fim de se verificar a autenticidade das copias de que trata o
inciso II.

Art. 34 A Coordenagdo do Curso de graduagdo encaminhara o processo unico de ACC
e ACEX do discente para analise de um relator pertencente ao Colegiado de
Coordenagdo Didatica do respectivo curso.

Paragrafo unico. O relator de que trata o caput fara a avaliagdo do processo com base
nas normas definidas nesta resolugdo, nas Politicas de Extensdo e de Arte e Cultura, na
resolugdo especifica de ACEX vigentes e no PPC do respectivo curso de graduagio.

Art. 35 O CCD do curso de graduagdo apreciara o processo unico de ACC e ACEX
do discente com base no parecer do relator e anexara decisdo aos processos.

§1° Caso o CCD aprove as ACCs e as ACEXs e emita decisdo com parecer favoravel,
a Coordenagado do curso encaminhara o processo ao DRCA para registro no historico
escolar.

§2° Caso o CCD emita decisdo com parecer desfavoravel ao computo das ACCs e das
ACEXs, a coordenagdo do curso devera encaminhar o processo ao setor responsavel
pelo registro e controle académico para arquivamento.

CAPITULO V
Das Disposicdes Transitorias e Finais

Art. 36 Os discentes deverao observar a data limite para abertura do processo de ACC
e ACEX, disposta em calendario académico.

§1° Discentes concluintes em determinado semestre que efetuem a abertura do
processo de ACC e ACEX apos a data limite do referido semestre, so poderdo colar
grau no semestre posterior.

§2° No semestre posterior, de que trata o paragrafo primeiro, para que possa colar grau
o discente devera ser matriculado em disciplina eletiva ou optativa e abrir processo de
ACC e ACEX até a data limite citada no caput.

Art. 37 Em situagdes excepcionais, como exemplo em casos de desastres climaticos
ou sanitarios, 0 CONSEPE da UFAPE podera aprovar resolugdo que flexibilize a
aplicagdo deste regulamento.

Art. 38 A carga horaria de ACEXs sera obrigatoria para todos os discentes
ingressantes na UFAPE a partir do semestre 2022.2.

Art. 39 Esta resolucdo tem carater complementar a resolugdo 07 de 2022 do Consepe
que trata da criagdo da ACEX e da outras providéncias e ndo altera o nela disposto.

Art. 40 Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Coordenagao e pelo
Colegiado de Coordenagdo Didatica do curso de graduagao.

Art. 41 Esta Resolugdo entra em vigor na data de aprovacao pelo Conselho Superior
Pro Tempore, revogando- se as disposigdes em contrario.

APROVADA NA 3%TERCEIRA) RE[JNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO
DIA 17 DE JUNHO DE 2024.

Garanhuns-PE, 19 DE JULHO DE 2024

PROF. MACIO FARIAS DE MOURA
- PRESIDENTE EM EXERCICIO —
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ANEXO 1
ATIVIDADES COMPLEMENTARES CURRICULARES

NATUREZA - ENSINO

CARGA HORARIA DOCUMENTO
ATIVIDADE MAXIMA COMPROBATORIO
Monitoria remunerada ou 3 .
voluntaria Certificado ou declaralcz.m,
- contendo a carga hordria,
Programa de Tutoria P
q . emitidos pelo setor
T ada ou voluntaria 5
responsavel
BIA
PIBID - remunerado ou
voluntirio 120H

Certificado ou declaragio,

contendo a carga horaria,

emitidos pelo coordenador
do programa ou setor

Participa¢iio em atividades de
ensino desenvolvidas em
Empresa Jinior e Incubadora
Tecnoldgica

Participacdo em projetos de responsivel
ensino institucionalizados.
NATUREZA - PESQUISA
< CARGA DOCUMENTO
ATIVIDADE CAR&‘?&%‘}QRIA HORARIA COMPROBATOR
MAXIMA 10
PIBIC Certificado ou
Sera computado o Declaragiio emitida
PIC A
total de horas de pela instituicdo de
L 120h
PIBITI participacio, fomento ou setor/
limitado a 120h instancia
BIA responsavel

Publicacdes Técnico-cientificas:***

Publica¢io em
capitulos de
livros/Artigos em
Eventos Cientificos

60h/ publicacio

Publicagio de
Resumos

Sh/resumo

Artigo publicado em
periodico com
conceito Qualis “Al a
A47*

120h/artigo

Artigo publicado em
periodico com
conceito Qualis “B1 a
B4”*

100h/artigo

Artigo publicado em
periodico com
conceito Qualis “C”*

80h/artigo

120h

Certificado do
Editor e/ou cépia
da folha da
publicacio
contendo titulo,
autores e, se
houver,
resumo/abstract

Certificado do
Congresso/Evento
e copia trabalho
integral ou da
primeira folha da
publicag¢io
contendo titulo,
autores e
resumo/abstract

Certificado ou
declaragio do
Periédico e cépia
do trabalho
integral ou da
primeira folha da
publicacio
contendo titulo,
autores e
resumo/abstract

*Considerar o qualis do periédico de acordo com a area do curso a que o discente
pertencer.

**Como a classificacdo do qualis passa por mudangas, fica regulamentado que
com a nova classificacio, a cada nivel de qualis, sera subtraido 5 horas.

*¥%% O referido quadro de contabilizacio de carga hordria para as publicacdes
técnico-cientificas, é apenas um referencial e podera ser redefinido a critério de
cada CCD de curso.
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NATUREZA - ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

NATUREZA - ARTE E CULTURA

CARGA

CARGA

CARGA CARGA ‘ . DOCUMENTO
ATIVIDADE HORARIA HORARIA c Omli%'ﬂg?u o ATIVIDADE HORARIA HORARIA COMPROBATORIO
UNITARIA MAXIMA UNITARIA MAXIMA
— Participaciao
Partlclpacao‘como como membro da
men:ilfro efet(livo da Decl, } inad , equipe em
Girovirios. e dn divecae da . programas, Certificado emitido pela PREC
iretorios 30h/semestre . € projetos, cursos, < ou declaragiio emitida pela
académicos, entidade, excluido o Sera .o ~
. . eventos e Comissao de Extensio e Cultura,
entidades de interessado. restacio de computado o P
lasse/movimento prestas total de horas 120 h contendo a carga hordria.
¢ dantil servico em Arte e d ticipach
¢studanti = " Cultura. .e l?ar 1cipagao, Se realizado em outra instituicao
P Declaragio assinada pelo .~ limitado a 120h . -
Participa¢io como N Participac¢io Certificado ou declaragiio
. A Presidente, Coordenador ou . .. .
membro efetivo de Sera computado o como ouvinte em emitidos pelo setor responsavel.
Representante do conselho,
conselhos, total de horas de < o . cursos e eventos
comissdes, secdes e articipacio, segio, comissdo ou colegiado institucionais de
> $¢¢ P pagec, 120h informando a carga horaria

colegiados da
UFAPE.

limitado a 120h

Representagio de
turma

20h/semestre

e periodo de participacio do
discente

Arte e Cultura

Produtos Académicos de Atividade de

Arte e Cultura

Declaraciio emitida pela
coordenacio do curso
informando o periodo de
realizacdo da atividade.

Produto técnico-cientifico

Publicaciio de
artigo completo

Certificado ou declaragio do
Periédico ou cépia do trabalho

Outras atividades . 100h/artigo 120 h integral ou da primeira folha da
PRSI A em periodico de s .
institucionais Sera computado o = L. publicacio contendo titulo,

. Declaragiio emitida pela arte e cultura
ligadas a total de horas de - .. autores e resumo/abstract
gestiio universitaria participacio. coordenagiio da atividade, Publica¢io em
da limitado a 120h contendo a carga horiria. capitulos de
UFAPE livros, E-books, Certificado do Editor e¢/ou cépia
) }'elatorms ) 80h/produto 120 h da f'olha da publicacio contendo
técnicos, apostilas titulo, autores e, se houver,
€ manuais, resumo/abstract
NATUREZA - INTERDISCIPLINAR catélogos, entre
outros.
CARGA HORARIA DOCUMENTO Publicaciio de ; -
v . . Certificado do Evento e copia
ATIVIDADE MAXIMA COMPROBATORIO Artigos completos trabalho integral ou da rinreira
G de Estud de Arte e Cultura 40h/artigo 120 h folha da puﬁlicacio col:lten do
rupos de Lstudo e Certificado ou declaraca em Revista e ou
i €40, . titulo, autores e resumo/abstract
Pesquisa contendo a carga horiria, Anais de Eventos e ‘
PAVI emitidos pelo setor responsavel Publicaciio de
—~ Resumos Certificado do Evento e copia
o . Declaragio, contendo a carga Expandidos de 10h/resumo 120h trabalho integral ou da primeira
Residéncia Pedagégica horaria, emitida pela Arte e Cultura expandido folha da publicag¢io contendo
coordenacio do programa Revista e ou titulo, autores e resumo/abstract
Declaracio, contendo a carga Anais de Eventos
Estagio nio obrigatério horaria, emitida pela empresa Publicagio de K K
120h ou cedente Resumos de Arte Certlﬁcfldo do Evento e copia
Vinculo de trabalho Declaragio com carga horaria e Cultura em Sh/resumo 120 h trabalho mtegr.al ou da primeira
formal emitida pela empresa (contendo Revista e ou folha da publicagio contendo
desenvolvido na irea de CNPJ) ou documento oficial de Anais de Eventos titulo, autores ¢ resumo/abstract
formacio do aluno vinculo Produto de divulgacio
Certificado ou declaracio, folders, cartazes,
contendo a carga horaria, revistas, . s
PET emitidos pelo coordenador do reportagens, PDF cont‘endo a descri¢ao do‘
programa entrevistas produto vinculando o mesmo a
i 5h/produto 120 h atividade de Arte e Cultura
programas de . .
s ox desenvolvida e o link de acesso
radio e televisao, .
. em local de origem.
videos, podcasts,
NATUREZA - EXTENSAO cnsatas
Produto didatico ou instrucional
CARGA HORARIA DOCUMENTO Cartilhas,
ATIVIDADES MAXIMA COMPROBATORIO apostilas, vi d’eos PDF contendo a descri¢iio do
mo d’elos ? produto vinculando o mesmo a
Participacio como ouvinte diditicos. cd’s e Sh/produto 120 h atividade de Arte e Cultura
em eventos e cursos de 120 h s no desenvolvida e o link de acesso
Extensio. Lits didaticos, em local de origem,
Certificado emitido pela PREC podcasts, games 3
Participacio como ou declaragiio emitida pela
colaborador na equipe em Comissio de Extensio e Cultura, Produto multimidia
eventos, cursos e contendo a carga horaria.

prestagio de servicos de 120 h PDF contendo a descri¢iio do

Extenso, quando nio Se realizado em outra institui¢io Filmes. produto vinculando o mesmo a

vmcula:iasr: ';::Jetos e .C.edrtlﬁcaldo ou declaraca'() . homepages, apps, 10h/produto 120 h atividade de Arte e Cultura

prog s emitidos pelo setor responsavel. podcasts, games desenvolvida e o link de acesso

ACEX - carga horaria em local de origem.

excedente nio registrada 120 h
como ACEX. Produto artistico-cultural

Filmes, videos,
pecas teatrais,

PDF contendo a descrigiio do
produto vinculando o mesmo a

partituras, 20h/produto 120 h atividade de Arte e Cultura
performances desenvolvida e o link de acesso
artisticas em local de origem.

O referido quadro de contabilizacfio de carga horaria para os produtos de Arte e
Cultura ¢ apenas um referencial e podera ser contabilizado a critério do CCD de
curso.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 049, sexta-feira, 30 de agosto de 2024

CONSEPE

ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO - ACEX

L £ DOCUMENTO
ATIVIDADE CARGA HORARIA MINIMA COMPROBATORIO

Certificados de atividades de
Extensdo emitidos pela
PREC ou declaragio emitida
pela Comissio de Extensdo e
Cultura, de acordo com
Resoluciio da Politica de
Extensio vigente na UFAPE.
Se realizado em outra
institui¢do Certificado ou
declaragio emitidos pelo
setor responsavel.

ACEX I*

De acordo com o estabelecido nos

ACEX II** PPCs dos cursos de graduagio

ACEX IIT*#**

Produtos Académicos de Atividade de Extensiio

Produto técnico- CARGA CARGA DOCUMENTO
cientifico HORZARIA HORARIA COMPROBATORIO
UNITARIA MAXIMA
Certificado ou declaragio do
Publicacio de artigo Periodico ou cépia do
completo em . trabalho integral ou da
periodico de 100h/artigo 120h primeira folha da publicacio
Extensao contendo titulo, autores e
resumo/abstract
Publicacio em
capitulos de livros, Certificado do Editor e/ou
F:-b(.)oks, relat(.irios 80h/produto 120h copia da fo}ha da publicacgio
técnicos, apostilas e contendo titulo, autores e, se
manuais, catalogos, houver, resumo/abstract
entre outros.
Publicacio de Certificado do Evento e
Artigos completos cépia trabalho integral ou da
de Extensdo em 40h/artigo 120 h primeira folha da publica¢io
Revista e ou Anais contendo titulo, autores e
de Eventos resumo/abstract
Publicacio de Certificado do Evento e
Resumos cépia trabalho integral ou da
. 10h/resumo g s
Expandidos de expandido 120 h primeira folha da publica¢io
Extensio Revista e contendo titulo, autores e
ou Anais de Eventos resumo/abstract
Publicacio de Certificado do Evento e
Resumos de cépia trabalho integral ou da
Extensiio em Revista Sh/resumo 120 h primeira folha da publicacao

e ou Anais de
Eventos

contendo titulo, autores e
resumo/abstract

Produto de divulgacio

Folders, cartazes,

revistas, PDF contendo a descri¢do do
reportagens, produto vinculando o mesmo
entrevistas, 5h/produto 120 h a atividade de Extensio

desenvolvida e o link de
acesso em local de origem.

programas de radio
e televisio, videos,

deact

P

Produto didatico ou instrucional

Cartilhas, apostilas,
videos, modelos

PDF contendo a descri¢do do
produto vinculando o mesmo

didaticos, cd’s e Kits Sh/produto 120 h a atividade de Extensao
didaticos, podcasts, desenvolvida e o link de
games acesso em local de origem.

Produto multimidia

PDF contendo a descri¢io do
Filmes, homepages, produto vinculando o mesmo
apps, podcasts, 10h/produto 120 h a atividade de Extensio

games desenvolvida e o link de
acesso em local de origem.

Produto artistico-cultural

PDF contendo a descri¢do do
produto vinculando o mesmo
a atividade de Extensio
desenvolvida e o link de
acesso em local de origem.

Filmes, videos, pecas
teatrais, partituras,
performances
artisticas

20h/produto 120 h

O referido quadro de contabilizacdo de carga horaria para as publicacdes
técnico-cientificas de extensdo, é apenas um referencial e podera ser
contabilizado a critério de cada CCD de curso.
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RESOLUCAO CONSEPE N° 009, DE 31 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a criagdo e implementacdo da Politica de Ensino de Graduagdo da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco - UFAPE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, se¢do 2, pag. 1

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS PREMISSAS DA POLITICA DE ENSINO DE GRADUACAO DA UFAPE

Art. 1° A Politica de Ensino de Graduagdo da UFAPE - PEG - ¢ ancorada nos
documentos basilares da IES, a saber: Estatuto, Regimento e Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI, dentre outros, tendo como indissociavel a sua
relagdo com a Politica de Extensdo, Resolugdo n° 006/2022 - CONSEPE/UFAPE ;
Politica Institucional de Pesquisa e Po6s-Graduacdo, Resolugdo n° 007/2024 -
CONSEPE/UFAPE ; e Politica de Assisténcia Estudantil - PAEST, Resolugdo n°
008/2023 - CONSEPE/UFAPE .

Art. 2° A PEG toma como imprescindivel o contexto regional que circunda a UFAPE,
relacionando-o diretamente com a escolha dos (novos) cursos de graduagdo, dos
gestos didaticos e metodologicos, dentre outros fatores, ou seja, de todos os principios
educacionais.

Art. 3° O contexto nacional, as inovagdes tecnologicas, o respeito a diversidade, as
praticas inclusivas, a preservagdo e a manutencéo da cultura de povos originarios e as
constantes (re)configuragdes econdmicas e sociais também sdo essenciais para a
construgdo de uma universidade que preza por ética e qualidade em seu fazer
educacional.

CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS DA POLITICA DE ENSINO DE GRADUACAO

Art. 4° O objetivo geral da politica de ensino é:

I - apresentar os principios e pardmetros norteadores do fazer educacional do ensino de
graduagdo da UFAPE.

Art. 5° Os objetivos especificos da politica de ensino sdo:

I - apresentar os mecanismos e agdes que promovem o ensino e a aprendizagem nos
cursos de graduagio da UFAPE;

II - elencar os programas académicos voltados para o ensino;

III - apresentar as possibilidades de estagio para os cursos de graduagéo;

IV - expor as praticas inclusivas e acessiveis relacionadas ao ensino e aprendizagem;
V - descrever as atividades de acompanhamento educacional promovidas junto aos
cursos de graduacio;

VI - relacionar as praticas de (auto)avaliagdo das atividades de ensino de graduagio;
VII - apresentar os principios de formagao continuada de professores;

VII - conduzir a formulagdo ou reformula¢do dos Projetos Pedagogicos dos Cursos,
em seus aspectos de ambito pedagdgico e curricular; e

VIII - orientar a formula¢@o ou reformulagdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos no
atendimento as demandas dos 6rgéos nacionais que regem a educagao superior.

CAPITULO 111
DOS PROGRAMAS ACADEMICOS VOLTADOS PARA O ENSINO

Art. 6° Os programas académicos voltados para o pilar institucional do ensino
estimulam o desenvolvimento de habilidades e competéncias nos cursos ofertados na
UFAPE, contribuindo para o progresso continuo do ensino de graduagdo durante a
formagao académica.

Art. 7° Sdo sete os programas académicos voltados para o ensino, a saber:

I - Programa de monitoria, Resolugdo n° 002/2023 - CONSEPE/UFAPE;

II - Programa de Tutoria, Resolucdo n° 005/2022 - CONSEPE/UFAPE;

HI - Programa de Atividades de Vivéncia Interdisciplinar - PAVI, Resolucdo n°
008/2022 - CONSEPE UFAPE;

IV - Programa de Educacéo Tutorial - PET, parceria com a Secretaria de Educagao
Superior - Sesu / Ministério da Educagio - MEC

V - Programa Institucional de Bolsas de Incentivo Académica - BIA, parceria com a
Fundag@o de Amparo a Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco - FACEPE;
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VI - Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID, parceria com a
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC; e

VII - Programa Residéncia Pedagogica - RP, parceria com a CAPES/MEC.

Paragrafo unico. Na UFAPE, de acordo com as configuragdes educacionais internas e
externas, ha a possibilidade de criagdo de novos programas voltados para o ensino.

) CAPITULO IV )
DOS ESTAGIOS JUNTO AOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 8° O estagio nos cursos de graduagdo da UFAPE ¢ essencial para a formagdo do
discente, considerado como uma agdo educativa vivenciada em ambiente de trabalho,
cuja finalidade é o aprendizado de habilidades e competéncias especificas da atividade
profissional.

Art. 9° O estagio na UFAPE ¢ gerido pela Resolugdo 004/2023 - CONSEPE/UFAPE,
podendo acontecer de forma obrigatdria e ndo obrigatoria.

Art. 10. No caso do estagio obrigatorio, a depender do orgamento institucional, a
UFAPE dispde de possibilidade de ajuda de custo para discentes que atenderem aos
requisitos dispostos em resolugao.

Art. 11. No intuito de dar celeridade a formagdo de discentes que possuem
experiéncias no campo profissional da area do curso, a IES faz uso da Resolugdo
009/2023 - CONSEPE/UFAPE, que possibilita o aproveitamento de atividades
laborais para fins de dispensa de carga horaria pratica, parcial ou total, do(s)
componente(s) curricular(es) de estagio obrigatorio dos cursos de graduagéo.

Paragrafo tnico. O aproveitamento de atividades laborais, como descrito no Art. 11,
fica condicionado a implementagao de tal pratica junto ao projeto pedagogico de cada
curso de graduagdo.

Art. 12. Os cursos de graduagdo podem implementar em seus PPCs a possibilidade de
equiparagdo de atividade de monitoria, extensdo, iniciagdo a docéncia e iniciagdo
cientifica para dispensa de carga horaria pratica de estagio obrigatorio, Resolucdo
004/2023 - CONSEPE/UFAPE.

CAPITULO V
DAS PRATICAS INCLUSIVAS E ACESSIVEIS RELACIONADAS AO
ENSINO E APRENDIZAGEM NOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 13. A UFAPE atende ao que ¢ estabelecido na Lei 10.639/2023, dispondo nos
cursos de licenciatura do componente curricular “Educagdo das relagdes étnico-
raciais”, que trata do “ensino da histdria e cultura afro-brasileira e africana”.

Paragrafo tnico. Considerar os saberes de povos ancestrais é imprescindivel,
sobretudo no contexto da UFAPE, rodeada de comunidades quilombolas e indigenas.

Art. 14. A tematica da diversidade de género, presente em nossas discussoes,
planejamento e agdes, ganha destaque na ampliagdo e desenvolvimento das politicas
de ensino e na propria UFAPE, destacamos o Programa Unidiversidade da Pro-
Reitoria de Assisténcia Estudantili - PRAE, Resolugdo n° 008/2023 -
CONSEPE/UFAPE .

Art. 15. As demandas de acessibilidade sdo articuladas com a Secretaria de
Acessibilidade - SECAC, que dispde de sua politica, Resolugdo 006/2024 -
CONSUNI/UFAPE, no que diz respeito a tecnologias assistivas, recursos humanos e
espagos para atendimentos especificos.

Art. 16. A UFAPE, atendendo ao artigo terceiro do Decreto n® 5.626/2005, institui a
Libras como componente curricular obrigatorio nos cursos de formagao de professores
para o exercicio do magistério.

Paragrafo unico. O componente curricular de Libras também estd presente, como
optativo, nos bacharelados da UFAPE.

CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO AOS DISCENTES

Art. 17. O acompanhamento dos discentes visa oferecer suporte e subsidios que
favorecem as condi¢des de permanéncia e de um melhor rendimento em seu percurso
formativo na universidade, atuando de forma preventiva para a redugdo das taxas de
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retengdo e de evasdo no ensino superior e, consequentemente, aumento da taxa de
sucesso dos cursos de graduagao.

Paragrafo unico. O acompanhamento envolve varios setores e ocorre mediante um
conjunto amplo de agdes, tais como:

I - acompanhamento pedagogico;

11 - suporte psicologico;

1II - auxilio financeiro;

IV - disponibilizagdo de bolsas em programas de ensino, pesquisa, extensdo, inovagao
e empreendedorismo;

V - servigos de acessibilidade;

VI - mobilidade académica, Resolugdo 010/2023 - CONSEPE/UFAPE; e

VII - internacionalizago.

Art. 18. O acompanhamento pedagdgico, especificamente, busca planejar e
implementar a¢des de acolhimento, de orientagdo para os estudos e de ampliagdo da
formagao para além das areas especificas.

Paragrafo tinico. Esse acompanhamento ¢ direcionado aos discentes ingressantes e
aqueles ja regularmente matriculados nos cursos de graduagio.

Art. 19. O acompanhamento aos discentes ingressantes ocorre mediante Atividades de
Acolhimento e Integracdo - AAI - e Cursos de Ambientacdo Académica - CAA.

Art. 20. As atividades de acolhimento e integragdo destinam-se a acolher e integrar os
ingressantes por meio da oferta de atividades ludicas, esportivas e pedagogicas.

Art. 21. O CAA tem como objetivo introduzir o ingressante ao contexto académico,
de modo que ele possa se sentir pertencente a universidade, conhecendo ndo s6 a
infraestrutura disponibilizada, mas também os servicos e programas destinados aos
discentes.

Art. 22. No CAA também sdo ofertados minicursos e oficinas para nivelamento de
conhecimentos e para a imersao nas praticas de letramento académico.

Paragrafo tnico. O CAA e as AAI sdo realizadas no inicio de cada semestre letivo, em
periodo definido no Calendario Académico.

Art. 23. O acompanhamento aos discentes em processo de formacao inclui:

I - Atendimento Pedagogico Individualizado;

1I- Atividades Académicas Integradas Discentes - AAID; e

1II- Monitoramento do Progresso Académico, por meio da Comissdo de Orientagédo e
Acompanhamento Académico - COAA.

v

Art. 24. O Atendimento Pedagoégico Individualizado busca oferecer orientagdo
individual para os discentes, garantindo-lhes o direito a escuta, com o objetivo de
auxilia-los a planejar melhor a sua trajetoria de formagéo académica, a administrar seu
tempo de estudo e a obter melhores rendimentos académicos.

Art. 25. As AAID destinam-se a uma abordagem transversal de temas
contemporaneos ¢ relevantes, visando a ampliagdo da formagdo dos discentes para
além da sua area de formagao especifica.

Art. 26. O Monitoramento do Progresso Académico, realizado pela coordenagdo de
curso, permite diagnosticar precocemente discentes com baixo rendimento académico,
de modo a intervir, por meio de agdes pedagdgicas sistematicas, minimizando os
riscos de evasdo e retengao.

Paragrafo tnico. O monitoramento dos discentes acompanhados e desligaveis ¢
realizado pela COAA de cada curso de graduagio.

CAPITULO VII
DO ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS

Art. 27. O acompanhamento de Egressos da UFAPE ¢ realizado para o
estabelecimento de mecanismos de autoavaliagdo da Instituicdo quanto a formagao
desses profissionais, consolidando sua relagdo com a sociedade.

Art. 28. O acompanhamento dos egressos esta alicercado nas politicas de atendimento
aos estudantes do Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior - SINAES,
instituido pela Lei 10.861, de 14 de abril de 2004, e coordenado pela Comissdo
Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - CONAES, que destaca a insercdo
profissional do egresso e sua participagdo na vida da instituiggo.
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Paragrafo nico. O aluno ¢ considerado egresso desde a conclusdo do primeiro curso
de graduagdo da UFAPE, ainda que esteja matriculado em outro curso ou programa na
universidade.

Art. 29. Sdo principios norteadores do acompanhamento de egressos na UFAPE:

I - a universalidade no acesso aos programas e projetos desenvolvidos e servigos
ofertados no ambito da UFAPE;

II - a valorizagdo da produgdo intelectual e técnica dos profissionais formados pela
UFAPE;

III - o desenvolvimento de agdes, programas e projetos, no ambito da UFAPE,
dedicados ao relacionamento continuo com egressos;

IV - a intercomunicag@o continua das a¢des direcionadas aos egressos desenvolvidas
no ambito da UFAPE; e

V - a equidade na garantia do cumprimento da fung¢do social da UFAPE, por meio do
dialogo, promogao, intercdmbio e acompanhamento dos seus egressos.

Art. 30. O acompanhamento sistematico dos egressos busca o fortalecimento das
relagdes entre a universidade e seus egressos e subsidios para a avaliagdo institucional

continuada, com vistas ao constante aprimoramento das agdes e servigos da Instituig¢ao.

Paragrafo tinico. As contribui¢des oriundas da experiéncia académica do egresso
podem possibilitar a identificagdo das exigéncias da sociedade, do mercado de
trabalho e os consequentes ajustes nas propostas politico-pedagdgicas dos cursos
ofertados na UFAPE, em favor de melhor qualificagdo e formagao académica.

Art. 31. Constituem objetivos do acompanhamento de egressos na UFAPE:

I - institucionalizar programas e agdes de acompanhamento e relacionamento de
egressos, visando a constituicdo de uma rede de trocas e beneficios mutuos entre estes
¢ a Instituigao;

II - dar subsidio aos indicadores de avaliagdo institucional continuada;
III - subsidiar a adequagdo curricular dos cursos as necessidades do desenvolvimento
de competéncias e habilidades, tomando como referéncia as diretrizes nacionais para
0s cursos superiores e as necessidades da sociedade;
IV - incentivar a participagdo dos egressos nas diferentes atividades promovidas pela
UFAPE como publico e como colaboradores;
V - estimular a educag@o continuada de egressos; e
VI - construir e atualizar um banco de dados com informagdes que possibilitem
manter com o egresso uma comunicagdo permanente e estreito vinculo institucional.

Art. 32. As agdes de operacionalizagdo do acompanhamento educacional de egressos,
na UFAPE, ocorrem através da institucionalizagdo de programas e projetos que
deverdo assegurar:

I - levantamento do perfil do egresso, através de sua identificacdo e mapeamento;

II - estabelecimento de um canal permanente e dindmico de interlocugdo entre a
comunidade de egressos e a Universidade;

III - atualizagdo académica e oferta de cursos, semindrios e palestras direcionadas a
complementagdo profissional do egresso e sua colocagdo no mercado de trabalho;

IV - integragdo do egresso a comunidade académica, através da participagdo em
eventos promovidos pela UFAPE;

V-participagdo de egressos em atividades extensionistas, como
palestrante/conferencista em eventos académicos e cientificos e como colaborador em
atividades de responsabilidade social;

VI - coleta de dados, através de ferramenta propria, para construgdo de indicadores
que irdo subsidiar a avaliagdo institucional,

V-apoio as coordenagdes de cursos de graduagdo no desenvolvimento de agdes
direcionadas aos egressos;

VI - incentivo a mobiliza¢do e organizac@o social dos egressos;

VII - promogdo do reconhecimento e divulgagdo dos egressos de destaque; e

VIII - apoio em questdes de mercado de trabalho e empregabilidade, divulgando
possibilidades e eventuais ofertas de emprego.

CAPITULO VIII )
DOS PROCESSOS DE (AUTO)AVALIACAO

Art. 33. Os processos avaliativos na UFAPE so propostos de maneira continua, de
acordo com a sua natureza, a saber:

I - autoavaliagdo institucional, realizada por meio da Comissdo Propria de Avaliagdo -
CPA, Resolugédo 008/2023 - CONSUNI/UFAPE.

Il - avaliagdo discente, realizada em meio ao desenvolvimento dos componentes
curriculares;
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I - avaliagdo docente, realizada pelos discentes ao término dos componentes
curriculares;

IV - autoavaliagdo docente, realizada pelos professores ao término do ano letivo;

V - avaliac@o dos programas académicos, realizada por discentes, docentes e técnicos
ao término de suas participagdes junto aos programas;

VI - avaliagéo do estagio, realizada pelos discentes ao término da atividade; e

V - avaliagdo dos cursos de graduagdo, realizada por meio do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudante - ENADE, o qual recebe destaque em nossa politica de
ensino por avaliar o desempenho dos concluintes dos cursos de graduagdo no que
concerne ao dominio das competéncias e habilidades necessarias ao exercicio da
profissdo conforme diretrizes curriculares dos cursos.

CAPITULO IX
DA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DA UFAPE

Art. 34. A formagdo continuada dos professores da UFAPE ocorre por meio de agdes
relacionadas a trés eixos, a saber:

I - didatico-pedagdgico, com agdes voltadas para formagdo continuada de docentes,
fomentando o debate de métodos e técnicas de ensino e aprendizagem, inovagio e
aplicabilidade de propostas educacionais nas mais diversas areas;

II - relacionamentos interpessoais, entendendo a pratica de formagao docente como
uma acdo permeada pelas relagdes docente-discente, docente-docente, docente-
técnico- discente; e

I - formagdo continuada e autocuidado, compreendendo que o olhar da institui¢do
para o docente deve se voltar para o modo como este se observa e se valoriza.

Art. 35. A UFAPE, como parte inicial da sua politica de formagdo continuada
institucional de professores, oferta o Curso de Formagao Didatico-Pedagogica - CFDP,
Resolug@o n® 006/2024 - CONSEPE/UFAPE, de carater obrigatorio, para docentes
recém- ingressos em cursos de graduagao, licenciatura e bacharelado, desta IES.

. CAPITULOX
DOS PROJETOS PEDAGOGICOS DOS CURSOS DE GRADUACAO DA
UFAPE

Art. 36. Os Projetos Pedagogicos de Curso visam apresentar & comunidade académica,
de maneira especifica, ¢ a sociedade em geral, a organizagdo dos cursos, suas
caracteristicas, assim como as escolhas realizadas para o percurso formativo dos
discentes que constituem a UFAPE.

Paragrafo tinico. Os Projetos Pedagdgicos de Curso sdo formulados e reformulados
seguindo modelo institucional proprio.

Art. 37. Os Projetos Pedagogicos de Curso atendem a Legislagdo vigente tanto em
ambito nacional, a partir dos direcionamentos do Ministério da Educacdo, no que
concerne as Leis, Decretos, Normativas e Resolugdes, quanto institucionalmente, a
partir de suas normativas, visando um processo formativo consistente e de qualidade
para seus discentes;

Art. 38. Os Projetos Pedagogicos de Curso sdo revisitados ou reformulados
periodicamente com base na autoavaliagdo dos cursos ou quando em cumprimento das
legisla¢des nacionais, tendo como finalidade:

I - melhorar a qualidade do curso;
II - atender a legislagdo vigente tanto nacional quanto local; e
III - consolidar e atualizar o curso.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. Os casos omissos ¢ excepcionais serfo apreciados pela Pro-Reitoria de
Ensino e Graduagio - PREG.

Art. 40. Esta Resolucdo entra em vigor na data de aprovacéo pelo Conselho Superior
Pro Tempore, revogando- se as disposigdes em contrario.

APROVADA NA 3%TERCEIRA) REIJNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO
DIA 17 DE JUNHO DE 2024.

Garanhuns-PE, 31 DE JULHO DE 2024

PROF. MACIO FARIAS DE MOURA
- PRESIDENTE EM EXERCICIO -
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RESOLUCAO CONSEPE N° 010, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

Estabelece procedimentos para elaboragdo, entrega, aprovacdo e supervisdo dos planos
de ensino das disciplinas nos Cursos de Graduagdo da Universidade Federal do
Agreste de Pernambuco - UFAPE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, se¢8o 2, pag. 1

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugdo estabelece os procedimentos para elaboragdo, entrega,
aprovagdo e supervisdo dos planos de ensino dos componentes curriculares nos Cursos
de Graduagdo da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco - UFAPE.

CAPITULO IT
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° O plano de ensino ¢ o documento que expressa o planejamento didatico do
componente curricular, durante o seu semestre de oferta, em consonancia com o
projeto pedagogico do curso (PPC) e as especificidades definidas pelo(s) docente(s).

Art. 3° O Plano de Ensino de cada componente curricular de curso de graduagao sera
elaborado semestralmente pelo(s) respectivo (s) docente (s) responsavel (eis) pelo
componente curricular.

Art. 4° Em caso de componentes curriculares ofertados por mais de um docente,
todos os(as) docentes vinculados(as) ao componente curricular sdo responsaveis pela
execucdo do plano de ensino, mas somente um(a) podera cadastrar o plano no sistema
e realizar eventuais ajustes (se houver).

Paragrafo tinico. O plano de ensino devera ser enviado impreterivelmente por meio do
Sistema Académico da UFAPE.

Art. 5° Compete ao docente enviar o plano de ensino para apreciagdo e homologacao
pelo Colegiado de Coordenagdo Didatica — CCD do Curso, em até 10 (dez) dias antes
do inicio do semestre letivo, para execu¢do no semestre seguinte.

Paragrafo unico. O docente que estiver em seu periodo de férias, ndo ficara
dispensado de apresentar o Plano de Ensino no prazo minimo de antecedéncia
estabelecido, devendo, se for o caso, antecipar a entrega.

Art. 6° Pelo carater dinamico, critico e reflexivo do planejamento de ensino,
adequacdes e ajustes no plano de curso poderdo ser realizados pelos docentes a
qualquer tempo durante o periodo de oferta da disciplina, devendo sempre ser
registrado no Sistema Académico da UFAPE, antes da sua execugao.

Art. 7° A Coordenagao de Curso deve comunicar ao Departamento de Ensino e a Pro-
Reitoria de Ensino de Graduagao — PREG o ndo cumprimento, pelo docente, do prazo
de entrega do Plano de Ensino para apreciag@o pelo CCD do Curso.

§ 1° Uma vez identificado pela Coordenacdo de Curso o ndo cumprimento do prazo
de entrega do Plano de Ensino para efeito de homologagao pelo CCD do Curso, a
Coordenacdo de Curso comunicara oficialmente o fato ao Departamento de Ensino
devendo ele enviar comunicado oficial ao docente em questdo, informando que ele
tera um prazo de 03 (trés) dias consecutivos para a entrega do referido Plano.

§ 2° Os planos entregues no prazo estipulado que precisem de ajustes deverdo ser
reenviados, pelo Sistema Académico da UFAPE, em até 03(trés) dias consecutivos
apos notificagdo das Coordenagdes de Curso.

§ 3° Em se tratando de docente em estagio probatorio, no ato da avaliagdo esse ponto
sera levado em consideragdo quando da avaliagdo do comprometimento e
responsabilidade dele.

§ 4° Caso o docente ndo cumpra o prazo determinado pelo Departamento de Ensino,
constantes no § 1° e no § 2° no referido semestre, perdera o direito de:

I - participagdo em bancas de concurso, defesas de Trabalho de Conclusido de Curso
(TCC) e defesas de estagio obrigatorio;

II - ajuda de custo (passagem e diaria) para participagdo em eventos cientificos;

III - concorrer a editais de monitoria, Programa de Atividade de Vivéncia
Interdisciplinar (PAVI) e Bolsa de Incentivo Académico (BIA);

IV - orientagdo a estudantes de graduagdo em estagio obrigatorio e TCC, no semestre
vigente; e

V - orientagdo a estudantes de pos-graduagdo em novos processos seletivos na UFAPE,
no semestre vigente.
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§ 4° Nos casos em que o docente ndo enviar o plano por dois semestres letivos
consecutivos, sera solicitada a abertura de processo administrativo disciplinar - PAD,
pelo Departamento de Ensino - DENS.

Art. 8° Na definigdo dos objetivos, contetdos, metodologia e avaliagdo constantes do
Plano de Ensino devem ser consideradas a ementa do componente curricular e o perfil
do profissional previstos no Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 9° As atividades académicas ndo presenciais serdo definidas e aprovadas pelos
colegiados de cursos, em conformidade com o PPC e as especificidades de cada curso.
Paragrafo tnico. As atividades académicas ndo presenciais, inclusive as de natureza
avaliativa, e o contato oficial entre Docentes e Discentes deverdo, preferencialmente,
ocorrer em ambientes ou plataformas institucionais, sem prejuizo do uso de outras
ferramentas tecnologicas gratuitas e de facil acesso ao Estudante, assegurada a
autonomia didatica, em consonancia com os marcos legais referentes ao sigilo e a
protecdo de dados dos usuarios.

Art. 10. A bibliografia basica e complementar do componente curricular devera ser
indicada no plano de ensino, a ser disponibilizado apos aprovacdo pelo CCD do curso,
e sugere-se ao Docente responsavel, que dé preferéncia:

I - a bibliografia basica disponivel na biblioteca da UFAPE ou digitalmente; e

1I - a bibliografia complementar gratuita, de contetido aberto, ou a pequenos trechos de
obras cuja reprodugdo ndo implique violagdo a direitos de terceiros.

Art. 11. O Plano de Ensino sera aprovado pelo CCD do Curso até a primeira semana
do semestre letivo.

§ 1° Durante a primeira quinzena de inicio das aulas de cada semestre, o docente
devera entregar aos discentes o respectivo Plano de Ensino aprovado pelo CCD.

§ 2° E vedada a apreciagdo ou aprovagdo de planos de ensino Ad referendum do
Colegiado de Coordenagéo Didatica - CCD do Curso.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Nos casos em que ndo forem tomadas providéncias por parte da Coordenagéo
do Curso e do Departamento de Ensino em relagdo ao ndo cumprimento do disposto
nesta Resolugio, a PREG respondera junto aos Orgdos de Controle, sempre que esta
PREG for questionada quanto ao fato.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagio de Curso,
Departamento de Ensino e Pro-Reitoria de Ensino e Graduagéo.

Art. 14. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
servi¢o da UFAPE.

APROVADA NA 4(QUARTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO DIA
15 DE JULHO DE 2024

PROF. AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
PRESIDENTE
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|
RESOLUCAO CONSEPE N° 011, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

Estabelece sobre a Politica Institucional para a Formagdo Inicial e Continuada de
Professores da Educagio Basica da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco -
UFAPE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, se¢8o 2, pag. 1

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Politica Institucional para a Formagao Inicial e Continuada de
Professores da Educag@o Basica da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco -
UFAPE, conforme o Anexo 1.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo no Boletim de
Servigo da UFAPE.

APROVADA NA 4*(QUARTA) R]?UNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO DIA
15 DE JULHO DE 2024

PROF. AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
PRESIDENTE
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RESOLUCAO N° 012, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

Dispde sobre a dispensa do componente curricular de Educagao Fisica nos Cursos de
Graduagdo da UFAPE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, segdo 2, pag. 1

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os critérios e procedimentos para a dispensa de Educacdo Fisica
nos cursos de graduacdo da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco
(UFAPE).

Art. 2° S3o passiveis de dispensa do componente curricular de Educagdo Fisica, de
forma definitiva, considerando a Lei N° 10.793/2003 e Lei N° 6.503/1977, os discentes
que comprovarem:

I - ter cursado o componente curricular de Educagao Fisica, com aprovagio, em outro
Curso de Graduagao.

1I- ter idade superior a trinta anos;

11T - ter filhos;

IV - enquadrar-se no Decreto-Lei N° 1.044/69, com incapacidade fisica definitiva;

V - exercer atividade profissional em jornada igual ou superior 06 (seis) horas, durante
todo o curso de graduagio;

VI - que prestou servigo militar no decorrer do seu curso de graduacdo na UFAPE e
comprove que esteve obrigado a pratica de educacdo fisica na organiza¢do militar em
que serviu;

Art. 3° Procedimento para Requisigdo:

I - a requisi¢do de dispensa de componente curricular deve ser feita pelo discente por
meio de processo administrativo aberto no protocolo da instituigao.

1I - anexos ao processo devem constar:

a) formulario proprio de dispensa de componente curricular;

b) documentos comprobatorios conforme cada caso, descritos a seguir:

1.ter cursado o componente curricular de Educacdo Fisica, com aprovagdo, em outro
Curso de Graduagdo: copia do historico escolar em que consta a aprovagdo no
componente curricular de Educacéo Fisica;

2.ter idade superior a trinta anos: copia de documento oficial com foto ou copia da
certiddo de nascimento/casamento;

3.ter filho(s): copia de documento oficial com foto ou copia da certidio de
nascimento/casamento do(s) filho(s);

4. ter incapacidade fisica definitiva: copia do laudo médico que ateste a incapacidade
fisica;

S.exercer atividade profissional em jornada igual ou superior a 06 (seis) horas: copia
da carteira profissional devidamente assinada para os casos de regime CLT, ou
apresentacdo de contra-cheques para os outros trabalhadores comprovando carga
horaria de trabalho durante todo o periodo do curso de graduagéo;

6. prestou servigo militar: copia de declaragdo ou documento que comprove que o
discente foi obrigado a pratica de educagdo fisica na organizagdo militar em que serviu.
Paragrafo tnico. Caso seja necessario, podera ser exigida a apresentacdo dos
documentos comprobatorios originais a fim de se verificar a autenticidade das copias
de que trata os itens citados na alinea b.

Art. 4° O pedido de dispensa sera analisado pelo Colegiado de Coordenagdo Didatica
dos Cursos (CCD), que emitira um parecer sobre a adequagdo dos critérios
estabelecidos nesta resolugéo.

Art. 5° A decisdo do CCD sera anexada ao processo, encaminhada ao Departamento
de Registro e Controle Académico (DRCA) e comunicada ao discente por meio de e-
mail institucional.

Art. 6° Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo CCD de cada curso
e pela Pro-Reitoria de Ensino e Graduagdo (PREG) da UFAPE.

Art. 7° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

APROVADA NA 5'(QUINTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO DIA
15 DE AGOSTO DE 2024.

PROF. MACIO FARIAS DE MOURA
PRESIDENTE DO CONSEPE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO N° 013, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

Regulamenta as normas para concessdo dos beneficios do Programa Acolher,
instituido pela Politica de Assisténcia Estudantil da Universidade Federal do Agreste
de Pernambuco.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO - UFAPE no uso de suas atribuigdes conforme Decreto
Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024, se¢8o 2, pag. 1

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as normas para concessdo dos beneficios do Programa Acolher,
instituido pela Politica de Assisténcia Estudantil (Paest) da Ufape, conforme os termos
estabelecidos nos Anexos I a V desta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

APROVADA NA 5%QUINTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO DIA 15
DE AGOSTO DE 2024.

PROF. MACIO FARIAS DE MOURA
PRESIDENTE DO CONSEPE EM EXERCICIO

Anexo I da Resoluciio n°013/2024 do CONSEPE

NORMAS PARA CON,CESSAO DOS BENEFICIOS DO PROGRAMA
ACOLHER, DA POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO.

PREAMBULO

O Programa Acolher compde o Eixo de Atengdo Basica para Permanéncia da Politica
de Assisténcia Estudantil (Paest) da Ufape, instituida pela Resolugao n° 008/2023 -
Consepe/Ufape, tendo como objetivo atender aos(as) discentes em situagdes
emergenciais de agravamento de vulnerabilidades, ou com necessidades especificas e
eventuais de saide, ou com demandas relacionadas a participagdo em eventos, através
dos servigos de acolhimento e da concessdo de beneficios pecuniarios excepcionais e
de curta duragéo.

_ CAPITULOI
DO PUBLICO PRIORITARIO

Art. 1° O Programa Acolher destina-se prioritariamente a estudantes regularmente
matriculados em cursos superiores presenciais de graduagdo da Ufape, que atendam
aos critérios socioecondmicos definidos na Politica Nacional de Assisténcia Estudantil
(Pnaes), conforme dispostos na Lei N° 14.914, de 3 de julho de 2024.

Art. 2° Serdo atendidos(as) preferencialmente os(as) estudantes matriculados(as) nas
vagas reservadas de que trata a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, estudantes
oriundos(as) da rede publica de educagdo basica ou com renda bruta familiar mensal
per capita de até um salario minimo, sem prejuizo de requisitos adicionais
estabelecidos pela Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil (Prae), conforme previsto na
Paest.

CAPITULO IT
DOS BENEFICIOS

Art. 3° O Programa Acolher ¢ composto pelas seguintes modalidades de beneficios:

I - auxilio emergencial;
II - auxilio satde;
III - auxilio de apoio a participagdo em eventos.

SECAOT
Do Auxilio Emergencial

Art. 4° O Auxilio Emergencial consiste em beneficio financeiro concedido a
estudantes que apresentem dificuldades socioeconomicas de natureza emergencial e
excepcional, agravantes das situa¢des de vulnerabilidades, que possam prejudicar o
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desempenho académico ou colocar em risco a permanéncia na Universidade, as quais
deverdo ser devidamente analisadas pela equipe de Servigo Social.

§ 1° O Auxilio Emergencial podera ser pago por um periodo de até 06 (seis) meses
consecutivos, definido pelo (a) Pro-reitor(a) apés apreciagdo de Relatorio de
Atendimento Social.

§ 2° Nos casos em que ndo houver possibilidade de analise pelo Servigo Social, o(a)
Pro-reitor(a) podera aprovar a concessdo do beneficio em carater excepcional.

Art. 5° Para pleitear o Auxilio Emergencial o(a) estudante devera requerer
atendimento especializado com a equipe do Servi¢o Social.

Art. 6° O Auxilio Emergencial podera ser encerrado nas seguintes hipoteses:

I - solicitag@o do(a) beneficiario(a);

1I - trancamento de semestre;

1II - realiza¢@o de matricula vinculo;

IV - desvinculo, desligamento ou desisténcia do curso;

V - falsificagdo de documentos ou fornecimento de informagdes inveridicas.

SECAO II
Do Aucxilio Saude

Art. 7° O Auxilio Satude (AS) consiste em beneficio financeiro concedido a estudantes
beneficiarios(as) da Paest e estudantes com deficiéncia (nos termos da legislagdo),
com transtornos globais do desenvolvimento (TGD) ou com altas habilidades e
superdotacdo, para custeio de demandas eventuais e especializadas de saide como
servigos médico-odontologicos, exames de diagndsticos, aquisi¢do de medicamentos e
de oculos de grau.

Art. 8° O Auxilio Satde (AS) ¢ composto pelas seguintes modalidades:

I- AS - Oculos de grau;

1I - AS - Medicamentos;

III - AS - Exames de diagndsticos;

IV - AS - Servigos Odontologicos;

V - AS - Servigos Médicos Especializados;
VI - AS - Acompanhamento em satide mental.

§ 1° Os auxilios referentes aos incisos I, II, e III serdo pagos em parcela tnica no valor
maximo de até 50% do salario minimo vigente, conforme analise dos documentos
apresentados, prevalecendo o menor or¢amento;

§ 2° Os auxilios referentes aos incisos IV e V serdo pagos em parcela tinica no valor
maximo de até 70% do salario minimo vigente, conforme analise dos documentos
apresentados, prevalecendo o menor orgamento;

§ 3° O auxilio referente ao inciso VI sera pago em até seis parcelas consecutivas no
valor mensal de 25% do salario minimo vigente.

Art. 9° Para pleitear o Auxilio Saitde (AS), o estudante devera formalizar a
solicitagdo através de abertura de processo administrativo, via protocolo institucional,
encaminhado a Prae.

§ 1° O processo administrativo a que se refere o caput devera ser instruido com os
seguintes documentos:

I- requerimento do Auxilio Satide (Anexo II);

1I- comprovante de matricula do semestre vigente emitido pelo setor responsavel da
Ufape;

TII- para estudantes ndo beneficiarios da Paest: Declara¢do que comprove o ingresso
na Ufape através das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia ou laudo médico
emitido nos ultimos doze (12) meses que comprove deficiéncia (nos termos da
legislacdo), TGD ou altas habilidades e superdotagdo, assinado por um(a) médico(a)
especialista, contendo na descri¢@o clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga;

IV- documentos comprobatorios da demanda de saude, nos seguintes termos:

oculos de grau: receita médica em nome do(a) estudante emitida no maximo 60 dias
antes da solicitag@o do auxilio, carimbada e assinada por médico(a) oftalmologista,
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indicando a necessidade de lentes corretivas e 03 (trés) orgamentos de Oticas (Anexo
1ID);

medicamentos: receita médica em nome do(a) estudante emitida no maximo 60 dias
antes da solicitagdo do auxilio, carimbada e assinada por médico(a) e 03 (trés)
or¢amentos de farmacias (Anexo III);

exames diagnosticos: requisicdo de exame em nome do(a) estudante emitida no
maximo 60 dias antes da solicitagao do auxilio, carimbada e assinada por médico (a) e
02 (dois) orcamentos de clinicas de exames (Anexo III);

servicos  odontoldgicos: encaminhamento para consulta e procedimentos
odontologicos em nome do (a) estudante emitida no maximo 60 dias antes da
solicitag@o do auxilio, carimbada e assinada por odontdlogo(a) e 02 (dois) orgamentos
de clinicas odontoldogicas (Anexo III);

servicos médicos especializados: encaminhamento para consulta e procedimentos
médicos em nome do (a) estudante emitida no maximo 60 dias antes da solicitagdo do
auxilio, carimbada e assinada por médico (a) e 01 (um) orgamento da clinica ou
profissional especialista (Anexo III);

acompanhamento em saude mental: encaminhamento do(a) estudante para consulta
e/ou acompanhamento psiquiatrico ou psicologico, ou declaragdo de que estd em
acompanhamento em saude mental, carimbada e assinada pelo(a) profissional
responsavel, emitido, no maximo, sessenta (60) dias antes da solicitagdo do auxilio,
carimbada e assinada por médico(a) ou psicologo(a).

§ 2° Documentag@o complementar podera ser solicitada pela Prae.

Art 10. A ndo apresentacdo dos documentos exigidos para as respectivas modalidades
do Auxilio Satide implicara no indeferimento da solicitagao.

Art. 11. O Auxilio Satde podera ser concedido somente uma vez por ano a cada
estudante e apenas para uma modalidade.

Segdo IIT
Do Auxilio de Apoio a Participagdo em Eventos

Art. 12. O Auxilio de Apoio a Participagdo em Eventos (APE) consiste em beneficio
financeiro concedido para custeio de despesas referentes a participa¢do de estudantes
em eventos de cunho técnico-cientifico, esportivo, artistico ou politico-académico.

Art. 13. Para pleitear o Auxilio, o(a) estudante devera atender cumulativamente aos
seguintes requisitos:

I - estar regularmente matriculado em curso presencial na Ufape;

IT - estar cursando no minimo 3 (trés) disciplinas, salvo os casos que caracterizam a
inviabilidade académica de matricula nesse quantitativo de disciplinas;

III - apresentar todos os documentos exigidos pela Prae;

IV - estar em tempo regular do curso, conforme duragio estabelecida pela Ufape.

Art. 14. O Auxilio de Apoio a Participagdo em Eventos (APE) é composto pelas
seguintes modalidades:

I - APE - Evento técnico-cientifico: para fins de apresentagdo de trabalhos cientificos
na condi¢@o de autor principal ou primeiro coautor, para ministragdo de oficinas, de
cursos ou palestras relacionadas a area de formagao;

II - APE - Evento esportivo-artistico: para fins de participagdo em eventos esportivos
ou artisticos, na condi¢ao de competidor(a), artista ou expositor;

III - APE - Evento politico-académico: para participagdo de representantes das
entidades de organizagdo estudantil em eventos, reunides ou atividades afins.

§ 1° O APE - Evento técnico-cientifico sera concedido a somente um (01) estudante
por trabalho apresentado.

§ 2° O APE - Evento politico-académico sera concedido a, no maximo, cinco (05)
estudantes por evento.

Art. 15. Para pleitear o APE, o estudante devera formalizar a solicitagdo através da
abertura de processo administrativo, via protocolo institucional, encaminhado a Prae,

no prazo maximo de 40 (trinta) dias antes do inicio do evento.

§ 1° O processo administrativo a que se refere o caput devera ser instruido com os
seguintes documentos:

I - requerimento do Auxilio de Apoio a Participagdo em Eventos (Anexo IV);
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II - comprovante de matricula do semestre vigente emitido pelo setor responsavel da
Ufape;

III - comprovante de dados bancarios do(a) requerente;

IV - documentos que comprovem a participagdo no evento, nos seguintes termos:

evento técnico-cientifico: documento que comprove a ocorréncia do evento e o
periodo de realizacdo (programagao, folder do evento, etc.); comprovante de inscrigdo,
resumo do trabalho e declaragdo de aceite (para apresentacdo de trabalho); carta-
convite (para ministragdo de cursos, palestras, oficinas, etc).

evento esportivo ou artistico: documento que comprove a ocorréncia do evento e o
periodo de realizagdo (programacdo, folder do evento, etc.), comprovante de
participagdo/inscrigdo na condi¢éo de competidor(a), artista ou expositor;

evento politico-académico: documento que comprove a ocorréncia do evento e o
periodo de realiza¢do (convite, folder do evento, etc.); oficio emitido pela direcdo da
Entidade Estudantil indicando a participagdo do(a) estudante.

§ 2° Documentagdo complementar podera ser solicitada pela Prae.

Art 16. A ndo apresentagdo dos documentos requeridos, conforme a modalidade do
Auxilio de Apoio a Participagdo em Eventos (APE), implicara no indeferimento da
solicitagdo.

Art. 17. O valor do APE sera definido a partir da distdncia em quilémetros (km) da
cidade onde ocorrera o evento em relagdo a localidade do curso do(a) requerente,
multiplicado pelo niimero de dias do evento:

I-até 100 km - 4% do salario minimo vigente;

II - de 101 a 200 km - 7% do salario minimo vigente;
III - de 201 a 400 km - 10% do salario minimo vigente;
IV - de 401 a 600 km - 13% do salario minimo vigente;
V - de 601 a 800 km - 17% do salario minimo vigente;
VI - acima de 800 km - 20% do salario minimo vigente.

Paragrafo tnico. O total do Auxilio APE ndo podera exceder o valor de um salario
minimo vigente.

Art. 18. O Auxilio APE sera concedido apenas uma vez por ano ao mesmo (a)
estudante e para um unico tipo de modalidade de evento.

Art. 19. Os(as) beneficiarios(as) do APE deverdo apresentar a Prae, para a devida
prestacdo de contas, o relatorio de viagem (Anexo V) juntamente com o comprovante
de realizago da atividade proposta e de participagdo no evento, no prazo maximo de
15 (quinze) dias apds o encerramento do evento.

Paragrafo Unico. A inadimpléncia quanto a prestagio de contas do APE implicara na
restitui¢ao do valor recebido, através de Guia de Recolhimento a Unido (GRU).

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O quantitativo de discentes atendidos no Programa Acolher devera ser
compativel com a disponibilidade or¢amentaria da Assisténcia Estudantil prevista para

cada exercicio financeiro da Ufape.

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Pro-reitor(a) da Prae.
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Portaria n° 109/2024 - PROGEPE, de 30 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢des

legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.002022/2024-04,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressio Funcional ao(3) servidor(a) GLORIA MARIA
DUARTE CAVALCANTI, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°® 1690282, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagio
Exclusiva, lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, em
virtude de Decisdo Judicial, no processo judicial n° 0003602-80.2022.4.05.8300 ,
constante no Processo mencionado:

Progresséao Funcional Periodo Analisado Efeitos Financeiros e Inicio
(Classe “C”, Professor de Computo de Intersticio
Adjunto)

Nivel 03 para o Nivel 04 17/03/2017 a 16/03/2019  |17/03/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas - PROGEPE

Portaria n® 110/2024 - PROGEPE, de 30 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢cdes

legais ¢ estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.002022/2024-04,

RESOLVE:

Art. 1° Alteragdo da PORTARIA PROGEPE/UFAPE N° 002/2022, de 22/02/2022,
alterando a data de efeitos financeiros e de inicio de computo de intersticio, de
Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) GLORIA MARIA DUARTE CAVALCANTI,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula STAPE n° 1690282, Professor(a)
do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedica¢do Exclusiva, lotado(a) no(a)
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, em virtude de Deciséo Judicial, no
processo judicial n° 0003602-80.2022.4.05.8300 , constante no Processo mencionado:

Onde se 1é:

Progressdo Funcional(Classe|Periodo Analisado Efeitos Financeiros e Inicio
“C”, Professor Adjunto) de Computo de Intersticio
Nivel 02 para o Nivel 03 17/03/2015 a 16/03/2017 16/08/2021

Leia-se:

Progressdo Funcional(Classe|Periodo Analisado Efeitos Financeiros e Inicio
“C”, Professor Adjunto) de Computo de Intersticio
Nivel 02 para o Nivel 03 17/03/2015 a 16/03/2017  {17/03/2017

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE
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