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APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteido esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servigco esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE, serao
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de Programas de Pos-
graduagdo, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

Portaria n° 261/2024-REIT, de 13 de agosto de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Revogar a Portaria 113/2022-REIT, de 17 de maio de 2022, publicada no
Boletim de Servigos Edi¢do n° 021, de 17 de maio de 2022.

Art. 2° - Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco (UFAPE), para o biénio 2024/2025, renovavel por igual periodo:

REPRESENTACOES INDICACOES
Membro Classe E Claudio Galvido de Souza Junior - Presidente
TITULAR Alberto Einstein Pereira de Araujo
Membro Classe D Maria José Gomes Cavalcante - Vice-Presidente
ASSOCIADO Roberto de Sousa Miranda
Marcia Bersane Araujo de Medeiros Torres
Membro Classe C i Fabrlclf) Ferreira Alves
ADIUNTO Valquiria Maria Cavalcante de Moura
Rodrigo Gusmao de Carvalho Rocha - Suplente
Membro Classe B . .
ASSISTENTE Cristiano Soares de Lima

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor

Portaria n® 262/2024-REIT, de 13 de agosto de 2024.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 30/01/2024, publicado no DOU em 31/01/2024,
se¢do 2, pag. 1, no uso de suas atribuigcdes legais e estatutdrias, e considerando o
Processo n° 23546.067432/2024-14, resolve:

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissdo
Sindicante da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), nos termos
do Art. 17 da Resolugao N° 09/2023 do CONSUN]I, publicada no Boletim Oficial n°
60 de 22 de dezembro de 2023:

Nome Categoria Matricula
Edilza Jaco Bezerra Discente 200735043
Valquiria Maria Cavalcante de Moura Docente 1804645
Carlos William Ferreira de Aratjo - Técnico Administrativo 1961369
Presidente

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor
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PROAD
—————————————————————————————————————

Portaria n° 012/2024-PROAD, de 12 de agosto de 2024.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8 de
outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
resolve:

Art. 1° - Designar para as fungdes de Gestor e Fiscal do contrato n° 01/2024 entre a
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco e a empresa ASSOCIACAO
PARANAENSE DE CULTURA - APC, correspondente ao Processo n°
23082.005353/2023-33, referente a licenga de uso do PERGAMUM - Sistema
Integrado de Bibliotecas, os seguintes servidores:

Nome Fungio Matricula
SIAPE
JACIARA MARIA FELIX Gestor de Contrato 1.930.423
VAMBERTO DE FREITAS ROCHA JUNIOR Fiscal de Contrato 2.105.473
CALHIANDRO LISANDRO MENDES CAVALCANTE Fiscal de Contrato 1.835.235

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE RENATO CORREIA FERRO
Pro-reitor de Administragao
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PREG

Portaria N° 019/2024 - PREG, de 13 de agosto de 2024.

PRO-REITORA DE ENSINO E GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela portaria n® 151, de 8 de outubro
de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021, alterada
pela portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial da
Unido em 8 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
resolve:

Art. 1° - Revogar a Portaria N° 013/2024 - PREG, de 23 de maio de 2024.

Art. 2° - Designar os servidores do quadro tunico de pessoal da Universidade Federal
do Agreste de Pernambuco (UFAPE) e servidores convidados da Universidade Federal
Rural de Pernambuco (UFRPE), Universidade Federal do Ceara (UFC), Universidade
Federal de Pernambuco (UFPE), Universidade Federal da Paraiba (UFPB) e
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) para comporem a Comissdo de
Elaboragdo de Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), para abertura dos cursos de
Bacharelado em Administra¢do e Bacharelado em Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), de acordo com o oficio n® 03/2024 da
Coordenadoria de Regulacdo de Cursos de Graduagdo, nos termos a seguir:

MEMBROS SIAPE INSTITUICAO FUNCAO
Oseas Bezerra Viana Junior 1482214 UFAPE Presidente
Daniela Moreira de Carvalho 1478691 UFAPE Membro docente
Roberta Medeiros de Souza 1508601 UFAPE Membro Docente
Kleber Morais de Sousa 2115977-7 UFRPE Membro Docente
Leonardo Rodrigues Ferreira 2068712 UFRPE Membro Docente
Paulo Henrique Nobre Parente 1272255 UFC Membro Docente
José Lindenberg Julido Xavier Filho 1962553 UFPE Membro Docente
Gilberto Magalhaes da Silva Filho 1296823 UFPB Membro Docente
Niara Gongalves da Cruz 3333750 UFMA Membro Docente

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Emanuelle Camila Moraes de Melo Albuquerque Lima
Pro6 - Reitora de Ensino e Graduagio - PREG
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco - UFAPE
(Portaria N° 151/2021/ MEC alterada pela Portaria N° 201/2021/MEC)

Paginaleé



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 041, terga-feira, 13 de agosto de 2024

PROGEPE

Portaria n° 071/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001088/2024-79,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) serv1d0r(a) ALVARO ALVARES
DE CARVALHO CESAR SOBRINHO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1355492, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicacao Exclusiva, lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco, conforme a Lei n° 13.325/2016, interpretagdo apresentada no Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-
UFRPE e Decisao 787/2024 - CCPD/UFAPE, constante no Processo mencionado:

Efeitos Financeiros e Inicio
de Computo de Intersticio

Progressdo Funcional Periodo Analisado
(Classe “C”, Professor

Adjunto)

Nivel 01 para o Nivel 02 28/04/2022 a 27/04/2024 28/04/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas - PROGEPE

Portaria n® 072/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n® 201, de 06 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001127/2024-38,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressao Funcional ao(a) servidor(a) Marcos Pinheiro Franque,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 1613762, Professor(a)
do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a)
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme a Lei n° 13.325/2016,
interpretagdo apresentada no Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e
Nota n. 00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019
CONSU-UFRPE e Decisdo 783/2024 - CCPD/UFAPE, constante no Processo
mencionado:

Efeitos Financeiros e Inicio de
Computo de Intersticio

Progressdo Funcional Periodo Analisado
(Classe “D”, Professor

Associado)

Nivel 03 para o Nivel 04 14/06/2022 a 13/06/2024 14/06/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas - PROGEPE
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Portaria n® 073/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.000916/2024-51,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) RICARDO BRAUER
VIGODERIS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°® 1565645,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme a Lei n°
13.325/2016, interpretacdo apresentada no Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-
UFRPE e Decisao 769/2024 - CCPD/UFAPE, constante no Processo mencionado:

Efeitos Financeiros e Inicio de
Computo de Intersticio

Progressdo Funcional Periodo Analisado
(Classe “D”, Professor

Associado)

Nivel 03 para o Nivel 04 | 07/11/2020 a 06/11/2022 07/11/2022

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

Portaria n® 074/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n® 201, de 06 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001206/2024-49,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressao Funcional ao(a) servidor(a) VICTOR NETTO MAIA,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 1234222, Professor(a)
do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a)
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme a Lei n° 13.325/2016,
interpretagdo apresentada no Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e
Nota n. 00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugio N° 009/2019
CONSU-UFRPE ¢ Decisdo 772/2024 - CCPD/UFAPE, constante no Processo
mencionado:

Efeitos Financeiros e Inicio de
Computo de Intersticio

Progressdo Funcional Periodo Analisado
(Classe “C”,

Adjunto)
Nivel 02 para o Nivel 03

Professor

01/05/2022 a 30/04/2024 {01/05/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE
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Portaria n° 075/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001222/2024-31,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) THAIS ALVES
BURITY ROCHA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
1000773, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagao
Exclusiva, lotado(a) no(a)  Universidade  Federal do  Agreste de
Pernambuco, conforme a Lei n° 13.325/2016, interpretagdo apresentada no Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e Nota n.
00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019 CONSU-
UFRPE e Decisdo 771/2024 - CCPD/UFAPE, constante no Processo mencionado:
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Portaria n® 077/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,, ¢ tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001844/2024-60,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(3)
servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, ¢ art.10-A, da Medida Provisoria n°®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

Efeitos Financeiros e Inicio de
Computo de Intersticio

Progresséo Funcional Periodo Analisado
(Classe “C”, Professor

Adjunto)

< . NIVEL NIVEL . :
SIAPE NOME CARGO LOTACAO | CLASSE | , cronion | atuar, | INTERSTICIO
VANILSON TECNICO EM
1961095 | er e DA AGROPECUARIA UFAPE D 408 409 08/08/2024
SILVA

27/09/2021 a
26/09/2023

Nivel 03 para o Nivel 04 27/09/2023

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas - PROGEPE

Portaria n° 076/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.001065/2024-64.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogéo por Desempenho ao(a) servidor(a) NAIR SILVA
CAVALCANTI DE LIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°1951292, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo
Exclusiva, lotado(a) no(a) UFAPE, conforme, conforme a Lei n° 13.325/2016,
interpretagdo apresentada no Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e
Nota n. 00013/2024/DIVCON/PFUFAPE/PGF/AGU e Resolugdo N° 009/2019
CONSU-UFRPE ¢ Decisao 770/2024 — CPPD-UFAPE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 078/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias,, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001842/2024-71,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(3)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, ¢ art.10-A, da Medida Provisoria n°®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

y M NIVEL NIVEL ‘
SIAPE NOME CARGO LOTACAO | CLASSE |, crrrior | aTuar | INTERSTICIO

RAFAEL
1051669 | A| EXANDRE
QUEIROZ

MEDICO

VETERINARIO UFAPE E 303 304

05/08/2024

Da: Classe “C, Professor Adjunto, Nivel 04
Promogao por desempenho

Para: Classe “D, Professor Associado, Nivel 01

Periodo Analisado 01/07/2022 a 30/06/2024

Efeitos Financeiros e Inicio de Computo de | 01/07/2024
Intersticio

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n° 079/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001820/2024-19,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:
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Portaria n® 081/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,, ¢ tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001818/2024-31,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(3)
servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, ¢ art.10-A, da Medida Provisoria n°®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

N NIVEL NIVEL ‘
SIAPE NOME CARGO | LOTAGAO | CLASSE | ,ornoion | CTUAL | INTERSTICIO
1044420 | OTONICANTARELLI | ENGENHEIRO | yp pry E 204 205 07/05/2024
DE CARVALHO - AREA

SIAPE NOME

CARGO

LOTACAO

CLASSE

NIVEL
ANTERIOR

NIVEL
ATUAL

INTERSTICIO

ILCA SUZANA

1529767 | LOPES VILELA

TECNICA EM
ASSUNTOS

UFAPE

410

411

26/03/2024

EDUCACIONAIS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n° 080/2024 - PROGEPE, de 12 de agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001819/2024-86,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

NIVEL NIVEL

SIAPE NOME CARGO (LOTACAO |CLASSE ANTERIOR | ATUAL INTERSTICIO
DIEGO GUEDES
RODRIGUES DOS PSICOLOG
SANTOS SILE
1084516 O - AREA UFAPE E 407 408 03/08/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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