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APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteido esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servigco esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE, serao
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de Programas de Pos-
graduagdo, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

Portaria n° 239/2024-REIT, de 22 de julho de 2024.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria n° 10 de 02 de fevereiro de 2024, publicado
no DOU em 05/02/2024, Edi¢do 25, Se¢do 2, Pagina 27, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Revogar a Portaria n® 212/2022-REIT, de 21 de setembro de 2022.

Art. 2° - Designar docentes titulares DENISE GRANATO CHUNG (Presidente),
SIAPE no 1157354; OMER CAVALCANTI DE ALMEIDA (Vice-Presidente),
SIAPE no 1081111; SILVIA ELAINE RODOLFO DE SA LORENA, SIAPE no
1203206; WALLACE RODRIGUES TELINO JI’JNIOR, SIAPE no 1508040;
TACIANA RABELO RAMALHO RAMOS, SIAPE no 1732160; DANILO
TEIXEIRA CAVALCANTE, SIAPE no 1002458, DULCIENE KARLA DE
ANDRADE SILVA, SIAPE no 1481683, FLAVIA FERREIRA DE MENEZES,
SIAPE no 1311485, RUTE CHAMIE ALVES DE SOUZA SIAPE no 1540072;
TANIA ALEN COUTINHO, SIAPE no 1202773 ¢ SAMMARA DRINNY DE
SIQUEIRA CORREIA, CPF: 095.734.634-40, ad Hoc, membro da sociedade civil,
para comporem a Comissdo de Etica no Uso de Animais, com jurisdigio adstrita &
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (CEUA/UFAPE).

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MACIO FARIAS DE MOURA
Reitor em exercicio

Portaria n® 240/2024-REIT, de 22 de julho de 2024.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria n° 10 de 02 de fevereiro de 2024, publicado
no DOU em 05/02/2024, Edigdo 25, Secdo 2, Pagina 27, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Designar a servidora ELAINE CRISTINA NASCIMENTO DA SILVA,
Matricula SIAPE n° 1021057, para atuar como Coordenadora Institucional do
Programa de Iniciagdo a Docéncia (Pibid), edital CAPES n°® 10/2024, do Ministério da
Educagdao (MEC), representando a Universidade Federal do Agreste de Pernambuco
(UFAPE).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MACIO FARIAS DE MOURA
Reitor em exercicio

Portaria n° 241/2024-REIT, de 22 de julho de 2024.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria n° 10 de 02 de fevereiro de 2024, publicado
no DOU em 05/02/2024, Edigdo 25, Secdo 2, Pagina 27, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° - Designar os servidores Leila Nascimento da Silva Matricula SIAPE n°
1925116 ¢ Rafael Bezerra de Lima Matricula SIAPE n° 1850938, para atuar como
Coordenadores de Area dos Nicleos de Iniciagdio a Docéncia - NID, edital
PREG/UFAPE n° 08/2024, do Ministério da Educagdo (MEC), representando a
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MACIO FARIAS DE MOURA
Reitor em exercicio
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PROGEPE

Portaria n° 064/2024 - PROGEPE, de 23 de julho de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001712/2024-38,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:
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Portaria n° 066/2024 - PROGEPE, de 23 de julho de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,, ¢ tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001710/2024-49,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(3)
servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, ¢ art.10-A, da Medida Provisoria n°®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

% NIVEL NIVEL : M NIVEL NIVEL .
SIAPE NOME CARGO LOTAGAO | CLASSE | , oo e | ATUAL |INTERSTICIO SIAPE NOME CARGO LOTAGAO | CLASSE |, ooibee b | Atuar, | INTERSTiCIO
MARIA CAMILA DE| TECNICO DE THIAGO BARBOSA |  TECNICO DE
1045896 | "B ARROS SILVA | LABORATORIO | UFAPE b 405 406 16/07/2024 1833792| DEOLIVEIRA | TECNOLOGIADA |  UFAPE D 409 410 11/07/2024
GONCALVES INFORMACAO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 065/2024 - PROGEPE, de 23 de julho de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais e

estatutarias,, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001711/2024-93,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(3)
servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

N NIVEL NIVEL .
SIAPE NOME CARGO LOTACAO | CLASSE | ,\rrr1Or | aTual, |INTERSTICIO
TECNICO DE
DANIEL LEITE | TECNOLOGIA
1605440 VIANA DA UFAPE D 410 411 06/07/2024
INFORMACAO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n® 067/2024 - PROGEPE, de 23 de julho de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias,, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001709/2024-14,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(3)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

M NIVEL NIVEL :
SIAPE NOME CARGO LOTAGAO | CLASSE | , i | ATuAL [INTERSTICIO
CALHIANDRO ANALISTA DE
1835235 | LISANDRO MENDES |15 cNOLOGIA DA|  UFAPE E 409 410 17/07/2024
CAVALCANTE INFORMAGAO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n° 068/2024 - PROGEPE, de 23 de julho de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria no 148/2021-REIT, de
8 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de
2021, alterada pela Portaria no 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,, e tendo em vista o que consta no Processo UFAPE n°
23875.001717/2024-61,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

N NIVEL NIVEL . .
SIAPE NOME CARGO LOTACAO | CLASSE | ,\rbior | atuar, | INTERSTICIO

RINALDO

1358791 | CAVALCANTE | MEDICO VETERINARIO UFAPE E 405 406 23/07/2023
FERRI

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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