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APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteido esta organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Institui¢ao.

O Boletim de Servigco esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE, serao
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de Programas de Pos-
graduagdo, Pro-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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PROAD

Portaria n® 01/2025-PROAD, de 06 de janeiro de 2025.

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela
Portaria n® 001/2022-REIT, de 3 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo,
Ed.n® 001, de 04 de janeiro de 2022, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
resolve:

Art. 1° - Designar os servidores efetivos da UFAPE, abaixo relacionados, para atuarem
como Agentes de Contratagdo e Pregoeiros, com a fungdo de tomar decisoes,
acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar
quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento da licitagao, Equipe de Apoio
com a fungdo dar suporte necessario ao bom desenvolvimento das atividades
desenvolvidas pelo Pregoeiro e Comissdo Permanente de Contratagdo com a funcdo de
receber, examinar e julgar documentos relativos as licitagdes e aos procedimentos
auxiliares junto aos processos licitatérios da UFAPE, conforme o disposto nos incisos L
e LX do art. 6°, bem como no artigo 8°, da Lei 14.133/2021.

AGENTE DE CONTRATACAO E PREGOEIROS
NOME CARGO SIAPE
CARLOS WILLIAN FERREIRA DE ARAUJO | Assistente M1 1961369
Administragdo
MARILIA FARIAS DA SILVA MENDES Assistente M1 1162373
Administracdo
EQUIPE DE APOIO
NOME CARGO SIAPE
CALHIANDRO LISANDRO MENDES | Analista de Tecnologia 1835235
CAVALCANTE da Informagao
THIAGO BARBOSA DE  OLIVEIRA | Técnico de Tecnologia da 1833792
GONCALVES Informacao
ISABELE CRISTINE BARROS DE MORAES | .., . .
ALENCAR Técnica de Laboratdrio 1663128
VAMBERTO DE FREITAS ROCHA JUNIOR | /Analista de Tecnologia | 5,5
da Informagao
MARCUS ALEXANDRE PIRES DA ROCHA | Assistente M| 1653378
Administragao
NADJA MACEDO DE ARAUJO Administradora 1565808
MATHEUS CARVALHO CORDEIRO Técnico em Refrigeracdo 1161345
JOSE ANTONIO VILELA DA SILVA Assistente oM | 1107845
Administragao
CAROLINA DE ANDRADE MORENO | ... . .
FERNANDES Técnica de Laboratdrio 1551631
CARLOS WILLIAN FERREIRA DE ARAUJO | Assistente M | 1961369
Administragdo
TAILAH RICARDO BARBOSA LINS Assistente em | 311472
Administragdo
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO
NOME CARGO SIAPE
CARLOS WILLIAN FERREIRA DE ARAUJO | Assistente | 1961369
Administracdo
MARILIA FARIAS DA SILVA MENDES Assistente om | 162373
Administracdo
TAILAH RICARDO BARBOSA LINS Assistente em | 311472
Administracdo

Art. 2° - Esta Portaria tera validade até 31/12/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FLAVIA ALMEIDA COSTA GEWEHR
Proé-reitor de Administragdo (em Exercicio)
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PROGEPE

Portaria n° 001/2025 - PROGEPE, de 06 de janeiro 2025.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23875.003481/2024-05,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogdo por Desempenho ao(a) servidor(a) EDILMA
PEREIRA GONCALVES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°1648101, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagido
Exclusiva, lotado(a) no(a) UFAPE, de acordo com o previsto nas Resolu¢des n°65/2020,
09/2019, 120/2018 que altera a Resolugdo n°® 086/2014-CONSU e com a Instrugdo
Normativa n° 001/2014-GR da UFRPE e Deciséo 1537/2024 — CPPD-UFAPE.

IDa: Classe “D”, Professor Adjunto, Nivel 04

Para: Classe “E”, Professor Titular, Nivel

IPromogdo por desempenho

Unico
Periodo Analisado 20 de agosto de 2022 a 19 de agosto de 2024
[Efeitos Financeiros e Inicio de Computo de] 02 de dezembro de 2024

Intersticio

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE

Portaria n® 002/2025 - PROGEPE, de 06 de janeiro 2025.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designado pela Portaria no 154/2022-
REIT, de 11 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em
vista o que consta no Processo UFAPE n° 23082.013180/2024-16,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogao por Desempenho ao(a) servidor(a) JEANDSON SILVA
VIANA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°1555820,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) UFAPE, de acordo com o previsto nas Resolugdes n°65/2020, 09/2019,
120/2018 que altera a Resolugdo n° 086/2014-CONSU e com a Instrugdo Normativa n°
001/2014-GR da UFRPE e Decisdo 1538/2024 — CPPD-UFAPE.

Da: Classe “D”, Professor Adjunto, Nivel 04

IPromogdo por desempenho
40 P P Para: Classe “E”, Professor Titular, Nivel

Unico

Periodo Analisado 20 de agosto de 2022 a 19 de agosto de 2024

[Efeitos Financeiros e Inicio de Computo def

- 03 de dezembro de 2024
[ntersticio

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio — PROGEPE
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