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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos ¢ procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetido estd organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicao.

O Boletim de Servigo esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢do Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE,
serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas
de Pos- graduagdo, Pro-reitorias, Nicleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham
como consequéncia efeitos financeiros.

EDICAO

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO - PRPPGI

PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO - PREG

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE
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PRPPGI

Portaria n° 001/2022-PRPPGI, de 26 de abril de 2022.

Paginal4

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E INOVACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores e as servidoras, abaixo mencionados e mencionadas,
para comporem a Coordenagdo ¢ o Comité Interno do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC), da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco (UFAPE).

Coordenadora: JOSABETE SALGUEIRO BEZERRA DE CARVALHO

Comité Interno:

JOSE ROMUALDO DE SOUSA LIMA (Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagio e
Inovagao)

CIBELE CARDOSO DE CASTRO (Agronomia)

MARCELO METRI CORREA (Agronomia)

LUIS FILIPE ALVES PEREIRA (Ciéncia da Computagdo)

RYAN RIBEIRO DE AZEVEDO (Ciéncia da Computagao)

IRIS BARBOSA DE SOUZA (Engenharia de Alimentos)

SUZANA PEDROZA DA SILVA (Engenharia de Alimentos)
ADEILSON PINHEIRO SEDRINS (Letras)

CARLOS EDUARDO ALBUQUERQUE FERNANDES (Letras)
GILCIA APARECIDA DE CARVALHO (Medicina Veterinaria)
LUIZ CARLOS FONTES BAPTISTA FILHO (Medicina Veterinaria)
ELAINE CRISTINA NASCIMENTO DA SILVA (Pedagogia)
VALERIA SUELY SIMOES BARZA (Pedagogia)

DULCIENE KARLA DE ANDRADE SILVA (Zootecnia)

SAFIRA VALENCA BISPO (Zootecnia)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE ROMUALDO DE SOUSA LIMA
Proé-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovacao
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PREG

Portaria n° 020/2022 - PREG, de 27 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE ENSINO E GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Art.
1°, da Instrugdo Normativa n°. 001/2013-GR.

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a Portaria n° 019/2022 - PREG, de 01 de abril de 2022, referente a
designagdo dos docentes do quadro tnico de pessoal desta IFES, abaixo relacionados,
para comporem o Nicleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharelado
em Engenharia de Alimentos, da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco,
para o biénio 2021-2023 conforme Oficio n® 056/2022 da Curso de Bacharelado em
Engenharia de Alimentos, nos termos a seguir: inclusdo do membro docente Luciano

Paginals

Portaria n® 021/2022 - PREG, de 27 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE ENSINO E GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Art.
1°, da Instrugdo Normativa n°. 001/2013-GR.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os docentes do quadro unico de pessoal desta IFES, abaixo
relacionados, para comporem a Comissdo de Estagio do Curso de Bacharelado em
Engenharia de Alimentos, da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, para
o Biénio 2022-2023, conforme Oficio n° 057/2022 da Coordena¢do do Curso de
Bacharelado em Engenharia de Alimentos.

Pires de Andrade, SIAPE n° 2409926. COMISSAO DE ESTAGIO
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE) MEMBRO SIAPE FUNCAO
MEMBRO SIAPE/CPF FUNCAO Gléce Milene Santana Gomes | SIAPE n° 2000624 Presidente
Gléce Milene Santana Gomes SIAPE n° 2000624 | Presidente
André li i
ndréa  Galindo  Carneiro SIAPE n° 1854645 Vice-Presidente
Andréa Galindo Carneiro Rosal SIAPE n° 1854645 | Vice-Presidente Rosal
) _ _ Memb Mario Sansuke Maranhdo .
Raimundo Bernadino Filho SIAPE n° 1031669 DS;ZHIZ Watanabe SIAPE n° 2452774 Membro Docente
M S Ped da Sil SIAPE n° 2785964 Membro D t
Fabricio Ferreira Alves SIAPE n° 1693600 | Membro wzana Fedroza da Stva g embro Locente
Docente
‘. Membro o . . L
Iris Barbosa de Souza SIAPE n° 1815331 b . Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
ocente
Marteson Cristiano dos Santos Camelo | SIAPE n° 1978380 | Membro EMANUELLE CAMILA MORAES DE MELO ALBUQUERQUE LIMA
Docente Pro-Reitora de Ensino e Graduagdo - PREG
Maria do Carmo de Albuquerque SIAPE n° 1840321 Membro
Braga Docente
Mario Sansuke Maranhao Watanabe SIAPE n° 2452774 | Membro
Docente
Mirko Salomon Chavez Gutierrez SIAPE n° 2003420 Membro
Docente
Sérgio Francisco Tavares de Oliveira SIAPE ¢ 1515821 Membro
Mendonga Docente
Silvana Nazareth de Oliveira SIAPE 1 2000464 | Membro
Docente
M
Luciano Pires de Andrade SIAPE n° 2409926 embro
Docente

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

EMANUELLE CAMILA MORAES DE MELO ALBUQUERQUE LIMA

Pro-Reitora de Ensino e Graduagdo - PREG
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PREG

Portaria n° 023/2022 - PREG, de 27 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE ENSINO E GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Art.
1°, da Instrugdo Normativa n°. 001/2013-GR.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os docentes do quadro unico de pessoal desta IFES, abaixo
relacionados, para comporem a Comissio de Estagio do Curso de Bacharelado em
Medicina Veterinaria, da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, para o
Biénio 2022-2023, conforme Oficio n° 014/2022 da Coordenagdo do Curso de
Bacharelado em Medicina Veterinaria.

Paginaleé

Portaria n° 024/2022 - PREG, de 27 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE ENSINO E GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Art.
1°, da Instrugdo Normativa n°. 001/2013-GR.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os docentes do quadro unico de pessoal desta IFES, abaixo
relacionados, para comporem a Comissdo de Infraestrutura de Servigos Remotos
(SISR) do Curso de Bacharelado em Ciéncia da Computag¢io, da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco, para o Biénio 2022-2023, conforme Oficio n°
018/2022 da Coordenagdo do Curso de Bacharelado em Ciéncia da Computagéo.

Comissdo de Infraestrutura de Servicos Remotos (CISR)

COMISSAO DE ESTAGIO
MEMBRO SIAPE FUNCAO
Ruben Horn Vasconcelos SIAPE n° 1400232 Presidente

Rita de Céssia Soares Cardoso

SIAPE n°® 1552367

Vice-Presidente

MEMBRO SIAPE FUNCAO
fean ~Carlos  Teixeira de | o1\ pp 192001286 | Presidente
Araujo
Igor Medeiros Vanderlei SIAPE n° 2240710 Vice-Presidente

Rodrigo Gusmao de Carvalho

SIAPE n° 1685522

Membro Docente

Taci Rabel Ramalh

aclana abelo amafo SIAPE n° 1732160 Membro Docente

Ramos

Flavia Ferreira de Menezes SIAPE n° 2311485 Membro Docente
ilvia Elaine Rodolft 4

Silvia Elaine Rodolfo de Sd SIAPE n° 2203206 Membro Docente

Lorena

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EMANUELLE CAMILA MORAES DE MELO ALBUQUERQUE LIMA
Pro-Reitora de Ensino e Graduagao - PREG

Rocha

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

EMANUELLE CAMILA MORAES DE MELO ALBUQUERQUE LIMA
Pro-Reitora de Ensino e Graduagao - PREG
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PROGEPE

Portaria n° 045/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011354/2022-36,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(i)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

N NIVEL |NIVEL INTERST]
SIAPE[ NOME | CARGO |[LOTACAO|CLASSE|ANTERIO|ATUA CIo
R L
VALDEMI TECNICO
216117 R DA EM
1 SILVA EDIFICA UFAPE D 05 06 [16/03/2022
NUNES ~
COES

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n® 046/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011181/2022-56,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(i)
servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

, NIVE
_ NIVEL ,
LOTACA|CLASS L |INTERSTIC
SIAPE| NOME CARGO o E ANTERI ATUA 0
OR
L
MARLO
N ASSISTENTE
201040 ESDRA EM
UFAPE| D 06 07 |26/03/2022
9 [SJESSE[ADMINISTRAC
DE AO
SOUZA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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PROGEPE

Portaria n° 047/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011180/2022-10,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

LOTACA|CLASS NIVEL NIVELINTERSTI’CI
SIAPE| NOME | CARGO o E ANTERIO|ATUA o
R L
MARIA
EDILEN| TECNICO EM
156706| E ASSUNTOS
5 | VILAC [EDUCACIONA UFAPE | E 10 11 | 05/03/2022
ADE IS
SOUZA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n® 048/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011182/2022-09,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

% NIVEL | . .
SIA| vome | carao [FOTACA [CLass| o | NIVEL | INTERSTI
PE o E ATUAL| CIO
OR
MATHE
US | TECNICO
D161|CARVA| EM
345| LHO |REFRIGE| UFATE | D 05 06 |10/03/2022
CORDEI| RACAO
RO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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PROGEPE

Portaria n® 049/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011183/2022-45,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

, NIVE
~ NIVEL .
SIAPE| NOME CARGO LOTAGA|CLASS ANTERI L |INTERSTIC
o E ATUA 10
OR
L
NADJA
156580 MACED ADMINISTRAD
¢ ODE OR UFAPE | E 10 11 | 24/03/2022
ARAUJ
o)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE
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Portaria n® 050/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011148/2022-26,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(i)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, ¢ art.10-A, da Medida Provisoria n°®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

. NIVE
N NIVEL ,
LOTACA|CLASS L |INTERSTIC
SIAPE|NOME CARGO o E ANTI];ZRIO ATUA 0
L
KEZIA | ASSISTENTE

165322|COSTA EM

FAPE| D 1 2/03/2022

5 [BARRO|ADMINISTRAC u 0 0 | 02/03/20

S AO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

AV. BOM PASTOR, S/N — BOA VISTA — CEP: 55292-270 — GARANHUNS/PE
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PROGEPE

Portaria n° 051/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011078/2022-14,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

NIVEL NIVE
SIAPE| NOME CARGO LOTACAICLASS ANTERI L [INTERSTIC
0 E ATUA I0
OR
L
FLAVIA
ALMEID| ASSISTENTE
165527 A EM
s | cosTa |ADMINISTRAC UFAPE | D 09 10 | 13/03/2022
GEWEH AO
R

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE
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Portaria n® 052/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.010782/2022-41,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(a)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

~ NIVEL [NIVEL ]
SIAPE| NOME CARGO LOT(/:‘CA CLSSS ANTERIO|ATUA mTE}éSTICI
R L
ALDISIO TECNICO EM
216162|ALENCA
5 R LABORATOR| UFAPE | D 05 06 | 15/03/2022
I
GOMES o

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

AV. BOM PASTOR, S/N — BOA VISTA — CEP: 55292-270 — GARANHUNS/PE
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PROGEPE

Portaria n® 053/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011306/2022-48,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(i)
servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e art.10-A, da Medida Provisoria n°
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

NIVEL NIVE
LOTAC [CLAS L [INTERSTIC]
SIAPE| NOME CARGO i0 SE ANTERI ATUA 0
OR
L
ROBERTA | ASSISTENTE
16554 |GONCALY EM UFAPE| D 09 10 |16/03/2022
98 |ES GOMES|ADMINISTRAC
MARQUES AO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

Paginalll

Portaria n® 054/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.000857/2022-86,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) EUDES DA SILVA
SANTOS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 2022802,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme Resolugdo
n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 127/2022 da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante no Processo mencionado:

Progressdo Funcional
[Efeitos Financeiros e Inicio

Periodo Analisad
eriodo Anatisado de Computo de Intersticio

(Classe “C”, Professor
|Adjunto)

01/03/2020 a
INivel 02 para o Nivel 03 01/03/2022

28/02/2022

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

AV. BOM PASTOR, S/N — BOA VISTA — CEP: 55292-270 — GARANHUNS/PE



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 017, quinta-feira, 28 de abril de 2022

PROGEPE

Portaria n° 055/2022 - PROGEPE, de 26 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.000818/2022-89,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressdao Funcional ao(a) servidor(a) NILSON PEREIRA
DE CARVALHO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
1315918, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, conforme
Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 126/2022 da Comissido
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante no Processo mencionado:

Progressdo Funcional

: . [Efeitos Financeiros e Inicio
Periodo Analisado N .
(Classe “D”, Professor de Computo de Intersticio

|Associado)

14/01/2020 a
INivel 02 para o Nivel 03 14/02/2022

13/01/2022

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

Portaria n° 056/2022 - PROGEPE, de 27 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.028685/2021-24,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a) docente em

Estagio Probatorio/Estabilidade ALVARO ALVARES DE CARVALHO CESAR
SOBRINHO, Matricula SIAPE n° 1355492, admitido(a) em 20/01/2017, considerando
o(a) estavel, apOs trés anos de efetivo exercicio sem descumprir seus deveres
funcionais, conforme Decisdo n° 134/2022-CPPD e homologagdo do Vice-Reitor da
UFRPE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE
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Portaria n® 057/2022 - PROGEPE, de 27 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.028685/2021-24,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Aceleragéo da Promogdo da Classe “A”, Nivel 2, para Classe
“C”, Nivel 1, ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por ser portador(a) do Titulo de
Doutor(a) em Ciéncia da Computagdo, com efeitos financeiros e inicio de computo de
intersticio a partir da data de publicagdo desta portaria concessoria, de acordo com a
Resolugdo 009/2019-CONSU, bem como a Decisdo n° 134/2022 da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado.
Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:

ALVARO ALVARES DE CARVALHO
SERVIDOR(A) CESAR SOBRINHO
IN° SIAPE 1355492

PROFESSOR DO  MAGISTERIO
CARGO SUPERIOR
JORNADA DE TRABALHO DEDICACAO EXCLUSIVA
LOTACAO UFAPE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

Portaria n® 058/2022 - PROGEPE, de 27 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.031435/2021-71,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a) docente em
Estagio Probatorio/Estabilidade CAROLINA MAFRA DE SA, Matricula SIAPE n°
1767790, admitido(a) em 08/05/2019, considerando o(a) estavel, apos trés anos de
efetivo exercicio sem descumprir seus deveres funcionais, conforme Decisdo n°
133/2022-CPPD e homologagdo do Vice-Reitor da UFRPE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

AV. BOM PASTOR, S/N — BOA VISTA — CEP: 55292-270 — GARANHUNS/PE



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 017, quinta-feira, 28 de abril de 2022
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PROGEPE

Portaria n® 059/2022 - PROGEPE, de 27 de abril de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.031435/2021-71,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Aceleragao da Promogdo da Classe “A”, Nivel 1, para Classe
“C”, Nivel 1, ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por ser portador(a) do Titulo de
Doutor(a) em Educagdo, com efeitos financeiros e inicio de computo de intersticio a
partir da data de publicagdo desta portaria concessoria, de acordo com a Resolugdo
009/2019-CONSU, bem como a Decisdo n° 133/2022 da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado. Seguem
informagdes do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) CAROLINA MAFRA DE SA
IN° SIAPE 1767790
PROFESSOR DO  MAGISTERIO|
AR
CARGO SUPERIOR
JORNADA DE TRABALHO IDEDICACAO EXCLUSIVA
LOTACAO IUFAPE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

AV. BOM PASTOR, S/N — BOA VISTA — CEP: 55292-270 — GARANHUNS/PE
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