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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos ¢ procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetido estd organizado em
conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicao.

O Boletim de Servigo esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instru¢do Normativa 001/2013-GR, da UFRPE, que ¢ tutora da UFAPE,
serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas
de Pos- graduagdo, Pro-reitorias, Nicleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham
como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

Portaria n° 028/2023-REIT, de 22 de margo de 2023.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria MEC n° 2.118, de 10 de dezembro de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido em 11 de dezembro de 2019, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias, e com base no Art. 9°, da Resolugdo n° 002/2021, do
Conselho Superior Pro Tempore da UFAPE, resolve:

Art. 1° - Designar a servidora KEILA APARECIDA MOREIRA, Matricula SIAPE n°

1508562, para atuar como Diretora do Nucleo de Inovagdo Tecnologica e
Empreendedorismo (NITE), desta Univeridade, com mandato de 24 meses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Reitor Pro Tempore
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Portaria n° 021/2023 - PROGEPE, de 16 de margo de 2023.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n® 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.024614/2022-33,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a concessao do Adicional de Insalubridade, Grau Maximo
20% (vinte por cento), ao (3) servidor(a) GLIERE SILMARA LEITE SOARES, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE N° 1018692, ocupante do
cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO, lotado(a)
no(a) COORD CURSO BACHARELADO EM MEDICINA VETERINARIA (UORG
1381), conforme Laudo Técnico para Concessdo de Adicionais Ocupacionais n°®
497/2022, de 25/11/2022 e Instrugdo Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15, de
16/03/2022, com efeitos financeiros a partir de 30/08/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Portaria n° 022/2023 - PROGEPE, de 17 de margo de 2023.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.018246/2022-94

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Promog¢do por Desempenho ao(a) servidor(a) MAIRON
MOURA DA SILVA , do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
2314617, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo
Exclusiva, lotado(a) no(a) UFAPE, conforme Resolugdo n°® 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 064/2023 da Comissdo Permanente de Pessoal Docente -
CPPD, constante no Processo mencionado:

IDa: Classe “D”, Professor Associado,|
INivel 04

Promogdo por desempenho -
IPara: Classe “E”, Professor Titular, Nivell

01
18/07/2021 a 17/07/2023

Periodo Analisado

Efeitos Financeiros e Inicio de Computo

. 02/02/2023
de Intersticio

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n® 023/2023 - PROGEPE, de 20 de margo de 2023.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°® 23082.028342/2022-41,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (um) nivel d¢ PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova
redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012, mediante apresentagdo de
documentos comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 140 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida Progressdo por Capacitagdo e 20 horas excedentes poderdo ser utilizadas na
proxima progressao:

INOME SUZANA LIMEIRA DE CASTRO

MATRICULA 3003143

CARGO TECNICO DE LABORATORIO

LOTACAO IUFAPE

CORRELACAO DIRETA

INITVEL D

SITUACAO ANTERIOR 11
IATUAL 11

EFEITOS FINANCEIROS 02/02/2023

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n° 024/2023 - PROGEPE, de 22 de margo de 2023.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n® 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007316/2023-60,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a concessio de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de
ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de
acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e
alteragdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 17/03/2023.

IALBANY MARIA ALVES DO
NOME INASCIMENTO
MATRICULA 2101840
CARGO IASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO IUFAPE
PERCENTAGEM 30%
CORRELACAO DIRETA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEPE
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Portaria n® 025/2023 - PROGEPE, de 22 de margo de 2023.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 148/2021-REIT, de 8
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 5 de novembro de 2021,
alterada pela Portaria n° 201, de 06 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido em 08 de novembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007814/2023-11,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL ao(i)
servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o art.
10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, ¢ art.10-A, da Medida Provisoria n°®
431, de 15/05/2008, regulamentada pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008,
conforme quadro abaixo:

" NIVEL |NIVEL .
SIAPE|NOME| CARGO LOT(‘;CA CLQSS ANTERIO|ATUA INTEI({)STICI
R L
SONAR
306684 ADE TECNICO]?E
9 FRANC|LABORATOR| UFAPE | D 03 04 | 28/02/2023
A 10
SOUSA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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